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pARANAiJ

GOVERNDO ESTAD O

NUCLEO REGIONAL DE CASCAVEL
ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Protocolo: 19.867.126-6

Assunto: Regimento Escolar 2023.
Interessado: COLEGIO SAGRADA FAMILIA - IBEMA
Data: 10/03/2023 15:57

DESPACHO

Informamos que teremos um novo referencial para a elaboracao do
Regimento Escolar. Portanto, estamos devolvendo o Processo para que fiqgue na
instituicao aguardando as novas orientacdes. Tao breve recebermos o novo
referencial encaminharemos, por e-mail, todas as informacdes a instituicao
(Direcao).

Obs: Os documentos que foram inseridos (mov. 03 a 09 ) nao fazem parte
do Regimento Escolar, devem ser cancelados. Cancelar também o arquivo do
Regimento( mov.02) pois o0 mesmo serd substituido. Quando for encaminhar o
novo Regimento, deve-se inserir (em arquivo separado) um oficio de
encaminhamento do documento.

Cascavel, 10 de marco de 2023.

NRE/SEF
(45) 3333-284

Inserido ao protocolo 19.867.126-6 por: Cleide Aparecida dos Santos em: 10/03/2023 15:57. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: acf7a6386ald59778bc761b56596396b.
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Of. 10/2023 (bema, 31 de Maio de 2023.
A

Sra. LUCIANA PAULISTA DA SILVA
CHEFE DO NUCLEO REGIONAL DE EDUCACAO DE CASCAVEL - PR

Sra. CLETIDE APARECIDA DOS SANTOS
ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO SEES/CSC/SEF DO NRE DE
CASCAVEL - PARANA

Pelo presente solicitamos a anélise e posterior aprovacao do Regimento Escolar para
0 ano letivo de 2023,

Considerando nossa solicitagédo, segue nossa estima e apreco.

Atenciosamente:

cOLEGIO SAGRADA FAMI!.IA
£ aucacho infantll, Ensino Fundamental &
Mankdo pala: Aseociagho Brasiiense de Educa;io
CNFPJ 00.045.890/0006-00
Ru? L Seno Lenz, win - Fane (45) 3238-1272
Cay 25478 30 IBEMA PARANA
Mantido pela Associacéo Brasiliense de Educacéo

Rua Lino Beno Lenz, s/n - Fone: (45) 3238-1272 3238-2016

Inserido ao protocolo 19.867.126-6 por: Ronaldo de Franca Rangel em: 31/05/2023 15:26. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderecgo:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 7969756aff36d9508c6c49822a902dad.
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PARANAU ()

GOVERNDO ESTAD O

NUCLEO REGIONAL DE CASCAVEL
ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Protocolo: 19.867.126-6

Assunto: Regimento Escolar 2023.
Interessado: COLEGIO SAGRADA FAMILIA - IBEMA
Data: 19/07/2023 16:06

DESPACHO

Boa tarde

Encaminhamos para que seja feita a adequacao conforme o novo
referencial encaminhado hoje a instituicao.

Sequir as orientacdes repassadas na reuniao(Meet) do dia 28/06/23 e no
e-mail encaminhado hoje,(19/07/2023).

Observacao: Excluir os arquivos das mov: 13, 14 e 15. Nesse momento,
nao inserir a Declaracao de Legalidade, pois o Regimento esta ainda em
verificacdo. Apds realizarmos a redacao final do documento, dai a mantenedora
emitird a Declaracao de Legalidade do Regimento.

Colocamo-nos a disposicao para esclarecimentos.

Atenciosamente,
Cleide A Santos
NRE/CSC/SEF 3333-2840

Assinatura Avangada realizada por: Cleide Aparecida dos Santos (XXX.292.859-XX) em 19/07/2023 16:06 Local: SEED/CSC/SEF. Inserido ao protocolo 19.867.126-6 por:
Cleide Aparecida dos Santos em: 19/07/2023 16:06. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n2 7304/2021. A autenticidade deste documento
pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 27db02b0238b4ce10e8dfb9c76b663a8.
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Documento: DESPACHO_3.pdf.

Assinatura Avancada realizada por: Cleide Aparecida dos Santos (XXX.292.859-XX) em 19/07/2023 16:06 Local: SEED/CSC/SEF.

Inserido ao protocolo 19.867.126-6 por: Cleide Aparecida dos Santos em: 19/07/2023 16:06.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
27db02b0238b4cel0e8dfb9c76b663a8.
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REDE

SAFA

SAGRADA FAMILIA
IBEMA-PR

Declaracao de Legalidade do Regimento Escolar

DECLARACAO DE LEGALIDADE N° 26/ 2023 - emitida pelo Mantenedor da

Instituicdo de Ensino.

ASSUNTO: Declaracao de Legalidade referente ao Regimento Escolar

O Colégio Sagrada Familia de Ibema - Parané apresenta Regimento Escolar
elaborado pela Comunidade Escolar/Mantenedor.

AASSOCIACAO BRASILIENSE DE EDUCACAO emite a presente Declaracéo que
resulta da verificacdo de legalidade do Regimento Escolar da Instituic&o.

O presente Regimento Escolar atende os dispositivos da Lei de Diretrizes e Bases
da Educacéo Nacional — LDB n° 9.394/96, das Deliberacdes n° 02/2018 — CEE/CP/PR, o
Parecer Normativo n° 01/2019 — CEE/CP/PR e demais legislagdes vigentes.

E a Declaracio.

Ibema, 04 de Agosto de 2023.

BRASILIENSE DE EDUCACAO - ABE
Entidade Filanirbpica Utiidade Pulica Federnl
Decrsto n* 86.431 de 02/10/81
CNPINF 00.045.660:0001-03
Fone: (54) 3342-2246 Caixa Pestal, 39
CPF 486.027.368-53 Rua José Posser, 275 99150-000 MarsuR'S

Assinatura e carimbo — Mantenedor(a)

Inserido ao protocolo 19.867.126-6 por: Ronaldo de Franca Rangel em: 07/08/2023 09:22. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o c6digo: c6a27250a969e2cdd8dfffd777e43e65.




COLEGIO SAGRADA FAMILIA
Mantido pela ASSOCIACAO BRASILIENSE DE EDUCACAO
Rua Lino Beno Lenz, 722

Ibema — Parana

REGIMENTO ESCOLAR

2023

Inserido ao protocolo 19.867.126-6 por: Ronaldo de Franca Rangel em: 07/08/2023 09:22. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
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AGENDE UMA VISITA FALE COM A GENTE

Rua Lino Beno Lenz, 721 - Ibema-PR -
CEP: 85.478-000
sagrada.familia@safaibema.com.br
(@sagradafamiliaibema
(@safaibema
Secretaria: (45) 3238-1272
Fale conosco: (45) 99808-0553
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HISTORICO DA INSTITUIGAO DE ENSINO

O presente Regimento Escolar regulamenta a organizacao
administrativa, didatica e disciplinar de forma juridica e politico-pedagdgica do
Colégio Sagrada Familia — Educacéo Infantil e Ensino Fundamental e Médio,
obedecendo a forma legislativa apropriada e fundamentando-se nos principios
constitucionais que regem o ensino.

Em 29 de outubro de 1967, foi fundado no distrito de Ibema —
Catanduvas, o Ginasio Cenecista Cristo Rei, iniciando suas atividades no ano de
1968, autorizado a funcionar pelo Decreto 8254 de 30 de dezembro de 1967 e
reconhecido pelo decreto 2072 de 15 de maio de 1972.

No ano de 1979 pelo parecer 100/79 de CEE foi aprovado o Plano de
Implantacédo do Colégio Cristo Rei — Ensino de 2° Grau, em carater definitivo com
as habilitacdes de Magistério e Assistente de Administracao.

Pelo Parecer 34/80 DESG, de 06/03/80, fica aprovado em carater
provisoério por dois anos a implantacdo da habilitacdo em Agropecuéria, sendo
homologado pelo Parecer 152/80 CEE.

A Portaria 74ADM/80 de 18/09/80, alterou a denominacao de Colégio
CenecistaCristo Rei para Colégio Cenecista Francisca Gomes Napoli — Ensino de
1° e 2° Graus.

Através da Resolucdo 3654/82, D.O.E. 21/02/83, foi autorizado o
funcionamentodo Colégio Cenecista Francisca Gomes Napoli — Ensino de 1° e 2°
Graus.

O Curso de 1° Grau Regular, do Colégio Cenecista Francisca Gomes
Napoli — Ensino de 1° e 2° Graus foi Reconhecido pela Resolucéo 2652/83, D.O.E.
27/07/83.

No ano de 1984, com a Resolucdo 1178/84, D.O.E. 13/04/84 fica
reconhecido o Curso de 2° Grau Regular com as Habilitacdes Plenas: Magistério,
Assistente de Administracdo e Agropecudria.

Com a Resolugcao 2778/88, foi cessado por dois anos a habilitacéo
Agropecuaria 1988 e 1989, pela Resolugcdo 3296/89 por mais dois anos — 1990 e
1991.

Pela Resolugdo 191/89, D.O.E. 02/02/89, foi autorizado o
funcionamento do Ensino Pré-Escolar — Jardim de Infancia, e o Colégio Cenecista
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Francisca Gomes Napoli — Ensino de 1° e 2° Graus passa a denominar-se Colégio

Cenecista Francisca Gomes Napoli — Ensino Pré Escolar e de 1° e 2° Graus.

A partir do ano de 1994, a Habilitacdo Assistente de Administracdo — 3

anos, foi substituida de forma gradativa pela Habilitacdo Técnico em Administracédo

— 4 anos, e o Magistério foi reestruturado passando de 3 anos para 4 anos.

A partir do ano de 1998 o Colégio passa a denominar-se Colégio

Cenecista Francisca Gomes Napoli — Educacgao Infantil e Ensino Fundamental e

Médio.

No ano de 2001, funcionaram apenas a 4" série das habilitacdes de

Magistério e de Técnico em Administragdo. No ano de 2002, ndo se ofertou mais as

habilitagcbes do EnsinoMédio.

No ano de 2004, através da Res. 1983/2004 o Estabelecimento de

Ensino passou a denominar-se Colégio Sagrada Familia. Ed. Infantil e Ensino

Fundamental e Médio, e pela Res. 1984 /04 a mantenedora passa a ser a

Associagédo Brasiliense da Educacgéo.

No ano de 2007 através da Resolucdo n°® 383/08 de 30/01/2008 o

Estabelecimento de Ensino passou a ofertar o Ensino Fundamental de 09 Anos.

ATOS OFICIAIS

Credenciamento para a oferta da Educacéo Basica

Resolucdo n° 3654 de 1982.
Data de Publicacdo no D.O.E em 21/02/1983.

Ultima renovacdo do Credenciamento para a oferta
da Educacdo Basica

Resolucdo n° 2552 de 2017.
Data de Publicac¢do no D.O.E em 29/06/2017.

Autorizacdo da Educacédo Infantil

Resolucdo n° 191 de 1989.
Data de Publicac¢do no D.O.E em 02/02/1989.

Ultima renovacdo da autorizacdo da Educacéo
Infantil

Resolucdo n° 3837 de 2016.
Data de Publicac¢do no D.O.E em 06/10/2016.

Autorizacdo do Ensino Fundamental -Anos Iniciais

Resolucdo n° 3654 de 1982.
Data de Publicacdo no D.O.E em 21/02/1983.

Ultima renovagc&o da autorizacio do Ensino
Fundamental- Anos Iniciais

Resolugéo n° 5931 de 2017.
Data de Publicacdo no D.O.E em 07/04/2008.

Autorizagédo do Ensino Fundamental- Anos Finais

Resolucéo n° 3654 de 1982.
Data de Publicac¢do no D.O.E em 21/02/1983.

Reconhecimento do Ensino Fundamental -Anos
Finais

Resolugdo n® 2652 de 1983.
Data de Publicacdo no D.O.E em 27/07/1983.

Ultima renovac&o do Reconhecimento do Ensino

Resolucéo n° 5931 de 2017.
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Fundamental- Anos Finais Data de Publicacdo no D.O.E em 29/11/2017.

Autorizacgdo do Ensino Médio Resolucdo n° 3819/2003.
Data de Publicac¢do no D.O.E em 15/01/2004.
Reconhecimento do Ensino Médio Resolucdo n° 3962/2004.

Data de Publicacdo no D.O.E em 21/12/2004.

Ultima renovac&o do Reconhecimento do Ensino  |Resolugdo n® 1333 de 2020.
Médio Data de Publicagdo no D.O.E em 21/05/2020.

TiTULO | - DO PREAMBULO

CAPITULO | - Da Identificacdo da Instituicdo de Ensino Localizagido e
Mantenedora

Art. 1° O Colégio Sagrada Familia pertencente a sua mantenedora,
ASSOCIACAO BRASILIENSE DE EDUCACAO; o colégio esta localizado a
Rua Lino Beno Lenz, Bairro Centro, no municipio de Ibema - Parana, foi
autorizado pela Resolugao n° 8254 de 1967 e alterado pela resolugao n® 1983
de 2004. O Codigo Nacional (INEP) da instituicdo € o 41074076 e o Cdédigo
Estadual é 14.

CAPITULO Il - Das Finalidades e Objetivos

Art. 2° Ainstituicdo de ensino tem a finalidade de desenvolver o estudante, e
assegurar-lhe a formagdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania
efornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores,
efetivando o processo de apropriacdo do conhecimento, respeitando 0s
dispositivos constitucionaisFederal e Estadual, a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDBEN n° 9.394/1996, o Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA/Lei n° 8.069/1990, as Diretrizes Curriculares Nacionais
pertinentes a educacgédo basica, o Referencial Curricular do Parané e as normas
emanadas do Sistema Estadual de Ensino do Parana.

Art. 3° Garantir o principio democratico de igualdade de condi¢cbes para

acesso, permanéncia e sucesso do estudante € prioridade da instituicdo de
ensino, assim como, a gratuidade para a rede publica estadual e municipal
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de educacéo basica, tendo como esséncia a qualidade nas diferentes etapas
e modalidades de ensino, vedada qualquer forma de discriminacdo e
segregacao.

Art. 4° A instituicdo de ensino deve efetivar e acompanhar o desenvolvimento
do Projeto Politico Pedagogico - PPP, elaborado coletivamente, em
cumprimento aos principios democraticos, aprovado pelo Conselho Escolar,
analisado pelos Nucleos Regionais de Educacdo quanto aos aspectos legais
e homologado pela mantenedora.

Art. 5° As instituicdes de ensino que ofertam atividades em jornada ampliada,
tem como objetivo expandir as oportunidades de aprendizagem dos
estudantes, com acfes pedagdgicas articuladas ao curriculo, oportunizando a
interlocucédo entre as diferentes disciplinas/componente curricular, contribuindo
para a formacao integral do estudante.

Art. 6° As instituicdes do Sistema Estadual de Ensino com oferta do Novo
Ensino Médio devem assegurar a funcdo formativa a todos os estudantes,
mediante diferentes modalidades, ofertas e organizacfes, acrescido de
Itinerarios Formativos para o aprofundamento das areas do conhecimento, e 0s
itinerarios de formacao técnica e profissional que pode ser implementado com
a realizacao de parcerias entre instituicdes publicas, privadas e empresas.

Art. 7° O Novo Ensino Médio em sua organizacdo deve oferecer tempos e
espacgos proprios - intraescolares ou em parceria com outras instituicées de
ensino, organizagdes e entidades da sociedade civil, servicos ou empresas,
para estudos e atividades a fim de melhor atender a heterogeneidade e
pluralidade de condi¢cdes, os multiplos interesses dos estudantes, suas
especificidades etarias, sociais e culturais, respeitando sua fase de
desenvolvimento.

Art. 8° Os estudos e praticas devem ser organizados e planejados nas areas
de conhecimento de forma contextualizada interdisciplinar e podendo ser
desenvolvidos por meio de diferentes arranjos pedagogicos e curriculares, que
rompam com trabalho disciplinar isolado.

TiTULO Il - DA ORGANIZAGAO ESCOLAR

CAPITULO | - Da Gestiao Democratica
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ABE.

Art. 9° A organizacdo democratica, na esfera escolar, caracteriza-se pela
participacdo e corresponsabilidade da comunidade escolar, na tomada de
decisdes para a elaboracéo, implementagao e acompanhamento do PPP.

Art. 10° Sao elementos da gestdo democratica:

l. elaboragao e reformulagao do PPP e PPC,

Il. regulamentacdo no Regimento Escolar, com a participacédo de toda a
comunidade escolar;

Art. 11° As acdes administrativas e didatico-pedagdgicas, organizam-se com
a participacao da comunidade escolar e da comunidade local.

Art. 12° As organiza¢des administrativa e didatico-pedagogica da instituigdo
de ensino devem estar claramente descritas e explicitadas no Projeto Politico
Pedagdgico e regulamentadas no Regimento Escolar.

Art. 13° O trabalho pedagdgico compreende todas as atividades tedrico —
praticas desenvolvidas pelos profissionais em exercicio na instituicdo de
ensino.

Art. 14° O trabalho pedagdgico é organizado por meio da Equipe Gestora,
Coordenacgbes, Equipe Docente, Agente Educacional | e Agente Educacional I,
Conselho de Classe

Art. 15° A Direcao é constituida pelo Diretor que é indicado e nomeado pela

Art. 16° As instituicbes de ensino, independentemente da oferta, devem
contemplar a utilizacdo de plataformas digitais educacionais, conforme
orientagdes e regulamentacgdes disponibilizadas pela mantenedora.

Paragrafo Unico - Para a implementagdo das diferentes plataformas digitais
ofertadas pela mantenedora, serdo providenciados meios de assegurar que no

minimo 85% dos estudantes com frequéncia regular utilizem essas ferramentas
como recurso pedagogico e tecnolégico.

CAPITULO Il - Da Organizacao do Trabalho Pedagégico

Secao | - Da Equipe Gestora

Art. 17° A Equipe Gestora é composta por Direcdo, Equipe Administrativa,

11

Inserido ao protocolo 19.867.126-6 por: Ronaldo de Franca Rangel em: 07/08/2023 09:22. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: acdb932ec429cfdach754879e78fb240.




Equipe de Comunicacao, Equipe de Assisténcia Social, Equipe de Pastoral
Escolar e Equipe Pedagdgica da instituigao de ensino.

Art. 18° Afuncao da direcdo é fundamental para a comunidade escolar, pois é
ela quem conduz todos os processos da instituigdo de ensino, e enquanto
gestora das acdes democraticas deve oportunizar encaminhamentos para a
realizacdo das agdes educacionais definidas no PPP e regulamentadas no
Regimento Escolar.

Art. 19° Ajornada de trabalho da Equipe Gestora devera ser cumprida em hora
relogio.

Art. 20° Cabe a mantenedora substituir o Diretor em caso de insuficiéncia de
gestao administrativa, financeira, pedagogica e democratica, nos termos da lei.

Subsecao | - Da Diregao e Diregao Auxiliar

Art. 21° Compete a Diregéo:

l. cumprir e fazer cumprir as legislagdes vigente;

I. organizar o processo de distribuicdo de aulas por componente
curricular a partir de critérios legais e pedagdgicos;

II. organizar a jornada de trabalho a ser cumprida pelos servidores e
trabalhadores contratados terceirizados;

V. planejar e organizar a elaboragdo, atualizagdo e monitoramento da
implementacdo do PPP, envolvendo todos os segmentos da
instituicdo de ensino;

V. apresentar o PPP atualizado para conhecimento, analise e aprovacao
da mantenedora, mediante preenchimento de Ata, Checklist e
Declaragao de Legalidade;

VI. encaminhar os documentos em formato pdf e/ou digitalizados ao Setor
de Estrutura e Funcionamento do NRE para arquivo no drive e
emissao de Pareceres e Atos;

VII. elaborar o Regimento Escolar com a participagcdo da comunidade
escolar observando os principios constitucionais, a legislagdo geral
e as normas especificas, considerando que é o documento que
concentra os principios e o0s procedimentos articuladores do
funcionamento do cotidiano da instituicdo de ensino;

VIll.  entender e repassar a comunidade escolar que o Regimento é flexivel,
sujeito a mudangas sempre que necessario, para normatizar as agdes
do coletivo;

IX. conduzir a organizagcdao administrativa, didatico-pedagogica e
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disciplinar, do Regimento Escolar, que deve ser aprovado pela
mantenedora e encaminhado ao NRE para analise e emisséo de Atos
e Pareceres;

X. implementar a Base Nacional Comum Curricular — BNCC, Formacgéao
Geral Basica — FGB - e Referencial Curricular do Parana, a PPC da
instituicdo de ensino, em conformidade com a legislagao vigente;

XI. acompanhar a efetivagdo dos curriculos da Educacdo Infantil, do
Ensino Fundamental anos iniciais e finais e do Ensino Médio,
conforme a BNCC, Referenciais Curriculares e curriculos préprios;

XII. utilizar as ferramentas de gestdo para apoiar professores na
implementagdo dos planos de aula, observacdo de sala de aula,
acompanhamento da frequéncia escolar dos estudantes, dos indices
de avaliagdo interna e externa para diagndéstico e definicdo de ac¢des
de superacao;

XIIl. participar na elaboracédo do Plano de A¢ao da instituicdo de ensino e
submeté- lo a aprovagao da mantenedora.

XIV.  coordenar e incentivar a formacao permanente dos profissionais em
exercicio na instituicao de ensino;

XV. convocar os profissionais em exercicio na instituicdo de ensino,
quando necessario, para participarem de formacgdes, eventos,
reuniées, com antecedéncia de no minimo 48 horas;

XVI.  acompanhar e conduzir o desenvolvimento dos Programas Federais
e Estaduais no ambito escolar;

XVII.  cumprir a obrigatoriedade de execugao semanal do Hino Nacional nas
instituicdes de Ensino Fundamental do Sistema de Ensino;

XVIIIl. encaminhar aos 6rgaos competentes as solicitagdes de modificacdes

no ambiente escolar, previamente discutidas e acordadas com a
comunidade escolar;

XIX.  assegurar o cumprimento dos dias letivos e da carga horaria, previstos
em Calendario Escolar, organizando as reposigbes e
complementacdes de aula, quando necessario;

XX. encaminhar a SEED, via NRE, apdés aprovacdo da mantenedora,
alteracdes na oferta de ensino, abertura ou encerramento de cursos,
ensinos, etapas e modalidades, quando necessario;

XXI.  encaminhar ao NRE, apods aprovacdo da mantendora, proposta de
Calendario Escolar, de acordo com as orientagdes da SEED, para
apreciagao e homologacéo;

XXIl.  presidir o conselho de classe encaminhando as decisdes tomadas
coletivamente para a efetivacdo das mesmas;

XXIIl. organizar com a Equipe Pedagdgica, coordenagcdo e comunidade
escolar, da construcao coletiva do PPP, conforme legislacao vigente;

XXIV. assegurar a organizagao pedagogica e administrativa das atividades
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de ampliagdo de jornada, e educacgao integral, conforme a oferta e
orientacdes da SEED;

XXV.  deferir os requerimentos de matricula;

XXVI. orientar a comunidade escolar quanto ao peso do material escolar a
ser transportado diariamente pelos estudantes, para que seja
compativel com o peso e idade, em conformidade com a legislagéo
vigente;

XXVIIl. organizar com a Equipe Pedagodgica e disponibilizar armarios
individuais ou coletivos para a guarda do excesso de material dos
estudantes, de acordo com a legislagao vigente;

XXVIII. promover a integragdo da instituicdo de ensino com a comunidade
escolar e local,

XXIX. cumprir com as normas estabelecidas na legislagao sanitaria vigente;

XXX. disponibilizar espaco fisico adequado para a oferta do Atendimento
Educacional Especializado - AEE, no turno e contraturno;

XXXI. fazer ainclusdo obrigatoria nos curriculos do Ensino Médio, da Lingua
Inglesa com possibilidade de oferta de outras linguas estrangeiras em
carater optativo, preferencialmente o Espanhol, de acordo com a
disponibilidade de oferta;

XXXII. disponibilizar no Ensino Médio, a oferta de uma segunda opg¢ao de
Lingua Estrangeira Moderna — LEM, de matricula facultativa para os
estudantes;

XXXII. cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais definidas em legislagcéo
especifica para o Centro de Linguas Estrangeiras Modernas —
CELEM, nas orienta¢des enviadas pela SEED;

XXXIV. viabilizar a composi¢cao da Equipe Multidisciplinar, acompanhando sua
atuacdo educativa no que se refere a Educacio das Relacdes Etnico-
Raciais, conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais - DCNs;

XXXV. acompanhar o processo de atendimento pedagogico domiciliar
destinado aos estudantes impossibilitados de frequentar as aulas por
problemas de saude ou por licenca maternidade, devidamente
comprovado por atestado/laudo médico, conforme dispositivos legais;

XXXVI. fornecer informagdes sobre os estudantes em atendimento hospitalar,
para o responsavel pelo Servico de Atendimento a Rede de
Escolarizacdo Hospitalar - SAREH no NRE e ao pedagogo que presta
servico na entidade conveniada, sempre que solicitado;

XXXVIl.possibilitar a efetivagcdo do Programa Brigadas Escolares - Defesa
Civil na Escola - PBEDCE, indicando profissionais em exercicio para
compor o Programa;

XXXVIII. organizar e acompanhar a efetivagao das atividades
de acédo de intensificagdo de aprendizagem junto a Equipe
Pedagogica e professores, para o desenvolvimento das
aprendizagens essenciais a todos os estudantes;

XXXIX. desenvolver na comunidade escolar o respeito as especificidades
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culturais, regionais, religiosas, étnicas e raciais;

XL. participar com a Equipe Pedagdgica e professores, na construgao de
estratégias de cunho pedagdgico para superagao de todas as formas
de violéncias, discriminagcdo, preconceito e exclusao social,
atendendo as Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos
Humanos e legislagao vigente;

XLI. promover o respeito as especificidades culturais, regionais, religiosas,
étnicas e raciais dos estudantes das populacbes em situacdo de
itinerancia, bem como, conceder tratamento pedagaogico, ético e néo
discriminatorio, com possibilidade e condi¢gdes necessarias para a
aprendizagem dos mesmos;

XLIl.  assegurar e acompanhar o acesso, permanéncia e sucesso dos
estudantes nos programas, disponibilizado pela mantenedora, com
énfase na aprendizagem;

XLIIl. aplicar medidas educativas e analisar recursos disciplinares;

XLIV. acompanhar a frequéncia dos estudantes e contatar a familia em
casos de faltas sem justificativa, acionando os 6rgaos responsaveis
guando necessario;

XLV. acompanhar a frequéncia dos professores e organizar a reposi¢ao de
aulas quando necessario, seguindo as normativas da mantenedora;

XLVI. estabelecer agcdes que possibilitem a efetivacdo dos principios de
Educagdo em Direitos Humanos na conducdo de situacdes que
minimizem a indisciplina no espacgo escolar, promovendo praticas de
prevencgao as situagdes de bullying;

XLVIl. comunicar a autoridade policial quando verificado ato infracional
cometido por crianga ou adolescente, assim como, contra crianga ou
adolescente;

XLVIIl. mobilizar a comunidade escolar e propor acdes preventivas de
enfrentamento a todas as formas de violéncias, conforme legislagcéao
vigente no Plano de A¢ao da instituicdo de ensino;

XLIX. fomentar e fortalecer a articulacao e participagdao com a Rede de

L. assegurar a realizagcédo do processo de avaliagao institucional;

0s obtidos.

Subsecao Il - Da Equipe Pedagoégica
Art. 22° A Equipe Pedagdgica é responsavel por coordenar a efetivagéo das
acoes dispostas nas DCNs, bem como no Referencial Curricular do Parana
para cada etapa e modalidade de ensino, e orientagdes disponibilizadas pela
SEED, dispostas no PPP, e regulamentadas no Regimento Escolar.

Art. 23° A Equipe Pedagdgica € composta por professores licenciados em
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pedagogia e sua jornada de trabalho devera ser cumprida em hora-relogio
conforme legislagao.

Art. 24° Compete a Equipe Pedagdgica:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIL.

Xl

XIV.

colaborar e coordenar a construgéo coletiva do PPP e do Regimento
Escolar, a partir das politicas educacionais da SEED e legislagao
vigente, bem como acompanhar sua efetivacao;

participar e intervir, junto a diregdo, na organizagdo do trabalho
pedagodgico, no sentido de realizar a fungdo social e as
especificidades;

elaborar, orientar e apoiar os docentes na elaboracdo e
implementagao das PPCs e dos planos de aula disponibilizados no
RCO;

promover e acompanhar, com a direcdo, reunides pedagogicas,
grupos de estudo e planejamento para reflexdo e aprofundamento de
temas relativos ao trabalho pedagdgico;

orientar e planejar as atividades a serem desenvolvidas pelos
professores em relagdo ao curriculo, a avaliagdo da aprendizagem e
a organizacgao do trabalho pedagdgico;

organizar e acompanhar com a diregcdo, os pré-conselhos, os
conselhos de classe e pds-conselho e os conselhos extraordinarios
em todas as etapas e modalidades de ensino, de forma a garantir um
processo coletivo de reflexdo-agdo sobre o trabalho pedagdgico
desenvolvido;

realizar o pré-conselho com os professores na hora-atividade, e
sistematizar os dados elencados;

organizar o conselho de classe para a discussédo dos resultados de
aprendizagem e das ag¢des a serem implementadas para a efetivagcao
da aprendizagem;

coordenar a elaboracao de proposta de intervencdo pedagdgica, de
recuperacao de estudos e acompanhar a sua efetivacao;

orientar os professores quanto a utilizagdo das plataformas digitais
educacionais, como ferramenta de apoio a aprendizagem;
acompanhar o processo de aprendizagem dos estudantes, com o uso
das plataformas digitais educacionais, integradas ao trabalho do
professor;

utilizar as ferramentas de gestdo para acompanhamento da
frequéncia escolar dos estudantes, da qualidade da aprendizagem, do
rendimento escolar, dos indices de avaliagao interna e externa para
diagndstico e definicao de agdes de superagéo;

utilizar as ferramentas de gestdo para apoiar professores na
implementacao dos planos de aula;

realizar o acompanhamento da hora-atividade e apoiar o professor no
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planejamento da implementagao das aulas disponibilizadas no RCO;
XV. acompanhar a frequéncia escolar dos estudantes, os indices de
avaliagao interna e externa, para diagndéstico e definicao de agdes de

superagao;
XVI. desenvolver acdes de orientacdo na hora atividade dos professores,
conforme o instrumento de observagdo, o qual deve ser

acompanhado e monitorado pelo Diretor e Diretor Auxiliar;

XVII. organizar e participar da elaboracdo de diferentes estratégias de
recuperagao paralela de intensificacdo da aprendizagem dos
estudantes;

XVIII. refletir sobre o processo de ensino e da metodologia de trabalho
utilizada junto aos professores;

XIX. orientar e acompanhar para que as DCNs, os documentos
orientadores estejam contemplados na elaboragcéo da PPC ou plano
de curso;

XX.  comparar o Historico Escolar, apresentado pelo estudante, expedido
pela instituicdo de ensino de origem, com a Matriz Curricular do Novo
Ensino Médio, da instituicdo de Ensino de destino, e determinar as
adaptacgdes, as quais o estudante esta sujeito, em decorréncia da falta
de componente curricular, da FGB;

XXI.  elaborar, com os docentes, Plano de Estudos por falta de componente
curricular, préprio, flexivel, adequado a cada caso e organizado de
modo a ndo constituir impeditivo para continuidade de estudos, sendo
que a conclusao das adaptacdes de componentes curriculares, deve
ocorrer durante as séries, preferencialmente, no mesmo ano letivo;

XXII.  promover a formacado continuada em servico, € mediar grupos de
estudos e planejamento entre professores da mesma instituicao de
ensino e mediacgao entre diferentes institui¢cdes;

XXIll. acompanhar a distribuicdo, conservacado e utilizagdo dos livros e
demais materiais pedagdgicos;

XXIV. coordenar a elaboracdo de critérios para aquisicdo, empréstimo e
selecao de materiais, equipamentos ou livros de uso didatico-
pedagogico;

XXV. planejar com o coletivo escolar os critérios pedagogicos de utilizagéo
dos espacos da biblioteca e dos laboratorios;

XXVI. coordenar o processo democratico de representacédo dos professores
e do estudante de cada turma;

XXVII. cumprir, no que Ihe compete, a efetivacdo da legislacdo vigente
referente aos estagios obrigatorios e ndo obrigatorios;

XXVIII. coordenar agdes no coletivo escolar para a construgao de estratégias
pedagodgicas de superagdo de racismo, e todas as formas de
discriminacgao, preconceito e exclusao social;

XXIX. acompanhar o processo de avaliagao institucional;
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XXX. organizar e acompanhar, com a direg¢ao, as reposi¢cdes de dias e horas
letivos, bem como os objetivos de aprendizagem a serem trabalhados;

XXXI. orientar, coordenar e acompanhar a efetivagdo de procedimentos
didatico- pedagdgicos referentes a avaliagdo processual e aos
processos de classificacdo, reclassificacdo, aproveitamento de
estudos, adaptacado, conforme legislagao vigente, fazendo a vistoria e
emissao de parecer,

XXXII. orientar e acompanhar junto aos docentes o preenchimento dos
LRCO e LRC ou Ficha Individual de
Controle de Nota e Frequéncia, conforme legislagao vigente;

XXXIII. acompanhar o processo de ensino-aprendizagem e os aspectos de
sociabilizacdo dos estudantes, promovendo acbes para O seu
desenvolvimento integral;

XXXIV. solicitar dos pais ou responsaveis legais a realizagdo da Avaliagao
Psicoeducacional, no contexto escolar ou nao, para atender as
especificidades educacionais dos estudantes de inclusdo e Educacao
Especial;

XXXV. acompanhar o processo de Avaliagdo Pedagdgica dos estudantes
encaminhados ao AEE;

XXXVI. subsidiar os professores do AEE na elaboragdo do cronograma de
atendimento das salas de recursos multifuncionais;

XXXVIL. mediar o trabalho colaborativo entre os
professores do AEE, turno e contraturno, e professores das
disciplinas/componente curricular no planejamento e demais aspectos
pedagogicos;

XXXVIIIL. promover agdes preventivas de combate ao
abandono escolar, visando a melhoria dos indices de frequéncia, bem
como a inser¢cao e monitoramento do sistema educacional e da rede
de protecéo - SERP;

XXXIX.participar das reunides da rede de protegdo a crianga e ao
adolescente seguindo o programa de combate a evasdo e ao
abandono;

XL. acionar servigcos de protecdo a crianga e adolescente, sempre que
houver necessidade de encaminhamentos;

XLI.  orientar e acompanhar o funcionamento dos cursos de LEM ofertados
pelo CELEM, conforme legislacdo e orientagdes especificas caso
oferte;

XLII.  participar da Equipe Multidisciplinar da educagao das relagdes étnico
raciais, subsidiando professores, funcionarios e estudantes;

XLIIl. coordenar a equipe docente na elaboragdo do material didatico, no
processo de avaliagdo e formas de registro aos estudantes
impossibilitados de frequentar a instituicado de ensino, por problemas
de saude ou licenca maternidade, comprovados por atestado/laudo
meédico;
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XLIV.

XLV.

XLVI.

XLVII.

XLVIII.

XLIX.

LI.

LIl

LI,

LIV.

LV.
LVI.

LVII.

acompanhar o processo de ensino-aprendizagem dos estudantes
atendidos pelo SAREH e a domicilio;

atender os estudantes que necessitam ausentar-se da instituicdo de
ensino por motivo de guarda religiosa, na organizacao das atividades
para a reposi¢ao do conteudo, conforme legislagao vigente;

informar semestralmente, ao NRE por meio de planilha propria, dados
sobre todos os estudantes afastados da instituicido de ensino, por
motivo de tratamento de saude hospitalar e domiciliar;

estabelecer com a dire¢ao, as datas no Calendario Escolar em que
serao realizados os exercicios do plano de abandono das edificagdes
da instituicido de ensino;

promover a cultura de educacéo em direitos humanos, e apresentar
medidas de prevencao a todas as formas de violéncia.

proporcionar agdes pedagdgicas para atendimento dos estudantes
que praticaram atos de indisciplina ou infracionais;

orientar a comunidade quanto ao peso do material escolar a ser
transportado diariamente pelos estudantes;

articular agdes pedagogicas com o curriculo escolar, em conjunto com
os professores para a valorizagdo do povo romani na histéria da
imigracao do Brasil, historica, artistica e cultural, em todas etapas de
ensino;

realizar agbes preventivas de ocorréncia de bullying ou outras
violéncias, bem como os encaminhamentos realizados conforme
legislagéo vigente;

orientar os docentes no desenvolvimento de estratégias pedagdgicas
adequadas as necessidades de aprendizagem dos estudantes das
populag¢des em situagao de itinerancia;

promover o respeito as particularidades culturais, regionais, religiosas,
de orientagdo sexual e identidade de género, étnico-raciais, dos
estudantes em situagdes de itineréncia - ciganos, indigenas, povos
ndmades, trabalhadores itinerantes, acampados, circenses, artistas ou
trabalhadores de parques de diversao, de teatro mambembe, dentre
outros, de acordo com a legislagao vigente;

utilizar o nome social do estudante nos registros escolares internos;
assegurar o sigilo do nome de registro civil, respeitando identidade de
género do estudante, conforme legislagcao;

acompanhar e analisar os planos de aula postados no LRCO para
implementacgao na sala de aula e posterior feedback formativo;

Art. 25° A Equipe Pedagdgica é exercida por profissional que comprove
licenciatura em pedagogia e educacao especial, em nivel médio ou superior.

Art. 26° Compete ao membro da Equipe Pedagodgica indicado para compor
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grupo da Brigada Escolar:

l. acompanhar o trabalho de identificacdo de riscos nas edificagdes da
instituicdo de ensino;

Il. apontar riscos nas condutas rotineiras da comunidade escolar e
comunicar a dire¢ao;

[I. assegurar a execugao do exercicio do plano de abandono escolar;

V. promover revisbes periddicas do plano de abandono escolar,
apontando as necessidades de mudancgas, tanto na edificagdo como

na conduta da comunidade escolar, visando o aprimoramento do
plano de abandono;

V. verificar constantemente o ambiente escolar e a rotina da instituicao
de ensino, em busca de situagdes que oferegam riscos a comunidade
escolar, comunicando-as imediatamente a direcdo escolar;

VI. participar das capacitagdes das Brigadas Escolares na modalidade de
ensino a distancia e presencial;
VIl promover reunides a cada 60 dias entre os integrantes da Brigada

Escolar para discutir assuntos referentes a seguranca da instituicao
de ensino, com registro em Ata especifica do programa;

VIIl.  acompanhar em caso de sinistro e/ou simulagdes, o organograma
elaborado pela instituicdo de ensino.

Secgao Il - Das Coordenagoes

Art. 27° Nas instituicoes que ofertam a Educacdo Infantii e Ensino
Fundamental anos iniciais e anos iniciais do Ensino Fundamental, as fungdes
de apoio técnico- pedagdgico.

l. Colaborar junto com a diregao na organizacao didatico pedagdgica de
cada escola, sempre sob a supervisdo da mantenedora e suas
instancias.

. Auxiliar na promog¢ao da qualidade pedagpogica da escola, bem como
colaborar na promocgao e sustengao da mesma.

. Realizar atendimentos aos professores, ouvindo suas necessidades e
encaminhando a Equipe Diretiva.

V. Acompanhar os professores em sala de aula seja através do
planejamento pedagdgico diario ou na supervisao in loco, ou seja, em

sala de aula.

V. Participar ativamente e compor a Equipe Diretiva, levando todas as
demandas de sua area para serem sanadas.

V1. Organizar junto com os professores a elaboragdao de seu plano de

trabalho docente.
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VII.  Atender os estudantes e familias, ouvindo-as e ajudando em suas
necessidades.

VIIl. Colaborar para implementacdao de agdes que venham auxiliar os
estudantes na defasagem ou défict no processo de ensino e
aprendizagem.

IX. Ser agente de implementacdo da proposta pedagogica do Colégio no
contexto cotidiano.

X. Realizar registros dos atendimentos prestados, bem como realizar o
armazenamento adequado das informagdes pessoais recebidas pelas
familias.

Secao lll - Da Equipe Docente

Art. 28° A equipe docente é constituida por professores, devidamente
licenciados, excetuando-se nos casos de tradutor e intérprete de Libras/Lingua
Portuguesa e guia-intérprete.

§ 1° Os docentes especializados em educacdo especial que atuam na
educacao basica, com estudantes com deficiéncia fisica neuromotora, sao
denominados de Professores de Apoio a Comunicagao alternativa - PAC.

§ 2° Os docentes especializados em educacédo especial que atuam na

educacdo basica, com estudantes com Transtornos Globais do
Desenvolvimento - TGD sdo denominados de Professores de Apoio
Educacional Especializado - PAEE.

§ 3° Os docentes com especializagdo ou curso de formagao equivalente
atenderdao os estudantes com necessidade especiais. No caso de
acompanhamento individualizado, sera realizado apenas por solicitagao
profissional, outros casos sera via monitoria de um profissional para um grupo
de estudantes.

§ 4° A fungao de tradutor e intérprete de Libras/Lingua Portuguesa pode ser
exercida por profissional de nivel médio ou superior, com proficiéncia na
traducgao e interpretagéo da Libras/Lingua Portuguesa.

§ 5° A funcao de guia-intérprete, quando necessario, pode ser exercida por um
profissional com licenciatura, especializacdo em educacao especial ou por

instrutor com formacgao especifica.

Art. 29° Compete aos docentes:
l. participar da construgao coletiva do PPP e do Regimento Escolar, a

21

Inserido ao protocolo 19.867.126-6 por: Ronaldo de Franca Rangel em: 07/08/2023 09:22. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: acdb932ec429cfdach754879e78fb240.




partir das politicas educacionais da SEED e legislacéo vigente, bem
como acompanhar sua efetivacao;

I. participar do processo de escolha dos livros e materiais didaticos, com
a Equipe Pedagdgica, em consonancia com o PPP da instituicao de
ensino;

[I. planejar as aulas a partir dos materiais disponibilizados pela
mantenedora, como plataformas educacionais, planos de aula do
RCO e recursos digitais diversificados;

V. utilizar as plataformas digitais e os recursos tecnologicos para o
desenvolvimento das habilidades e competéncias previstas no
Referencial Curricular do Parana, por meio de metodologias ativas;

V. estruturar as avaliagdes de forma continua, cumulativa e processual
para os estudantes, utilizando-se de instrumentos diversificados
conforme PPP e Regimento Escolar;

V1. oportunizar a recuperacdo de estudos concomitante ao processo
ensino-aprendizagem, estabelecendo estratégias diferenciadas no
decorrer do periodo letivo;

VIl participar do processo de avaliagao psicoeducacional, dos estudantes
com dificuldades acentuadas de  aprendizagem, para
encaminhamento aos servigos e apoios especializados da educagao
especial, se necessario;

VIIIL. participar da avaliacao institucional, conforme orientacdo da SEED;

IX. estar presente nas reunides, sempre que convocados pela Equipe
Gestora, NRE ou SEED;

X. participar da Equipe Multidisciplinar;

XI. oportunizar o desenvolvimento do trabalho pedagdgico, na

abordagem do respeito as diferencas sociais, econémicas, culturais,
fisicas, étnico- raciais, de identidade de género e crencga religiosa,
bem como na relacao professor estudante;

XIl. incluir no seu PTD atividades nas plataformas digitais educacionais,
quando instituidas pela SEED na sua disciplina/area ou componente
curricular;

XIIl. viabilizar a igualdade de condigdes para acesso, permanéncia e

sucesso dos estudantes na instituicdo de ensino, respeitando a
diversidade e a pluralidade -cultural no processo de ensino-
aprendizagem;

XIV.  planejar e acompanhar, junto ao PAEE e outras especificidades, os
ajustes ou modificagdes, de aprimoramento do processo de ensino-
aprendizagem;

XV. participar efetivamente dos Pré-Conselhos, Conselhos de Classe e
P6s Conselho de Classe, sugerindo alternativas pedagodgicas para o
aprimoramento do processo educacional,

XVI.  realizar a hora-atividade junto com o pedagogo para planejamento das
aulas, se possivel, implementagdo dos planos de aula
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disponibilizados no LRCO, combinados para a observagao de sala de
aula, construcao do feedback formativo e formagao continuada em
servico.

XVII.  cumprir o Calendario Escolar plenamente, quanto aos dias letivos,
horas-aula e horas-atividades estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo
e ao desenvolvimento profissional;

XVIII.  repor conteudos, carga horaria e dias letivos, quando necessario, a
fim de cumprir o calendario, atender o disposto no curriculo escolar,
resguardando o direito dos estudantes;

XIX. acompanhar a frequéncia dos estudantes na instituicdo de ensino,
comunicando qualquer irregularidade a Equipe Pedagdgica;

XX. manter atualizados os Registros de Classe, Registro de Classe Online
e Frequéncia, conforme legislagéo vigente, deixando-os disponiveis
na instituicdo de ensino e Online;

XXI.  elaborar avaliagdes que oportunizem a expressdo do conhecimento,
das habilidades e competéncias desenvolvidas, a partir dos objetivos
de aprendizagem trabalhados nas aulas;

XXII.  realizar recuperagdao de estudos com retomada dos objetivos de
aprendizagem e reavaliagdo, buscando processos avaliativos
formativos;

XXIII.  corrigir e devolver as atividades propostas, bem como avaliagbes e
trabalho;

XXIV. propor e corrigir licbes de casa, inclusive por meio de plataformas
educacionais, realizando o monitoramento e a corre¢cao das
atividades;

XXV. participar de atividades que envolvam a instituicdo de ensino e a
comunidade escolar;

XXVI. desempenhar o papel de representante de turma, contribuindo para o
desenvolvimento do processo educativo;

XXVII. participar com a diregdo, Equipe Pedagdgica e comunidade escolar,
na analise e definicdo de programas/atividades de ampliagdo de
jornada ou educagao em tempo integral, em turno unico;

XXVIIl. acompanhar, quando em exercicio nas casas familiares rurais, os
estudantes nas suas propriedades, conforme previsto na Pedagogia
da Alternancia;

XXIX. considerar no planejamento, a legislagao pertinente como a Educagao
das Relac¢des Etnico Raciais para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
brasileira, Africana e Indigena, Estatuto do Idoso, Estatuto da
Juventude, e demais legislagdes;

XXX. utilizar o nome social dos estudantes nos registros escolares internos
respeitando sua identidade de género, conforme legislagao vigente;

XXXI.  comunicar a Equipe Pedagdgica ou secretario escolar, as faltas dos
estudantes beneficiarios do Programa Bolsa Familia ou do Beneficio
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de Prestacado Continuada da Assisténcia Social,

XXXIl. comunicar a infrequéncia escolar dos estudantes conforme o
Programa de Combate ao Abandono Escolar;

XXXIII. identificar e atuar sobre os atos de indisciplina escolar, dando os
devidos encaminhamentos de acordo com a legislagéo vigente;

XXXIV. organizar atividades de intensificagdo da aprendizagem, na
perspectiva do aprofundamento, retomada e recuperacéo de estudos,
em conjunto com a Equipe Pedagdgica, atendendo os estudantes
dentro de suas necessidades pedagdgicas.

XXXV. sob orientacdo da Equipe Pedagogica, elaborar atividades e
avaliagdes diferenciadas aos estudantes afastados da instituicido de
ensino, por doenga ou licengca maternidade, comprovada por
atestado/laudo médico, conforme legislagéo vigente;

XXXVI. os docentes das instituicdes de ensino, devem dominar os conceitos,
pressupostos, finalidades e principios do Novo Ensino Médio para
adequacao da PPC das instituicdes;

XXXVIll.elaborar sob orientagcao da Equipe Pedagdgica, a PPC, integrada ao
PPP em consonéncia a legislagao vigente;

XXXVIII. articular com o curriculo escolar, as acbdes pedagogicas para a
valorizagdo do Povo Romani na historia da imigragao do Brasil, por
meio de sua identidade histérica, artistica e cultural, em todas etapas
de ensino;

XXXIX. promover o respeito as particularidades culturais, regionais, religiosas,
étnicas e raciais dos estudantes e das populagdes em situacado de
itinerancia, de acordo com a legislagéo vigente;

XL. promover a cultura de Educagdo em Direitos Humanos e apresentar
medidas de prevencao a todas as formas de violéncias;

XLI. organizar o Planejamento, a partir da PPC, do Referencial Curricular,
tendo como apoio o plano de aula disponibilizado no LRCO e o livro
didatico;

XLII. situagdes de atitude comportamental serdo registradas na Ficha de
Ocorréncia a ser encaminhada ao Monitor;

XLIII. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. 30° Compete ao PAC, no contexto da sala de aula, na direcao da
educacao basica, fazer a mediagao entre o estudante, grupo social e o processo
de ensino- aprendizagem, cujas formas de linguagem oral e escrita se
diferenciam do convencional.

Art. 31° Cabe ao PAEE, atuar no contexto escolar da educacao basica,
mediando o processo de ensino-aprendizagem.

Paragrafo Unico - O PAEE tem a atribuigdo de efetivar agdes conjuntas com
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a instituicdo de ensino, familia e profissionais que atendem ao estudante na
saude mental.

Art. 32° Compete ao profissional tradutor e intérprete de Libras/Lingua
Portuguesa e guia-intérprete:

realizar a tradugcdo ou interpretacdo da Libras para a Lingua
Portuguesa, em quaisquer modalidades que se apresentar oral ou
escrita, de maneira simultanea ou consecutiva;

I. mediar a comunicagao entre surdos com todas suas especificidades
nos diferentes ambitos sociais, como saude, educacdo, trabalho,
justica e outros;

Il cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. 34° A hora-atividade atribuida aos docentes em exercicio na instituicao de
ensino, é o tempo reservado para estudo, planejamento, avaliagdo e outras
atividades de carater pedagogico, incluidas na carga horaria de trabalho.

Art. 33° Compete ao docente indicado para compor o grupo da Brigada
Escolar:

l. acompanhar o trabalho de identificacdo de riscos nas edificagdes;

I. apontar riscos nas condutas rotineiras da comunidade escolar e
comunicar a Direcgao;

[I. garantir a execugao do exercicio do plano de abandono escolar;

V. participar das capacitagdes das Brigadas Escolares na modalidade de
ensino a distancia e também presencial;
V. observar em caso de sinistro ou simulagbes, o organograma

elaborado pela instituicdo de ensino.

Secao IV - Dos Monitores

Art. 34° Os monitores possuem vinculo de estagidrios ou estagiarias,
possuindo formacao docente de nivel médio ou cursando o nivel universitatio.

Art. 35° Compete aos Monitores:

l. Acompanhar os professores em sala de aula com a finalidade de
potencializar o aprendizado dos estudantes, bem como auxiliar os
estudantes com dificuldades de assimilacao tedrica e pratica.

I. Auxiliar e acompanhar os estudantes com necessidade especificas.

[l. Estar sempre proximo dialogando com a coordenagao pedagogica e
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docentes.

V. Respeitar o regimento interno da instituicdo, bem como associar a
proposta pedagdgica SAFA.

V. Dar exemplo de respeito e responsabilidade, assim incentivando o
relacionamento positivo das criangas.

VI. Estar sempre atentos as necessidades da instituicdo, bem como

ajudar na auséncia de colaboradores ou demandas pedagogicas.

Subsecao | — Da integragao dos Monitores com a Equipe Pedagégica

Art. 36° O corpo de Monitores constitui-se como aliado para as acoes
disciplinares, deve atuar fortemente nas dimensdes afetiva, social, ética, moral
e simbdlica, que integram a formacéo e o desenvolvimento humano integral.

Paragrafo unico - O didlogo entre eles deve ser permanente, buscando
sempre ac¢des conjuntas que possam aprimorar as praticas educativas da
instituicdo de ensino na formacao integral do estudante.

Secao V - Do Agente Educacional l e ll

Subsecao | - Do Agente Educacional |

Art. 37° Os Agentes Educacionais |, desempenham suas fungdes na area de
concentracdo: manutencado de infraestrutura escolar e preservagao do meio
ambiente, alimentacao escolar, interagdo com o estudante e apoio operacional,
sendo coordenado e supervisionado pela direcdo da instituicdo de ensino.

Art. 38° Compete a todos os Agentes Educacionais I:

l. comparecer e participar de eventos, cursos, reunides, quando
convocados;
I. respeitar toda identidade de género;

1. participar de Equipe Multidisciplinar;

V. atender e identificar visitantes, prestando informacdes e orientagdes
quanto a estrutura fisica e setores da instituigdo de ensino;
V. colaborar nas acdes preventivas de enfrentamento a todas as formas

de violéncias, quando da ocorréncia de situacdes que perturbem o
bom andamento escolar;

VI. participar de acdes que propiciem a cultura de educacao em direitos
humanos;
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VII. participar da avaliagao institucional, conforme orientagbes da SEED;

VIIIL. exercer sua funcdo e, quando necessario, auxiliar nas demais
atribuicdes inerentes ao cargo;

IX. colaborar na mediacgao de conflitos quando da ocorréncia de situagdes
que perturbem o bom andamento escolar;

X. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. 39° Compete especificamente aos Agentes Educacionais |, na fungao de
manutengao de infraestrutura escolar e preservagao do meio ambiente:

l. garantir a seguranga e atuar nos servicos de conservagao,
manutencgao, preservagao do ambiente escolar, de seus utensilios e
instalagdes;

I. zelar pelo ambiente fisico da instituicdo de ensino e suas instalacoes,
cumprindo as normas estabelecidas na legislagado sanitaria vigente;

[I. utilizar o material de limpeza, sem desperdicios, e comunicar a
direcdo, com antecedéncia, a necessidade de reposi¢cao dos produtos;

V. cuidar da conservagao do patriménio escolar, comunicando qualquer
irregularidade a Direcéo;
V. auxiliar no acompanhamento da movimentagdo dos estudantes em

horarios de recreio/intervalo, de inicio e de término dos periodos,
mantendo a ordem e a seguranga dos estudantes, quando solicitado
pela Diregao;

VI. atender adequadamente aos estudantes e professores com
necessidades especiais, que demandam apoio de locomogao, higiene
e alimentacao;

VII. ajudar nos servigos correlatos a sua fungéo, participando das diversas
atividades escolares;

VIIIL. coletar lixo de todos os ambientes da instituicao de ensino, dando-lhe
o devido destino, conforme exigéncias sanitarias;

IX. garantir a preservagao do ambiente fisico, instalacdes, equipamentos
e materiais didatico-pedagdgicos;

X. auxiliar a Equipe Pedagdgica no remanejamento, organizacéo,
instalacdo de equipamentos e materiais didatico-pedagdgico;

XI. atender e identificar visitantes, prestando informacdes e orientagdes

quanto a estrutura fisica e setores da instituicdo de ensino.

Art. 40° Cabe especificamente aos Agentes Educacionais |, na fungédo de
interagdo com os estudantes:

l. coordenar e orientar a movimentacao dos estudantes, desde o inicio

até o término dos periodos de atividades escolares;
I. zelar pela seguranca individual e coletiva, orientando os estudantes

27

Inserido ao protocolo 19.867.126-6 por: Ronaldo de Franca Rangel em: 07/08/2023 09:22. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: acdb932ec429cfdach754879e78fb240.




sobre as normas disciplinares, para manter a ordem e prevenir
acidentes na instituicido de ensino;

1. comunicar imediatamente a diregao, situagdes que evidenciem riscos
a segurancga dos estudantes;

V. percorrer as diversas dependéncias da instituicdo de ensino,
observando os estudantes quanto as necessidades de orientagao e
auxilio em situagdes irregulares;

V. encaminhar a Equipe Gestora os estudantes que necessitarem de
orientacio ou atendimento;

VI. auxiliar a Equipe Gestora, professores e secretaria na divulgagao de
comunicados no ambito escolar;

VII. auxiliar a Equipe Pedagodgica no remanejamento, organizagao e

instalacao de equipamentos e materiais didatico pedagogicos.

Art. 41° Cabe especificamente aos Agentes Educacionais |, indicados para
compor o grupo da Brigada Escolar:

l. acompanhar o trabalho de identificacdo de riscos na edificagao e nas
condutas rotineiras da comunidade escolar;

I. garantir a efetivacdo do Plano de Abandono Escolar, que consiste na
retirada, de forma segura, dos estudantes, professores e funcionarios
das edificagdes escolares, por meio da realizagao de, no minimo, um
exercicio simulado por semestre, a ser registrado em Calendario
Escolar;

[I. mencionar mudangas necessarias, tanto na edificagdo escolar como
na conduta da comunidade escolar, visando o aprimoramento do
Plano de Abandono;

V. participar das reunides bimestrais entre os integrantes da Brigada
Escolar para discutir assuntos referentes a seguranga da instituicao
de ensino, com registro em Ata especifica do Programa;

V. verificar constantemente o ambiente escolar e sua rotina, para
prevenir situagcdbes que oferecam riscos a comunidade escolar,
comunicando, imediatamente, a Equipe Gestora;

VI. observar, em caso de sinistro ou simulagdes, o organograma
elaborado pela instituicdo de ensino;
VII. participar das formagdes para a Brigada Escolar, na modalidade de

ensino a distancia e presencial.

Art. 42° Os trabalhadores contratados terceirizados para atuar na area de
Manutengdo de Infraestrutura Escolar e Preservagcdo do Meio Ambiente,
Alimentacéo Escolar, Interagdo com o estudante e Apoio Operacional, teréo
suas funcgdes especificadas em edital e contrato com a empresa prestadora de
servigos, e organizadas na instituicdo de ensino pela Dire¢cdao conforme
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A Y,
[ Fs. 486
I Mov. 21 [

legislacdo vigente.

Subsecao Il - Do Agente Educacional Il

Art. 43° Os Agentes Educacionais Il, desempenham suas fungdes na area de
concentracdo, administragdo e operagdao de multimeios escolares, sendo
coordenados e supervisionados pela dire¢cao da instituicao de ensino.

Art. 44° Os Agentes Educacionais |l que desempenham sua fungdo como
secretario escolar sao indicados pela direcado da instituicido de ensino e
designados por ato oficial, conforme normas da SEED.

Art. 45° Compete aos Agentes Educacionais II:

l. auxiliar no combate ao racismo e discriminagdes que podem ocorrer
nas dependéncias da instituicdo de ensino;

I. participar da avaliagao institucional conforme orientagbes da rede
SAFA,;

Il respeitar toda identidade de género;

V. participar da Equipe Multidisciplinar;

V. exercer sua fungdo e, quando necessario, auxiliar nas demais
atribui¢cdes inerentes ao cargo;
VI. colaborar nas agdes preventivas de enfrentamento a todas as formas

de violéncias, quando da ocorréncia de situagdes que perturbem o
bom andamento escolar;

VII. participar das a¢des que promovam a cultura de Educacédo em Direitos
Humanos;

VIIIL. comparecer e participar de eventos, cursos e reunides, quando
convocados;

IX. participar das formagdes, conforme orientacdes da rede SAFA,;

X. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. 46° Compete especificamente aos Agentes Educacionais Il, na fungéo de
secretario escolar:

cumprir a legislacdo vigente referente ao registro escolar dos
estudantes, mantendo atualizados todos os dados no sistema
especifico e nas pastas individuais;

Il. cumprir os prazos de rotinas administrativas anuais, matriculas,
abertura e fechamento de periodo letivo, no LRC, LRCO, Censo
Escolar, cadastro de estudante, prestagao de conta, e outros;
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[I. colaborar na organizacdo dos documentos referentes a estrutura e
funcionamento da instituicdo de ensino, mantendo atualizada a Vida

Legal,

V. manter atualizados os dados funcionais de todos os servidores da
instituicdo de ensino em sistema especifico da SEED;

V. manter atualizados os registros escolares no sistema especifico e nas
pastas individuais dos estudantes;

VI. cumprir as obrigagdes inerentes as atividades administrativas da

secretaria, quanto ao registro escolar do estudante, referente a
documentagdo comprobatoria, de adaptagdao, aproveitamento de
estudos, progressdo parcial, classificagdo, reclassificacdo e
regularizacao de vida escolar;

VII. organizar e manter atualizado o arquivo escolar ativo, inclusive dos
estudantes matriculados no ensino extracurricular e plurilinguistico de
LEM, atividades complementares no contraturno, e conservar o
inativo, de forma a permitir em qualquer época, a verificacdo da
identidade e da regularidade da vida escolar dos estudantes e da
autenticidade dos documentos escolares;

VIIIL. responsabilizar-se pela guarda, expedicdo e descarte da
documentacgéo escolar dos estudantes, conforme legislagao vigente,
respondendo por qualquer irregularidade;

IX. realizar servigos auxiliares relativos as areas financeira, contabil e
patrimonial da instituicdo de ensino, sempre que solicitado;

X. receber, redigir e expedir documentos que Ihe forem confiados;

XI. organizar e manter atualizados a coletdnea de legislagdo -

deliberagbes, resolugdes, instrugcdes normativas e demais
documentos administrativos;

XIl. efetivar e coordenar as atividades administrativas referentes a
matricula, transferéncia e conclusao de curso de todos os estudantes
matriculados;

XIII. participar da elaboragédo do PPP e Regimento Escolar da instituicao
de ensino;

XIV. elaborar relatérios e processos de ordem administrativa a serem
encaminhados aos 6rgaos competentes;

XV. encaminhar a dire¢cdo, em tempo habil, todos os documentos para
serem assinados;

XVI. participar dos Conselhos de Classe, redigindo as respectivas Atas;

XVII. comunicar imediatamente a Direg¢ao, toda irregularidade que venha
ocorrer na secretaria da instituicado de ensino;

XVIIl.  fornecer dados estatisticos inerentes as atividades da secretaria,
quando solicitado;

XIX. conferir, registrar e patrimoniar materiais e equipamentos recebidos;

XX. organizar a documentagdo escolar do estudante afastado da
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instituicdo de ensino por problema de saude ou por licenga
maternidade, comprovados por atestado/laudo médico, registrando no
LRCO conforme legislagao vigente;

XXI. alterar o nome civil nos documentos escolares quando solicitado e
mediante comprovagdo de mudanga de Registro Civil/Certidao de
Nascimento por meio de RG, ou CPF ou Certidao de Inteiro Teor;

XXIL. assegurar o sigilo do nome de registro civil de estudantes respeitando
sua identidade de género, conforme legislagao vigente;

XXIIl.  cumprir os prazos para inser¢ao dos dados sobre a frequéncia escolar
dos estudantes beneficiarios do Programa Bolsa Familia, conforme
instrugcao operacional do Ministério de Desenvolvimento Social;

XXIV.  organizar e disponibilizar o Livro Ponto a todos os servidores da
instituicdo de ensino.

Art. 47° Cabe especificamente aos Agentes Educacionais |lI, que

desempenham suas fungdes na secretaria da instituicdo de ensino:

VI.

VII.

VIIIL.

organizar e colaborar com as atividades administrativas da secretaria;

prestar informacgdes e orientagcbes a comunidade escolar e demais
interessados;
cumprir a escala de trabalho previamente estabelecida;

controlar a entrada e saida de documentos escolares, prestando
informacdes sobre 0s mesmos;

efetivar os registros em documentos oficiais como Ficha Individual,
historico escolar, boletins, certificados, diplomas e outros, garantindo
sua idoneidade;

organizar e manter atualizado o arquivo ativo e conservar o inativo da
instituicao;

classificar, protocolar e arquivar documentos e correspondéncias,
registrando a movimentagao de expedientes;

realizar servicos auxiliares relativos as areas financeira, contabil e
patrimonial da instituicdo de ensino, sempre que solicitado;

coletar e digitar dados estatisticos quanto a avaliacdo escolar,
atualizado no sistema;

executar trabalho, por meio de mecanografia, reprografia e
equipamentos de multimeios.

Art. 48° Compete aos Agentes Educacionais Il, que desempenham fungdes
na biblioteca escolar:

cumprir e fazer cumprir o regulamento de uso da biblioteca,
assegurando sua organizagao e funcionamento;

atender os leitores e orienta-los no manuseio dos ficharios e
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A Y,
[ Fis. 489
I Mov. 21 [

localizagdo de livros e publicagdes, para auxilia-los em suas
consultas;

[I. efetuar o registro dos livros retirados por empréstimo e controlar a
entrada dos livros devolvidos, registrando a data de devolugédo dos
mesmos;

V. enviar lembretes referentes a livros cuja data de devolugéo esteja
proxima do vencimento ou vencida, preenchendo formularios
apropriados para possibilitar a recuperagéao dos volumes;

V. organizar nas estantes os livros utilizados pelos leitores, de acordo
com o sistema de classificacdo adotados na biblioteca, para
possibilitar novas consultas e registros;

VI. manter atualizados os dados no Sistema de Controle e
Remanejamento dos livros didaticos e ficharios da biblioteca,
completando ordenadamente suas fichas de consulta, para assegurar
a pronta localizagao dos livros e publicagdes;

VIl digitar as fichas e etiquetas;

VIII. higienizar ou supervisionar a higienizagao dos livros e demais acervos
da biblioteca;

IX. carimbar e conferir documentos referentes a biblioteca;

X. digitar lista de material bibliografico para aquisi¢ao;

XI. zelar pela preservacao, conservacao e restauracdo do acervo;

XII. organizar o espaco fisico da biblioteca;

XIIl. auxiliar na efetivagao dos projetos de leitura previstos na PPC e Plano

de Curso da institui¢ao;
XIV. organizar o acervo de livros, revistas, gibis, videos, DVDs, entre
outros;

XV. receber, organizar e controlar o material de consumo e equipamentos
da biblioteca;
XVI.  distribuir e recolher os livros didaticos.

Art. 49° Compete especificamente aos Agentes Educacionais I, que
desempenham suas fung¢des no Laboratério de Informatica da instituicao de
ensino:

l. cumprir e fazer cumprir o regulamento de uso do Laboratério de
Informatica, assessorando na sua organizacao e funcionamento;

Il. auxiliar os professores e estudantes nos procedimentos de manuseio
de materiais e equipamentos de informatica;

II. preparar e disponibilizar os equipamentos de informatica e materiais
necessarios para a realizacao de atividades praticas de ensino no
laboratorio;

V. dar assisténcia aos professores e estudantes durante a aula de
informatica;
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A Y,
[ Fis. 490
I Mov. 21 [

V. zelar pela manutencéo, limpeza e seguranga dos equipamentos;

VI. receber, organizar e controlar o material de consumo e equipamentos
do Laboratério de Informatica.

Art. 50° Compete especificamente aos Agentes Educacionais Il, que
desempenham suas fungdes no Laboratério de Ciéncias, Biologia, Fisica,
Quimica e no laboratério especifico dos cursos técnicos da instituicdo de
ensino:

l. cumprir e fazer cumprir o regulamento de uso dos laboratérios;

I. aplicar, em regime de cooperacéo e de corresponsabilidade com o
corpo docente e discente, normas de seguranga para o manuseio de
materiais e equipamentos;

[I. preparar e disponibilizar materiais de consumo e equipamentos para
a realizacao de atividades praticas de ensino;

V. receber, controlar e armazenar materiais de consumo e equipamentos
do laboratorio;

V. dar assisténcia aos professores e estudantes, durante as aulas
praticas do laboratorio;

VI. comunicar imediatamente a Diregao qualquer irregularidade, incidente
ou acidente ocorridos no laboratorio;

VII. manter atualizado o inventario de instrumentos, ferramentas,
equipamentos, solventes, reagentes e demais materiais de consumo.

Art. 51° Compete especificamente aos Agentes Educacionais Il, indicados
para compor o grupo da Brigada Escolar:

l. acompanhar o trabalho de identificacdo de riscos na edificagdo e nas
condutas rotineiras da comunidade escolar;

I. apontar mudancas necessarias, tanto na edificagao escolar, como na
conduta da comunidade escolar, visando ao aprimoramento do Plano
de Abandono Escolar;

[I. verificar, constantemente, o ambiente escolar e a rotina da instituicdo
de ensino, para prevenir situacdes que oferegam riscos a comunidade
escolar, comunicando, imediatamente, a Equipe Gestora;

V. observar, em caso de sinistro ou simulagdes, o0 organograma
elaborado pela instituicdo de ensino;
V. participar das formagdes para a Brigada Escolar, na modalidade de

ensino a distancia e presencial.
Art. 52° Os trabalhadores contratados terceirizados para atuar na area de

administracdo e operacdo de multimeios escolares, terdo suas funcodes
especificadas em edital e contrato com a empresa prestadora de servigos e
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organizadas na instituicdo de ensino pela Dire¢cao conforme legislacao vigente.

Secao VI - Do Conselho de Classe

Art. 53° O Conselho de Classe € um 6rgao de gestao colegiada de natureza
consultiva e deliberativa nas questdes didatico-pedagogicas, fundamentado no
PPP e regulamentado pelo Regimento Escolar, tem como principio analisar a
pratica educativa, numa discussdo pedagogica indicando alternativas que
assegurem a efetivagdo do processo de ensino-aprendizagem.

Art. 54° Afinalidade da reunido do Conselho de Classe, apés analisar
as informagdes e dados apresentados no Pré-Conselho, é a intervengao em
tempo habil no processo ensino-aprendizagem, oportunizando aos estudantes
formas diferenciadas de apropriar-se dos conteudos curriculares.

Art. 55° Cabe ao Conselho de Classe, verificar se os objetivos, conteudos,
procedimentos metodologicos, avaliativos e relagbes estabelecidas na acgao
pedagogico educativa, estdo coerentes com o PPP da instituicdo de ensino.

Art. 56° O Conselho de Classe constitui-se em um espaco de reflexdo
pedagdgica, onde todos os sujeitos do processo educativo, de forma coletiva,
discutem alternativas e propdem acgdes pedagogicas que possam vir a superar
necessidades, dificuldades apresentadas no processo de ensino-
aprendizagem.

Paragrafo Unico - O Conselho de Classe deve compreender uma
oportunidade para que todos os envolvidos no processo de ensino-
aprendizagem possam repensar o trabalho pedagogico.

Art. 57° O Conselho de Classe é constituido pelo Diretor, Diretor Auxiliar,
Equipe Pedagogica, Coordenacdes, Professores, Secretario, estudantes
representantes da turma, professores atuantes no AEE, Salas de Apoio,
atividades em Jornada Ampliada, e demais especificidades que compdem o
ambiente escolar.

Art. 58° O Conselho de Classe deve ser organizado a partir de trés dimensoes:

l. Pré-Conselho: etapa de diagndstico acerca do processo de ensino-
aprendizagem, que conta com a participagdo de docentes e
estudantes e permite analisar tanto aspectos positivos, quanto
identificar problemas e suas possiveis causas e posterior efetivacao
das alteragoes;

34

Inserido ao protocolo 19.867.126-6 por: Ronaldo de Franca Rangel em: 07/08/2023 09:22. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: acdb932ec429cfdach754879e78fb240.




I. Conselho de Classe: etapa realizada em reunido com todos os
envolvidos no processo de ensino-aprendizagem para, de forma
colegiada, se posicionarem frente ao diagndstico levantado no Pré-
Conselho, discutindo os dados, avangos, problemas e proposi¢cdes
para a tomada de decisdes, com vistas a superagao de dificuldades,
por meio de encaminhamentos relacionados as metodologias, agdes
e estratégias que visem a aprendizagem e efetivagao do curriculo;

[I. P6s-Conselho: etapa de implementagao das decisbes tomadas no
Conselho de Classe com agdes da Equipe Diretiva e Pedagdgica e
dos professores, como orientacdo aos estudantes, aos pais ou
responsaveis, subsidios aos docentes para a retomada dos
planejamentos, entre outras acoes.

Paragrafo Unico - Todos os encaminhamentos do processo pedagdgico
devem ser registrados em Ata.

Art. 59° Conselho de Classe Final € o momento em que o colegiado retoma
as agdes e registros dos conselhos anteriores para fundamentar e avaliar o
processo de ensino e aprendizagem, a metodologia utilizada e definir, dentre
os estudantes com rendimento insuficiente, aqueles que possuem pré-
requisitos para acompanhar o ano subsequente entre outras a¢des de carater
pedagaogico.

Paragrafo Unico - A Ata final deve expressar, objetivamente, as reflexdes e
encaminhamentos anuais de todo processo pedagogico.

Art. 60° A convocagao para reunides ordinarias ou extraordinarias do
Conselho de Classe, emitida pelo Diretor, deve ser divulgada em edital, com
antecedéncia de 48 horas.

Art. 61° O Conselho de Classe normalmente ocorre ao final do periodo
avaliativo e extraordinariamente sempre que se fizer necessario.

Art. 62° As reunides do Conselho de Classe serdo lavradas em Ata, pelo
secretario da instituicdo de ensino, na qual serao registradas todas as decisdes
tomadas no coletivo.

Art. 63° Sao atribuicoes do Conselho de Classe:

l. analisar as informagdes sobre os conteudos curriculares, objetivos de
aprendizagem, objetos do conhecimento, encaminhamentos
metodoldgicos e praticas avaliativas do processo de ensino-
aprendizagem;
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I. indicar situagdes diferenciadas de ensino e de estudos para a
melhoria do processo de aprendizagem,;

[I. estabelecer procedimentos de recuperagao de estudos simultaneos
ao processo de aprendizagem, que atendam as lacunas no processo
de ensino;

V. propor diferentes estratégias de recuperagao paralela, considerando
como momento de intensificar a aprendizagem dos estudantes numa
oportunidade de reflexdo sobre o processo de ensino e da
metodologia de trabalho, com autonomia para planejar a retomada
dos conteudos se necessario, e definir critérios para utilizagdo das

notas;

V. atender as necessidades de aprendizagem dos estudantes, em
consonancia com a PPC ou Plano de Curso;

V1. discutir o processo de avaliacdo de cada turma, analisando os dados
nos aspectos qualitativos e quantitativos;

VIl ter corresponsabilidade sobre os avangos dos estudantes para todas

as etapas subsequentes ou retengdes, apds a apuragao dos
resultados finais, considerando seu desenvolvimento integral;

VIIIL. acompanhar o processo de aprendizagem dos estudantes
impossibilitados de frequentar as aulas por problemas de saude ou
licenca maternidade, devidamente comprovados por atestado/laudo
meédico, conforme dispositivos legais;

IX. analisar os documentos referentes aos pedidos de revisdo de
aproveitamento escolar, recebidos na secretaria da instituicdo de
ensino, respeitando a legislacao vigente;

X. encaminhar a secretaria da instituicdo de ensino o resultado da
analise do aproveitamento escolar imediatamente apds o término da
revisao para divulgacgao;

XI. reanalisar a revisdo do aproveitamento escolar, a partir dos novos
fatos registrados no requerimento e na Ata do conselho de classe
extraordinario;

XII. encaminhar a secretaria da instituigdo o resultado da reanalise do
aproveitamento escolar para divulgacdo, imediatamente apds o
encerramento do Conselho de Classe, respeitando a legislacao
vigente;

XIIl. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento escolar.

Art. 64° A analise e reanalise do aproveitamento escolar esta condicionada a
frequéncia minima dos estudantes em 75% do total de horas letivas.

Art. 65° O prazo maximo para a conclusao de todo o processo de revisdo do
aproveitamento escolar sera até o final da primeira semana do ano letivo
subsequente, assegurando dessa forma que o estudante possa realizar sua
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matricula e prosseguir seu processo de escolarizagao.

Art. 66° Os professores poderao ser convocados para a analise, reanalise, no
periodo de recesso escolar em fevereiro para os cursos anuais e fevereiro/julho
para 0s cursos semestrais.

Secao VIl -Das Instancias Colegiadas de representagdao da comunidade escolar

Art. 67° Os segmentos sociais organizados, legalmente instituidos, regidos
por estatutos e regulamentos proprios, reconhecidos como instancias
colegiadas de representacdo da comunidade escolar sdo: Equipe Diretiva e ou
outra denominacao para a sociedade civil constituida pela comunidade escolar.

Art. 68° Caberd as instancias colegiadas colaborar com a Equipe Gestora nas
medidas pedagogicas para os casos de indisciplina, bem como, acompanhar,
avaliare encaminhar a Rede de Protecdo Social dos Direitos de Criancas e
Adolescentes, as situacdes, quando necessario.

Paragrafo unico - Fica vedada a transferéncia de responsabilidade para

realizacdo de Atos Administrativos ou a tomada de deciséo para os funcionarios
contratados terceirizados.

Subsecao | - Do Conselho Escolar

Art. 69° O Conselho Escolar do Colégio Sagrada Familia se apresenta com o
nome de Equipe diretiva e estd submetida aos 6rgdo superiores na esfera
publica ou juridica.

Art. 70° A Equipe Diretiva é encarregada de dirigir as atividades educativas e
pastorais do colégio, desenvolvendo diretrizes estabelecidas pelos 6rgaos su-
periores de governo da entidade titular e pela Equipe de Titularidade e ade-
guando-as ao contexto em que se encontra situado

Art. 71° A Equipe Diretiva é formada por:

8 1° Diretor Geral, que convoca e preside.

§ 2° Coordenador pedagogico, podendo ser de um ou mais niveis de ensino
existentes no colégio.
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8 3° Coordenador Pastoral, que € responsavel pelas aces de pastoral em
cada Colégio.

§ 4° Coordenador de Gestdo Administrativa, responsavel pela contabilidade
de cada Colégio.

8 5° Coordenador de Comunicacéo, que auxilia no relacionamento com a
comunidade escolar.

§ Superior da comunidade religiosa ou Irméo da Sagrada Familia a quem foi
delegada a representacéo na obra.

Art. 72° A Equipe de Titularidade ira fixar as horas de dedicacéo para esse
trabalho, deixando a deciséo final aos érgéos superiores de governo.

Art. 73° Quando o centro tiver um quadro reduzido de colaboradores, a
representacdo de duas areas podera ser feita por uma pessoa.

Art. 74° Qualquer outra variante, quanto a formacao da Equipe Diretiva, devera
ser aprovada pela Equipe de Titularidade.

Art. 75° Quando a nhomeacéo e destituicdo dos membros:

8 1° Os membros da Equipe diretiva dos Centros serdo nomeados e destitui-
dos pelos Orgéos superiores de governo da Entidade Titular, conforme estabe-
lecido no presente Regulamento. O Coordenador geral da Equipe de titulari-
dade fara as oportunas indicacdes aos Orgaos superiores de governo da Enti-
dade em nome da Equipe de titularidade.

§ 2° A nomeacdo sera por um periodo ordinario de 3 anos, sem prejuizo do
que, em cada caso, estabeleca a legislacdo vigente, renovavel, normalmente,
por outro periodo de até mesma duracéo, exceto o Administrador.

§ 3° Em caso de auséncia do Diretor geral, esse sera substituido em suas fun-
cOes pela pessoa da Equipe diretiva designada pelos Orgaos superiores de go-
verno da Entidade Titular, por indicacdo do Coordenador geral da Equipe de titu-
laridade.

§ 4° Os cargos diretivos cessaréo pelas seguintes causas:
a) Pelo encerramento do periodo de seu mandato.
b) Por renuncia.

c) Por ordem ou recomendacéo de quem nomeoul.
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d) Por incapacidade, inabilitacdo ou incompatibilidade.
e) Por outros motivos previstos na lei.

Art. 76° Compete a

Equipe diretiva:
a) Assessorar e colaborar com o Diretor geral no exercicio de suas
funcdes.

b) Coordenar o desenvolvimento dos diferentes aspectos do funcionamento do
Centro em ordem a realizacdo de seus objetivos, sem prejuizo das atribuicdes
proprias dos respectivos 6rgéos de governo.

c) Elaborar, conforme as diretrizes da Entidade Titular, e no “marco” do Projeto
Educativo Provincial, o Projeto pedagdgico do Centro e estabelecer o procedi-
mento de participacao para sua redacao.

d) Elaborar a Programacéo Geral Anual do Centro, assim como avaliar, controlar
sua execucdo e elaborar a Memaria anual.

e) Elaborar o Regulamento do Regimento interno do Centro que, com aval prévio
da Equipe de titularidade, sera submetido ao informe do Conselho escolar.

f) Velar pelo cumprimento do Regimento interno do Centro.

g) Contribuir, a partir da visdo de cada area ou etapa, a planificacdo, tomada de
decisdes e a elaboracdo de documentos da Equipe diretiva, garantindo o envolvi-
mento e perspectiva dos diferentes ambitos no funcionamento geral da Equipe
diretiva.

h) Elaborar a proposta de orcamento anual do Centro e acompanhar sua
execucao.

i) Elaborar a proposta de distribuicdo do horario do pessoal e submeté-la &
aprovacao da Equipe de titularidade.

j) Preparar os assuntos que devam ser tratados no Conselho escolar.

k) Propor ao Diretor a nomeacéo de coordenadores de projetos, de
departamentos ou seminarios didaticos.

[) Colaborar com o Diretor geral e Equipe de titularidade na aplicagcéo do proce-
dimento de selecéo, acolhida, acompanhamento e avaliacdo do processo educa-
cional.

Art. 77° A Equipe diretiva se reunira semanalmente para coordenar as atividades
gue sao desenvolvidas no Centro, normalmente em horario laboral.
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Art. 78° As reunides serdo convocadas e presididas pelo Diretor geral, ficando
sob sua responsabilidade a possibilidade de convocar toda a Equipe diretiva ou
parte dela, segundo o requeiram os temas a tratar.

Art. 79° A Equipe diretiva nomeard como Secretario a um de seus membros, que
levantara a ata de cada reunido. Essa sera dada a conhecer a todos os membros
da equipe diretiva e ao Coordenador da Entidade Titular.

Art. 80°. As reunides da Equipe diretiva poderdo ser convocadas pelo Diretor
geral ou outras pessoas, com voz, mas sem voto, para tratar assuntos relacio-
nados de sua competéncia.

Art 81°. A Equipe diretiva podera solicitar a presenca de algum membro da
Equipe de titularidade em alguma de suas reunides.

Art. 82° Compete ao Diretor geral:
81° Convocar e presidir as reunides dos Professores, Equipe diretiva e Con-
selho escolar.

§2° Responder pelo andamento geral do Centro.

8 3° Velar pela efetiva realizacdo do Carater proprio, do Projeto pedagoégico
do Centro e do Projeto de Pastoral.

8 4° Realizar o acompanhamento dos contratos de trabalho do pessoal do-
cente e ndo docente e da organizacao e distribuicdo da jornada laboral, inclu-
idas horas letivas e nao letivas.

8 5° Promover o Plano de Formag&o dos membros da Comunidade educa-
tiva.

8 6° Supervisionar a gestdo econémica do Centro.

8§ 7° Apresentar ao Conselho escolar, em nome da Entidade Titular, as propos-
tas de acordos que, conforme a legislacao vigente, ha que adotar ou informar.
§ 8° Representar o Centro e a Entidade Titular nas juntas e assembleias da As-
sociacao de pais e mestres do Centro, assim como em outras associacdes que
existam no Centro.

8§ 9° Participar, em representacao do Centro, nas organizagcdes empresari-
ais, secretarias de educacdao e de titulares de seu ambito territorial a que es-
teja afiliada a Entidade Titular.

8 10° Impulsionar a cooperacédo com a Igreja local (Diocese, Paroquia).
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§ 11° Delegar aos Coordenadores de etapas aquelas atribuicbes que consi-
dere oportuno para o melhor funcionamento do Centro sem prejuizo de assu-
mir suas responsabilidades regimentais.

8§ 12° As outras faculdades que constem em sua nomeacao, no presente re-
gulamento ou que lhe sejam delegadas pela Entidade Titular.

§ 13° Supervisionar o cumprimento das disposi¢des relativas a higiene e se-
guranca.

8 14° Assinar as parcerias educativas e 0s contratos com terceiros, de
acordo com as diretrizes estabelecidas pela Entidade Titular e constantes
no Carater proprio.

Art. 83° Competes aos coordenadores de area ou nivel:

8 1° O Coordenador de etapa lidera, organiza, planifica e supervisiona a ges-
tdo e organizacdo pedagdgica de sua etapa de acordo com o Caréter pré-
prio, os objetivos e as diretrizes da Entidade Titular, e com a normativa vi-
gente.

8 2° Compete ao Coordenador de nivel em sua etapa:
a) Convocar e presidir as reunides do Nivel do colegiado de professores, as-
sim como as reunifes e atos pedagdgicos.

b) Dirigir e coordenar as atividades pedagdgicas.

c) Exercer a supervisdo do pessoal nos aspectos académicos.

d) Organizar as substituicbes por auséncias.

e) Responsabilizar-se pela planificacdo horaria e dos critérios de distribui-
cdo de matérias/disciplinas aos professores e grupos, em coordenacao com

o Diretor geral de Centro.

f) Conferir as certificacbes académicas, em consonancia com o secretario
e diretor geral.

g) Executar os acordos dos 6rgaos colegiados no ambito de suas atribuicdes.
h) Promover a formacéo dos professores no ambito de sua responsabilidade.

i) Favorecer a convivéncia e promover as correcdes e alteracdes que se-
jam necessarias conforme indica o Regimento interno do Centro.

j) Atender com presteza e eficiéncia alunos, pais, professores e comuni-
dade de sua abrangéncia.

k) Todas as outras func¢des que |Ihe atribua o Regimento interno do Centro
no ambito pedagogico ou lhe delegue o Diretor geral do Centro.
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Art. 84° O Coordenador de Pastoral coordena a equipe de Pastoral do Centro,
com o objetivo de planificar e animar a agéo pastoral no marco do Plano de
Pastoral, em colaboracédo com os demais da Equipe diretiva.

Art. 85° Compete ao Coordenador de Pastoral:
8 1° Coordenar as atividades pastorais (ensino religioso, celebracdes da fé, ca-
tequese, grupos apostolicos, convivéncias, campanhas, acampamentos, etc.).

§ 2° Impulsionar a programacéo e realizagéo das iniciativas e atividades pas-
torais do Centro e zelar para que a acao educativa esteja de acordo com o
caracteristico da educacao crista.

8 3° Colaborar na programacéao e realizacao das atividades educativas
do Centro e na tarefa orientadora dos Coordenadores.

8 4° Convocar e presidir as reunides da equipe de Pastoral.

§ 5° Coordenar o Seminario de Espiritualidade.

8 6° Estender a agéo pastoral do Centro aos professores e as familias. g)
Sensibilizar toda a Comunidade educativa para a educacao da fé dos alunos e
suscitar sua colaboracéo.

8§ 7° Facilitar a formagéo dos agentes de pastoral.

8§ 8° Trabalhar com os organismos eclesiais e congregacionais.

8§ 9° Orientar a acdo pastoral do Centro para uma participacao responsavel
na Igreja local.

§ 10° Impulsionar a acao pastoral no processo de ensino/aprendizagem
das areas e ao dialogo fé - cultura.

§ 11° Coordenar a avaliagdo do Plano de Pastoral.

Art. 86° Segundo o grau de complexidade da estrutura e das diferentes orga-
nizacées dos Centros da Provincia, podem existir, em alguns casos, outras
figuras na gestao administrativa: o administrador e seu auxiliar. A presenca
destas figuras, ou de uma delas, ou a organizacdo da gestao administrativa
com alguma variagdo em torno delas, € uma decisdo que deve ser tomada
pelos Orgéos superiores de governo, por proposicdo da Equipe de titulari-
dade.

8 1° Com essa decisao, a Equipe diretiva deve reajustar as funcdes que apa-
recem nos artigos seguintes a estrutura que for aprovada para o Centro.

§ 2° Se no futuro surgir alguma outra variante, decidirdo suas atribuicdes os
Orgéaos superiores de governo.
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Art. 87° A Gestdo Administrativa cabe a incumbéncia de gerir a contratac&o
de Pessoal que sera regida pela Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT.
Para a qual ha duas formas basicas de contratacdo, com vinculo traba-
lhista, através de registro em Carteira de Trabalho ou sem vinculo traba-
Ihista, através de celebracdo de contrato de prestacdo de servico, por
tempo determinado.

Art. 88° O Administrador é nomeado pelos Orgdos superiores de governo e se
orienta pelos principios indicados no “Plano geral de Administragdo de Bens”
do Instituto dos Irméos da Sagrada Familia.

Art. 89° O Administrador forma parte da Equipe diretiva e participa em suas
reunides. Atuara de acordo com as diretrizes indicadas pela Equipe de titula-
ridade.

Art. 90° Em seu labor pode ser ajudado por algum auxiliar administrativo cu-
jas atribuicdes estdo descritas no Manual de Administracao.

Art. 91° Compete ao Administrador:

8§ 1° Elaborar para cada exercicio econdmico a memoria econémica (relato-
rio), a prestacdo anual de contas e o anteprojeto de orcamentos do Centro
correspondente, apresentando-o a Equipe diretiva, nos prazos estabelecidos,
a evolucao do desempenho econdémico e o nivel de execucao dos orcamen-
tos.

§ 2° Organizar, administrar e gerir 0s servigos de compra e armazenamento
dos materiais de consumo, a conservac¢ao de edificios, obras e instalacdes e,
em geral, de todos os servicos do Centro.

§ 3° Executar a arrecadacéo e liquidacéo dos direitos econdbmicos que pro-
cedam.

8§ 4° Gerir os contratos laborais e de servi¢cos que forem firmados. e) Respon-
sabilizar-se do cumprimento das obrigacdes fiscais e de Seguridade Social
que correspondem ao Centro.

8 5° Ordenar os pagamentos e dispor das contas bancarias do Centro con-
forme os poderes que, em seu caso, se lhe forem confiados e das diretrizes
estabelecidas pela Equipe de titularidade.

8 6° Levar o controle de pagamentos dos alunos por faturamento detalhado to-
tal, especificando cada conceito ou cada motivo em sua conta correspondente.

§ 7° Manter pontualmente informado o Diretor geral e a Equipe diretiva da si-
tuacao econdmica do Centro e das incidéncias relevantes que se produzam.
Informara igualmente a Comunidade Religiosa como assinalam as normas da
Provincia.
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8 8° Supervisionar o cumprimento de todas as disposi¢coes legais de sua com-
peténcia, tais como as relativas a seguranca e saude, questfes trabalhistas,
protecdo de dados, etc.

8 9° Levar a contabilidade, o inventario e o controle dos orcamentos do Cen-
tro.

§ 10° Manter em dia o arquivo de administragcdo: registros e dados de pes-
soal, contratos, imposto de renda e fundos de garantia, notas fiscais, inventa-
rio e livros contabeis....

8 11° Preparar e apresentar a documentacéo solicitada pelos organismos ofi-
ciais em cada um de seus ambitos.

§ 12° Coordenar e supervisionar o trabalho do pessoal de administracao e
servi¢cos ndo subordinado a outros 6rgdos de governo do Centro.

§ 13° Aplicar corretamente os procedimentos provinciais ou Org&os superio-
res de governo sobre a gestdo administrativa.

§ 14° Todas as outras faculdades que constem em sua nomeacao, no pre-
sente Regulamento ou que lhe delegue a Entidade Titular.

Art. 92° O Coordenador de Comunicacao do Centro coordena as acoes

de Comunicacdo do Centro, com o objetivo de planificar e concatenar as
acOes de divulgacdo dos produtos e servicos da Marca SAFA, em colabora-
¢cdo com os demais membros da Equipe diretiva.

Art. 93° Compete ao Coordenador de Comunicacao:
§ 1° Divulgar, por comunicacao interna, os eventos e a¢des projetadas e de-
senvolvidas pelo Centro.

§ 2° Comunicar os projetos e as agdes programadas para o conheci-
mento interno e externo, visando o engajamento de todos.

8 3° Expedir e acompanhar toda a comunica¢cdo com o cliente, orientando-o
no atendimento, auxiliando-o na defesa de seus direitos.

8§ 4° Desenvolver processos para identificar dificuldades do cliente visando re-
solvé-los rapidamente.

8 5° Gerar relatorios semanais de andlise critica, propondo melhorias e acom-
panhando as areas envolvidas para requerer eficiéncia na solucéo dos proble-
mas de atendimento.

8§ 6° Todas as outras faculdades que constem em sua nomeagé&o, no pre-
sente Regulamento ou que lhe delegue a Equipe Diretiva.

44

Inserido ao protocolo 19.867.126-6 por: Ronaldo de Franca Rangel em: 07/08/2023 09:22. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: acdb932ec429cfdach754879e78fb240.




A Y,
{ Fls. 502
I Mov. 21 [

CAPITULO Il - Da organizacdo Didatico e Pedagégica

Art. 94° A organizacgao didatico e pedagdgica é entendida como o conjunto de
decisbes coletivas necessarias a realizacdo das atividades escolares, que
viabilizam o processo de ensino-aprendizagem.

Art. 110° A organizagao didatico pedagogica € constituida pelos seguintes

componentes:

l. etapas e modalidades de ensino da educagéao basica;

I. fins e objetivos da educacao basica em cada etapa e modalidade de
ensino;

[I. organizacao curricular, estrutura e funcionamento;

V. matricula por ingresso;

V. da matricula por transferéncia e continuidade dos estudos;

VI. do aproveitamento de estudos e/ou conhecimentos extraescolares;

VIl da continuidade de Estudos com progressao parcial;

VIII. da classificacao;

IX. da reclassificagao;

X. da adaptacéo;

XI. da revalidagao e equivaléncia de estudos realizados no exterior;

XIl. da regularizac&o da vida escolar;

XII. da frequéncia;

XIV. da avaliagdo, da aprendizagem recuperacdo de estudos e da
promocao;

XV. do estagio;

XVI. do Calendario Escolar;

XVII.  dos registros e arquivos escolares;

XVIIl.  da eliminagdo de documentos escolares;

XIX.  da avaliacio institucional,
XX. dos espagos pedagdgicos.

Secao | - Das Etapas e Modalidades de Ensino da Educacao basica

Art. 95° A instituicdo de ensino com oferta em diferentes etapas e
modalidades, devidamente autorizadas:

l. Educacéo Infantil, Creche ou Pré-escola — Infantil, Trés a cinco anos

em tempo regular.
I. Ensino Fundamental, anos iniciais em tempo regular.
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[I. Ensino Fundamental, anos finais em tempo regular.

V. Ensino Médio em tempo regular - em processo de descontinuidade,
considerando a legislagao vigente;

V. Novo Ensino Médio;

VI. AEE Complementar e Suplementar para estudantes da Educacao
Especial;

VII. Atividades de Educagao em Tempo Integral ou atividades em Jornada
Ampliada;

Secao Il - Dos fins e objetivos da Educacao Basica

Art. 96° A instituicdo de ensino com oferta de educacéo basica de acordo com
a legislacao vigente, deve observar:

Paragrafo Unico: igualdade de condigdes de acesso, permanéncia, inclusdo e
sucesso do estudante, vedada qualquer forma de discriminagao, violéncia,
preconceito e segregacao;

Art. 113° A Educacéo Infantil, primeira etapa da educacéo basica, é oferecida
em creches e pré-escolas, as quais se caracterizam como espagos
institucionais ndo domésticos, que constituem instituicbes educacionais
publicas ou privadas, que educam e cuidam de criangas de 0 a 5 anos de idade
no periodo diurno, em jornada integral ou parcial, regulados e supervisionados
por orgao competente do sistema de ensino e submetidos a controle social.

l. € obrigatéria a matricula na Educacdo Infantil de criangas que
completam 4 ou 5 anos até o dia 31 de margo do ano em que ocorrer
a matricula;

I. as criangas que completam 6 anos até o dia 31 de margo devem ser
matriculadas no Ensino Fundamental anos iniciais.

Art. 97° A Educacéao Infantil tem como finalidade proporcionar condi¢des
adequadas para promover o bem-estar das criancas, seu desenvolvimento
fisico, cognitivo, intelectual, afetivo e social, ampliando experiéncias de
interacdo e convivéncia na sociedade, marcadas pelos valores de
solidariedade, liberdade, cooperacao e respeito.

Art. 98° A Educacéao Infantil deve ser organizada considerando:
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l. a carga horaria minima anual de 800 horas, distribuidas por um
minimo de 200 dias de trabalho educacional,

I. o atendimento as criancas deve ser, no minimo, de 04 horas diarias
para o turno parcial e de 07 horas para o turno integral,

Il a frequéncia na Pré-escola deve ser de no minimo 60% do total de
dias letivos, contados apds a matricula, sem que isto seja impeditivo
para o prosseguimento dos estudos da crianga;

V. avaliacdo na Educagéo Infantil tem dimensdo formadora, com o
acompanhamento do processo continuo de desenvolvimento das
criangas e da apropriagdo do conhecimento, como suporte para a
acao educativa;

V. avaliagdo do processo da aprendizagem deve ser o indicador da
necessidade de intervengdo pedagogica, sem carater seletivo da
crianga,;

V1. vedar avaliagdes seletivas que levem a retencdo de criangas no
ingresso ao Ensino Fundamental;

VIl os registros descritivos elaborados durante o processo educativo

devem conter pareceres sobre os diferentes aspectos do
desenvolvimento e da aprendizagem das criangas;

VIIIL. o registro descritivo e a frequéncia escolar fazem parte da
documentagdo escolar do crianga, a ser expedida ao término da
Educacao Infantil ou nos casos de transferéncia.

Art. 99° O Ensino Fundamental, com duracdo de 09 anos, na instituicao de
ensino, tem como finalidade:

o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meio
basico o pleno dominio da leitura, da escrita e do raciocinio l6gico;

Il. a compreensao do ambiente natural e social do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a
sociedade;

[I. o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisicao de conhecimentos e habilidades;

V. o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca da vida social;

V. a implementacao de agdes de Educagdo em Direitos Humanos;

VI. a valorizagao da cultura local e regional e suas multiplas relagées com

os contextos nacional e global, respeitando as diversidades étnico-
raciais, religiosas, territoriais, de identidade de género e orientacéo

sexual;
VII. a carga horaria minima anual de 800 horas, distribuidas por um
minimo de 200 dias de efetivo trabalho escolar;
VIll. o atendimento no minimo de 4h perfazendo 800 horas o turno regular;
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IX. a carga horaria de 07 horas para oferta em tempo integral com 1.400
horas em 200 dias letivos;

Art. 100° O Ensino Médio, etapa final da educagao basica, com duragéo
minima de 03 anos, tem como finalidade:

l. consolidagdo e aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no
Ensino Fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;
I. formacgao ética, autonomia intelectual e pensamento critico;

Il preparagao basica para o mundo do trabalho de modo a ser capaz de
se adaptar a novas condicbes de ocupagao e aperfeicoamento

posteriores;

V. compreensao dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos
produtivos, relacionando a teoria com a pratica,;

V. promover agdes referentes a Educagado em Direitos Humanos;

VI. educacao inclusiva que identifique as necessidades de organizar os

recursos de acessibilidade e realizar atividades pedagogicas
especificas que promovam acesso, permanéncia e sucesso do
estudante na instituicio;

VII. transicao entre as etapas da educacgao basica, respeitando as fases
do desenvolvimento dos estudantes;
VIIIL. carga horaria minima anual de 833 horas para o regular , e 1000 horas

para o Novo Ensino Médio, distribuidas por um minimo de 200 dias de
trabalho educacional;

IX. atendimento no minimo 04h10 diarias para o turno regular e 07 horas
para a de tempo integral com 1.400 horas em 200 dias letivos;

X. ressignificacdo dos tempos e espagos da instituicdo de ensino, no
intuito de reorganizar o trabalho educativo;

XI. a carga horaria para o Novo Ensino Médio € de 6 aulas diarias, de 50

minutos, perfazendo uma jornada semanal de 30 aulas e de 1.000
horas anuais, em 200 dias letivos;

Art. 101° Ao final do Ensino Médio, os estudantes devem demonstrar:

l. aquisicao de conhecimentos que complementam e aprofundam os
que foram aprendidos na etapa anterior;
I. conhecimento das diversas formas de linguagem;

[I. compreensao dos conhecimentos de Filosofia e Sociologia
necessarios para o exercicio da cidadania;
V. Serao observados os seguintes principios:

a. articulacdo com a educacao basica;
b. trabalho como principio educativo;
c. integracdo com o trabalho, ciéncia, cultura e tecnologia;
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d. indissociabilidade entre teoria e pratica no processo de ensino-
aprendizagem;
e. pesquisa como principio pedagdgico.

Art. 102° O novo Ensino Meédio concebido como o conjunto organico,
sequencial e articulado, deve assegurar sua fungédo formativa para todos os
estudantes, mediante diferentes modalidades e formas de oferta.

l. sua organizagdo curricular sera composta por trés partes
indissociaveis:

a. Formacao Geral Basica - FGB;
b. Parte Flexivel Obrigatéria — PFO;
c. ltinerarios Formativos — IF;

I. a Formacao Geral Basica articulado com um todo indissociavel deve
contemplar as 1800h para atender as competéncias e habilidades
previstas na BNCC, considerando cada uma das areas do
conhecimento e seus componentes curriculares;

II. a Parte Flexivel Obrigatéria, com no minimo 1200hs obrigatéria
compdem de forma integrada com os Itinerarios Formativos a parte
flexivel da estrutura curricular do Novo Ensino Médio, é constituida
por Unidades Curriculares e Componentes Curriculares Obrigatorios;

V. os ltinerarios Formativos, compreendem o conjunto de unidades
curriculares escolares, ofertadas pelas instituicbes de ensino
possibilitando o aprofundamento dos conhecimentos, devem ser
organizados como aprimoramento das areas do conhecimento e da
formacéo técnica e profissional.

Art. 103° Os ltinerarios Formativos devem garantir a apropriagcdo dos
procedimentos cognitivos com metodologias que favorecam o protagonismo
juvenil, em torno dos eixos estruturantes.

l. dos Itinerarios Formativos com os 4 eixos estruturantes:
a. investigacao cientifica;
b. processos criativos;
c. mediagao e intervencgao sociocultural,
d. empreendedorismo.
Il. todas as instituicées do Sistema Estadual de Ensino do Parana podem
ofertar de forma integrada ou ndo os ltinerarios Formativos de

aprofundamento de conhecimento nas diferentes areas:
a. Linguagens e suas Tecnologias;

b. Matematica e suas Tecnologias;
c. Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;
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d. Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas.

Art. 104° A Organizacéo Curricular do Novo Ensino Médio pode ser realizada
de diferentes formas, a critério das instituicdes e redes de ensino, por areas de
conhecimento, componentes curriculares, blocos de componentes, modulos,
nucleos de competéncias e habilidades, eixo integrador, tema gerador, ciclos,
projetos, atividades complementares ou outras.

Art. 105° Os eixos estruturantes devem integrar os diferentes arranjos da
realidade contemporanea.

Art. 106° O sistema pode incorporar aos seus curriculos, competéncias
curriculares eletivas complementares, vinculadas ou nao ao itinerario escolhido,
desde que atenda o projeto de vida do estudante.

Art. 107° O Novo Ensino Médio com carga horaria minima de 3000h,
distribuidas em 3 anos com 1000h anuais deve ser ampliada para 1400h
anuais, conforme as redes e instituicdes de ensino, e permite a realizagao de
atividades nao presenciais em até 20% para o ensino diurno e 30% para o
ensino noturno, desde que haja suporte tecnolégico e pedagdgico.

Art. 108° Ao final do Novo Ensino Médio, os estudantes devem ter:

l. compreensao do saber enquanto valor sécio-historico;

I. formular e resolver problemas com base nos conhecimentos das
diferentes areas;

II. utilizar as linguagens — verbal, corporal, visual, sonora e digital para
aprofundamento dos saberes;

V. desenvolver uma postura criticaem relacao a
estratégia de sobrevivéncia;

V. acompanhar as dinamicas das mudangas na
sociedade contemporéanea,;

VI. ter um projeto de vida;

VII. capacidade para mobilizar conhecimentos, habilidades, atitudes e

valores de forma integrada.

Secgao lll - Da Organizagao Curricular, Estrutura e Funcionamento

Art. 109° A organizagdo do trabalho pedagdgico em todas as etapas e
modalidades de ensino segue as orientagdes expressas na legislagéo vigente.

Art. 110° A oferta da educagéo basica, tem a seguinte organizagao:
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Educacao Infantil - ciclos, alternancia de periodos de estudos, com
base na idade, no desenvolvimento e em outros critérios ou por forma
diversa de organizagdo, sempre que o interesse do processo de
ensino e aprendizagem assim o recomendar;

I. creche para criangas de 3 anos e pré-escola, para criancas de 04 a

05 anos;
1. Ensino Fundamental anos iniciais - anos de formacao humana;
V. Ensino Fundamental anos finais - anos de formacdo humana;
V. Ensino Médio - séries de formacdo humana, semestres, alternancia

de periodos de estudos, com base na idade, no desenvolvimento e
em outros critérios;

V1. o Novo Ensino Médio — séries de formagcdo humana, semestres,
alternancia de periodos de estudos, articulado nas diferentes
modalidade, organizagéo e formas de oferta;

Art. 111° As disciplinas/componentes curriculares na educacado basica

observam:

l. difusdo de valores fundamentais ao interesse social,

. Direitos Humanos e deveres dos cidadaos, de respeito ao bem comum
e a ordem democratica,;

[I. consideragao das condicdes de escolaridade dos estudantes em cada
instituicao de ensino;

V. respeito a diversidade;

V. orientagcao para o trabalho;

V1. apoio as praticas desportivas nao formais.

Art. 112° Na organizacao curricular para a Educacéao Infantil consta:

l. Eixo Interacdes e Brincadeiras;

I. Objetivos de aprendizagem organizados em cinco Campos de
Experiéncias.

Art. 113° Na organizagdo curricular para os anos iniciais do Ensino
Fundamental consta:

l. Base Nacional Comum Curricular - BNCC, constituida por Arte,
Ciéncias, Educacgédo Fisica, Ensino Religioso, Geografia, Historia,
Matematica e Lingua Portuguesa;

I. Ensino Religioso, de oferta obrigatéria para a instituicdo de ensino e
matricula facultativa para o estudante, € componente integrante da
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Matriz Curricular da instituicdo de ensino publica, assegurado o
respeito a diversidade cultural, vedadas quaisquer formas de
proselitismo;

[I. a instituicdo de ensino devera ofertar atividades pedagdgicas ao
estudante que nao frequentar o componente curricular de Ensino

V. Religioso para cumprimento da carga horaria.

Art. 114° Na organizagdo -curricular para os anos finais do Ensino
Fundamental consta:

l. Base Nacional Comum Curricular - BNCC constituida por Arte,
Ciéncias, Educacédo Fisica, Ensino Religioso, Geografia, Historia,
Matematica, Lingua Inglesa e Lingua Portuguesa;

Art. 115° Na organizacao curricular para o Ensino Médio consta:

.11 BNCC constituida por Arte, Biologia, Educagédo Fisica, Filosofia,
Fisica, Geografia, Historia, Lingua Portuguesa, Matematica, Quimica
e Sociologia;

l.I.Il.  Na parte diversificada - Educacéao Financeira, LEM — Inglés e LEM —
Espanhol;

[.LILIII. A disciplina de LEM — Espanhol serda de matricula facultativa e
disponibilizada conforme a organizacdo do CELEM da Rede Estadual
e dispostas na Matriz Curricular da instituicdo de ensino.

Art. 116° Na organizacgao curricular para o Novo Ensino Médio deve considerar
a formacao integral do estudante, de maneira a adotar um trabalho voltado para
a construgéo de seu projeto de vida e para sua formagao nos aspectos fisicos,
cognitivos e socioemocionais, para tanto, deve seguir Matriz Curricular vigente,
composta, por:

l. Formacgéao Geral Basica - FGB constituida por Arte, Biologia,
Educacao Fisica, Filosofia, Fisica, Geografia, Historia, Lingua
Inglesa, Lingua Portuguesa, Matematica, Quimica e Sociologia;

Il. Parte Flexivel Obrigatoria — PFO composta por Educagéao
Financeira, Pensamento Computacional e Projeto de Vida;

[I. Itinerario Formativo € dividido em dois itinerarios integrados sendo:
a. Linguagens e Ciéncias Humanas Sociais com o0s
seguintes componentes: Filosofia |, Educacéao Fisica I, Arte |, Lingua
Portuguesa |, Geografia |, Histéria |, LEM, Sociologia | e Arte II;
b. Matematica e Ciéncias da Natureza com os
seguintes componentes: Matematica |, Fisica |, Biologia |, Matematica
I, Biologia Il, Quimica I, Fisica Il, Quimica Il, Fisica lll;
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Art. 117° Nas instituicdes de ensino que ofertam o Novo Ensino Médio Regular
no periodo noturno, a presenca e avaliagao do estudante sera realizada a partir
da entrega de atividades n&o presenciais - assincronas, que devem ser
mediadas através da plataforma Google Classroom e/ou Plano Sistematico de
Estudos.

§ 1° As atividades ndo presenciais devem ser planejadas pelos professores,
com o apoio da Equipe Pedagdgica, respeitando as especificidades do PPP da
instituicdo de ensino.

§ 2° O acompanhamento da realizag¢ao das atividades sera feito pelo professor
e pela Equipe Pedagdgica, a fim de garantir o desenvolvimento de um processo
de ensino-aprendizagem efetivo

Art. 118° Nas instituigdes escolares que ofertam o Novo Ensino Médio Regular
no periodo noturno, a ampliacdo da carga horaria ocorrera por meio da oferta
de 16,66%, das 3000 horas, que sao referentes a 5 horas-aula em atividades
nao presenciais — assincronas.

Art. 119° Na organizacao curricular para o Ensino Médio de 1000 horas:

l. BNCC constituida por Arte, Biologia, Fisica, Quimica, Educacéo Fisica,
Lingua Portuguesa, Geografia, Histéria, Matematica, Filosofia e
Sociologia;

II. os demais componentes da Matriz Curricular do Ensino Médio de 1000
horas devem ser descritas na parte diversificada.

O componente de Lingua Inglesa deve constar na matriz curricular como
matricula obrigatoria a partir  do 6° ano do Ensino Fundamental.
A instituicao de ensino podera ofertar uma segunda Lingua,
preferencialmente a Espanhola.

Art. 120° Devera ser disponibilizada a oferta do AEE aos estudantes da
Educacdo Especial que apresentam deficiéncias intelectual, visual, fisica,
neuromotora e surdez, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacao.

A organizagao curricular das instituicdes de ensino devem seqguir as
normatizagdes especificadas pela mantenedora para cada oferta.
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Art. 121° A organizagdo da PPC toma como base, a legislacdo vigente
contemplando o atendimento pedagodgico especializado para atender aos
estudantes da Educacao Especial.

O PPP/PPC devera contemplar a EDH, na organiza¢do dos contelidos dos componentes curriculares e nas demais
atividades dos diferentes cursos.

Secao IV - Da Matricula por Ingresso

Art. 122° A matricula é o ato formal que vincula o estudante a uma instituicéo
de ensino autorizada, conferindo-lhe a condi¢cao de estudante e assegurando
seu direito constitucional a educacao.

Art. 123° Fica assegurada a matricula em qualquer tempo, conforme
legislagao vigente, para

a Educacao Infantil, Creche, Ensino Fundamental Séries Iniciais e Finais e
Ensino Médio.

Art. 124° As definicdes de séries anuais, periodos semestrais, ciclos ,
modulos, sistema de créditos, alternéncia regular de periodos de estudos,
grupos néo seriados ou outra forma de organizagéo escolar serdo analisadas e
definidas de acordo com os documentos apresentados e serdo considerados
para a continuidade dos estudos:

l. analise comparativa do Histérico Escolar com a PPC, objeto da
matricula;

[I.  eventual necessidade de adaptacado a PPC da instituicao de ensino;

lll. procedimentos de classificagdo para estudantes que n&o possuam
registros escolares ou documentos de estudos anteriores, compativeis
aos dos objetivos da matricula e para os que nao se adaptam a PPC da
instituicao de ensino.

Art. 125° A matricula sera requerida pelo interessado quando maior de 18
anos, ou seu responsavel legal, quando menor de 18 anos.

Paragrafo Unico - Em caso de impedimento do interessado ou de seus
responsaveis legais, a matricula podera ser requerida por procurador

legalmente constituido.

Art. 126° Para a solicitacdo da matricula, deverdo ser apresentados os
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documentos constantes do Regimento Escolar, conforme divulgado no edital
de matriculas da instituicdo de ensino.

§ 1° Afalta de documentos nao sera empecilho para a efetivagcado da matricula.

§ 2° A auséncia de documentos que demonstre a escolaridade de periodo de
estudos obrigatérios e anteriores a matricula, devera ser comunicada ao
Conselho Tutelar.

Art. 127° Na ocasidao da matricula, devera também ser dada ciéncia do
Regimento Escolar para o estudante e seu responsavel legal.

Art. 128° A matricula podera ser efetuada por:

l. ingresso;

[I.  continuidade;
lll. transferéncia;
IV. classificacao;

V. reclassificagao;

Art. 129° A matricula sera deferida pelo Diretor da instituicdo de ensino em
conformidade com os dispositivos regimentais no prazo maximo de 30 dias,
sendo necessaria a apresentagcédo dos seguintes documentos:
|. Declaragao de Vacinagao, emitida pela Secretaria da Saude.

II. Certiddo de nascimento ou RG e CPF dos todos os membros do grupo
familiar, incluindo o préprio aluno. (De todos os que convivem
comprovadamente sob o mesmo teto);

[ll. Caso haja alguém do grupo sob tutela, guarda e responsabilidade, curatela
ou outra situacdo determinada por autoridade judiciaria, o responsavel
financeiro devera apresentar a documentacio correspondente;

IV. Copia da ultima declaragéo do Imposto de Renda, completa, de ajuste anual,
dos responsaveis, inclusive do recibo de entrega, bem como declaracdo de
Imposto de Renda (caso declarem) dos outros membros familiares maiores de
idade assalariados, aposentados ou pensionistas; (de todos que compde o
grupo familiar e que convivam comprovadamente sob 0 mesmo teto);

V. Aqueles que nao fazem declaragdo de Imposto de Renda deverado
obrigatoriamente apresentar o comprovante do site da Receita Federal,

encontrado no link:
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http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrio/ConsRest/Atual.app/pagina

s/index.asp. Com a seguinte frase: Sua declaragdo nao consta na base de
dados da Receita Federal. Imprimir o comprovante de todo o grupo familiar.
VI. Copia do atestado de ébito de conjuge ou companheiro (a) do responsavel
financeiro, se couber;

VII. Cépia da averbagao do divércio caso exista a situagao;

VIII. Cépia do comprovante atualizado de pensdo alimenticia, no caso de
responsavel financeiro separado. Caso nao receba nenhuma ajuda financeira
ou a separagao tenha se dado apenas de corpus, o responsavel financeiro
devera firmar declaragao citando tal fato com firma reconhecida em cartério;

- Copia do comprovante de residéncia. Quando nao proépria acrescentar:

- Se financiada, a ultima prestagao paga para a unidade financiadora e,

- Se alugada, o ultimo recibo de pagamento e o Contrato de Locagao;

IX. Cépia do comprovante de renda dos responsaveis e de todos os
membros familiares maiores de 18 anos e, também, de menores de idade
que possuam pensio ou outro beneficio. COMPROVANTE OBRIGATORIO,
conforme segue:

Caso 1 - se for assalariado = os ultimos trés contracheques (recibos de
pagamento de salario);

Caso 2 - se estagiario = declaragédo de rendimentos ou recibo de pagamento
do estagio e contrato de estagio;

Caso 3 - se trabalhador autonomo ou profissional liberal = Alvara da
Prefeitura Municipal comprovando a atividade e Declaragdo Comprobatéria de
Percepgao de Rendimentos (DECORE) com base nos trés ultimos meses, feita
por contador inscrito no CRC (Conselho Regional de Contabilidade);

Caso 4 - se empresario (proprietario de empresa) = Contrato social e
Declaragédo de Imposto de Renda de Pessoa Juridica e do recibo de entrega
referente ao ultimo exercicio, para empresas optantes pelo Simples Nacional
(DEFIS ano base 2021 ano calendario 2022 e extrato mensal do Programa
Gerador do Documento de Arrecadacao do Simples Nacional com informacgdes
dos ultimos 12 meses) e para as demais empresas, a ECF — Escritura Fiscal
Digital, ano base 2021 e ano calendario 2022 (relatério resumido com as
informacdes do Cadastro, Informagdes Econémicas e Informagdes Gerais que

apresentem o faturamento anual e rendimentos dos sécios); DECORE
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(Declaragdo comprobatdria de Percepgédo de Rendimentos), feita por Contador
inscrito no CRC, com base nos trés ultimos meses, contendo as informacgdes
do pro-labore e da distribuicdo dos lucros da empresa e Declaracdo de
Faturamento dos ultimos 12 meses (assinada pelo representante legal da
empresa e pelo contador inscrito no CRC, em conformidade com as
declaragdes transmitidas a Receita Federal. No caso de empresas baixadas,
em que figure como socio algum dos membros do Grupo Familiar, apresentar
certiddo de Baixa emitida através do site da Secretaria da Receita Federal. No
caso de empresas inativas, em que figure como sécio algum dos membros do
Grupo Familiar, apresentar copia da Declaragdo de Inatividade enviada a
Receita Federal.

Caso 5 - se aposentado ou pensionista = comprovante de recebimento da
aposentadoria e pensao da Previdéncia Social, referente o ultimo més, podendo

ser obtido na internet, através do link: https://meu.inss.gov.br/ ou no caixa

eletrénico do banco o “Demonstrativo de Créditos de Beneficios” (ndo seréo
aceitos extratos de conta de bancaria).

Caso 6 — se agricultor apresentar declaragao de renda fornecida pelo Sindicato
Rural ou Declaragcdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica ano base 2021 ano
calendario 2022 ou ainda DECORE (Declaragcdo Comprobatoria de Percepgéao
de Rendimentos), feita por contador inscrito no CRC (Conselho Regional de
Contabilidade) com base nas notas fiscais de produtor rural emitidas no ano de
2022;

Caso 7 — se microempreendedor individual — MEI apresentar:

- Certificado de Microempreendedor Individual,;

- Declaracdo anual do SIMEI (DASN — SIMEI) do ultimo exercicio base (2022)
ano calendario (2022) e declaracado de faturamento mensal, do ano corrente
2022, com firma reconhecida em cartorio;

Caso 8 - trabalhador informal: Declaracado contendo a atividade informal
desenvolvida e todas as receitas auferidas mensalmente, com firma
reconhecida em Cartério;

Caso 9 - se Diarista ou Empregada Doméstica sem CTPS assinada =
declaragdo do empregador, com copia da identidade do mesmo anexada,
informando o tempo de trabalho e a remuneragdo que a pessoa recebe ou

declaracao de renda com firma reconhecida cartério (conforme Caso 8);
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Caso 10 - caso o (s) integrante (s) maiores de idade nao possua (m)
comprovante ou renda = firmar declaragcdo de que nao exerce atividade
remunerada, com firma reconhecida em cartério e copia da Carteira de Trabalho
Profissional desde as paginas de identificac&o até duas (2) paginas em branco
apos a ultima baixa;

X. Certidao de registro de veiculo (positiva ou negativa) do todos os membros
da familia que possuem CPF, fornecida pelo DETRAN / CRVA;

XI. Atestado médico e/ou declaracéo legivel, com data e assinatura do médico
responsavel, para doenga cronica. (Original); Que impeca a atividade laboral
comprovadamente por médico da rede publica de saude. O atestado deve estar
dentro do prazo de seis meses de validade quando da data de entrega da

documentacgéo; As doengas cronicas, segundo a Portaria n® 483, de 1° de abril

de 2014, sdo aquelas que apresentam inicio gradual, com duracdo longa ou
incerta, que, em geral, apresentam multiplas causas e cujo tratamento envolva
mudancas de estilo de vida, em um processo de cuidado continuo que,
usualmente, n&o leva a cura.

XIl. Declaragao da existéncia ou nao de beneficio da Previdéncia Social de
todos os membros da familia que possuem CPF e que ndo possuam
comprovante de renda. (Este documento €& fornecido nas agéncias da
Previdéncia Social / INSS de forma gratuita informando se possui ou nao
beneficio);

XIll. Caso exista, no grupo familiar, alguma pessoa com deficiéncia que seja
dependente trazer atestado médico comprobatorio e Laudo médico atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia;

XIV. Comprovante de matricula de outros membros do grupo familiar, em
instituicbes de ensino paga, quando for o caso e também carné ou documento
comprobatdrio com valor das parcelas;

XV. Para candidatos novos, sera exigido boletim de notas e desempenho
oriundo da escola de origem, ou parecer avaliativo com carimbo da Escola e

assinatura.

Art. 130° Toda documentacao do estudante no formato fisico apresentado na
instituicdo de ensino para a realizagdo de matricula, deve ser original para
conferéncia dos dados e apds a digitalizacdo dos mesmos, deverdo ser
devolvidos.
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Art. 131° Na impossibilidade de apresentacédo dos documentos elencados, o
estudante ou seu responsavel sera orientado e encaminhado aos 6rgaos
competentes para as devidas providéncias, sem prejuizo ao direito a vaga.

§ 1° O estudante ou o responsavel legal devera apresentar a documentagao
no prazo maximo de 60 dias a contar da data da realizacdo da matricula.

§ 2° Para o estudante em situagao de itinerancia, que no ato da matricula ndo
possuir a documentagao necessaria, a instituicdo de ensino devera realizar a
matricula a qualquer tempo, registrando as informag¢des fornecidas pelo
interessado, e comunicar o Conselho Tutelar, para que fagam os
encaminhamentos cabiveis.

§ 3° O estudante em situagédo de itinerancia, que no ato da matricula ndo
possuir Historico Escolar ou Declaragcdo de Escolaridade da instituicdo de
origem, devera ser submetido a um processo de classificagdo que possibilite
sua matricula na série, ciclo, periodo, fase ou etapa adequada.

§ 4° O estudante maior ou seu responsavel legal se menor de 18 anos, deve
declarar pertencimento étnico-racial, no ato da matricula.

§ 5° O estudante maior ou seu responsavel legal se menor de 18 anos, devera
preencher no ato da matricula a ficha de saude, a qual informara possiveis
restricdes ou necessidades especiais, que devera permanecer na pasta
individual do estudante.

§ 6° Para as instituigdes de ensino que utilizam o Sistema SERE o estudante
maior ou seu responsavel legal se menor de 18 anos, devera preencher no ato
da matricula a ficha de saude, a qual informara possiveis restricbes ou
necessidades especiais, que devera permanecer na pasta individual virtual do
estudante.

Art. 132°. No ato da matricula, o pai ou responsavel legal devera estar de
acordo com os principios para tratamento de dados pessoais que regem a Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais, que a administracdo publica podera
realizar o tratamento e o uso compartilhado de dados necessarios a execugao
de politicas publicas previstas em leis e regulamentos ou respaldadas em
contratos, convénios ou instrumentos congéneres.

Art. 133°. No ato da matricula, o estudante ou seu responsavel legal devera

optar pela frequéncia ou ndo em alguns componentes curriculares, assinalados
em documento proprio.
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Art. 134°. A utilizagdo do nome social podera ser solicitada pelos estudantes
maiores de 18 anos e pelos responsaveis legais quando menor, conforme
legislagao vigente.

Art. 135°. O estudante com determinagado judicial devera ter a matricula
assegurada na instituicdo de ensino para a qual for encaminhado.

Art. 136°. O periodo de matricula sera estabelecido pela mantenedora por
meio de legislacao.

Art. 137°. Fica assegurada ao estudante, ndo vinculado a instituicdo de
ensino, a possibilidade de ingresso a qualquer tempo, desde que se submeta a
processo de classificagédo, aproveitamento e adaptacéo previstos no Regimento
Escolar.

§ 1° O controle de frequéncia far-se-a a partir da data da efetivacdo da
matricula, sendo exigida frequéncia minima de 75% do total da carga horaria
restante do ano, série, ciclo, periodo, fase.

§ 2° O contido no presente artigo é extensivo a todo estrangeiro,
independentemente de sua condigao legal, exceto para a primeira série, ano,
ciclo, periodo, fase do Ensino Fundamental e Ensino Médio.

Art. 138°. A matricula obrigatoria de ingresso na educagéao basica sera
efetuada em:

l. Pré-escola;
[I.  Ensino Fundamental;

l1l. Ensino Médio.

Paragrafo Unico — Os estudantes que completam 04 anos de idade apés 31
de mar¢o devem ser matriculados em creches, primeira etapa da Educacao
Infantil.

Art. 139° Para o ingresso no Ensino Fundamental, com duracéo de 09 anos é
obrigatdria a matricula de estudantes com 06 anos completos ou a completar
até dia 31 de margo do ano em que ocorrer a matricula.

Paragrafo Unico - Os estudantes que completarem 6 anos apds essa data,

deverao ser matriculados na Educacéo Infantil na etapa da pré-escola.

Art. 140° O ingresso no Ensino Médio é permitido aos concluintes do Ensino
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Fundamental, ofertado pela instituicdo de ensino regularmente autorizada e
reconhecida.

Art. 141° Os estudantes da Educacao Especial serdo matriculados em todas
as etapas e modalidades de ensino, respeitado o seu direito ao atendimento
adequado, por meio de apoio pedagdgico especializado.

Secao V - Da Matricula por Transferéncia e Continuidade dos Estudos

Art. 142° Fica assegurada aos estudantes a possibilidade da transferéncia
para outra instituicdo de ensino no decorrer do ano letivo, garantidas as
seguintes condigdes:

l. a instituicdo de ensino deve assegurar a emissao do Histérico Escolar e
a Ficha Individual do estudante, no prazo de 15 dias;

[I. a transferéncia para continuidade dos estudos esta condicionada a
existéncia de vaga na instituigao pretendida;

[ll. a instituicdo de ensino deve elencar no seu Regimento Escolar os
documentos necessarios a transferéncia para a continuidade dos
estudos;

IV. o estudante devera apresentar os documentos exigidos no Regimento
Escolar.

Art. 143°. Nos casos de inexisténcia de vagas, a instituicdo de ensino
pretendida devera encaminhar o estudante a outra instituicdo de ensino, que
devera ser publica, para assegurar a continuidade dos seus estudos
compativeis com os ja realizados por ele.

Art. 144°. Atransferéncia feita para instituicao de ensino n&o autorizada estara
automaticamente invalidada, permanecendo o vinculo estudante com a
instituicdo de ensino de origem.

Art. 145°. Em caso de duvida quanto a interpretacdo dos documentos, a
instituicdo de ensino de destino devera solicitar a instituicdo de ensino de
origem, antes de efetivar a matricula, os elementos indispensaveis para a
analise.

Art. 146°. O estudante, ao se transferir, devera receber da instituicdo de
origem o Histdrico Escolar.

Art. 147°. O estudante, no caso de transferéncia em curso, recebera a
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documentagao escolar necessaria para matricula na instituicdo de destino:
l. Histdrico Escolar;

. Ficha Individual.

Art. 148°. A instituigdo de origem tem o prazo de 07 dias, a partir da data de
recebimento da solicitagao online ou presencial, para fornecer a transferéncia.

Paragrafo Unico - Em caso de impossibilidade desse cumprimento do prazo,
a instituicdo devera fornecer declaragao da série, ano, modulo, periodo, para
qual o estudante esta apto a se matricular, anexando cépia da Matriz Curricular.

Art. 149°. O estudante do Ensino Fundamental - Fase |l e/ou Ensino Médio na
modalidade EJA que esta em processo de escolarizagao ou transferéncia, tera
sua matricula efetivada a qualquer tempo, adequando-se a organizagéo
curricular em oferta na instituicdo de ensino de destino, ficando assegurados
os registros referentes ao aproveitamento e a assiduidade até a época da
transferéncia.

Art. 150°. A matricula por transferéncia nos cursos de Educagao Profissional
Técnica de Nivel Médio deve atender a legislacéo vigente.

§ 1° A matricula por transferéncia de estudantes do Ensino Médio para os
cursos do lItinerario da Formacgao Técnica Profissional podera ser efetivada
somente na 12 série €, no maximo, até 50 dias, apds o inicio do ano letivo,
conforme orientagcéo emitida pelo DEP, SEED.

§ 2° A matricula por transferéncia nos cursos da EPT de Nivel Médio e o Curso
de Formacgao de Docentes da Educacao Infantil e dos anos iniciais do Ensino
Fundamental, em nivel médio, na modalidade Normal s6 podera ser efetuada,
quando for para a mesma habilitacdo profissional, mediante analise do
curriculo.

§ 3° A matricula por transferéncia do Ensino Médio ou do Curso de Formagao
de Docentes da Educacao Infantil e dos anos iniciais do Ensino Fundamental,
em nivel médio, na modalidade Normal, para os cursos da Educacao
Profissional Técnica de nivel médio, integrados ao Ensino Médio, podera ser
realizada somente até os cinquenta primeiros dias letivos do trimestre com as
devidas adequacgdes para matricula na 12 série do referido curso.

§ 4° A matricula por transferéncia do Ensino Médio ou do Curso Técnico de
nivel médio para o Curso de Formagao de Docentes da Educacao Infantil e dos
anos iniciais do Ensino Fundamental, em nivel médio na modalidade Normal,
podera ser realizada somente até o final do primeiro bimestre letivo com as
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devidas adequagdes para matricula na 12 série do referido curso.

Paragrafo Unico - Ser&o aceitas matriculas por transferéncia para o Ensino
Médio, a qualquer tempo, dos estudantes oriundos da educacao profissional de
nivel médio.

Secao VI - Do Aproveitamento de Estudos e/ou Conhecimentos Extraescolares

Art. 151°. A possibilidade de aproveitamento de estudos e/ou de
conhecimentos extraescolares, eventualmente apropriados pelos estudantes,
devera estar prevista no Regimento Escolar, em consonéancia com o PPP.

Art. 152°. O aproveitamento de estudos pode ser promovido pela instituicdo
de ensino mediante avaliagdo e reconhecimento de competéncias profissionais
constituidas, de acordo com a PPC.

Art. 153°. Havendo aproveitamento de estudos, a instituicdo de destino
transcrevera no Historico Escolar a carga horaria efetivamente cumprida pelo
estudante, nos estudos concluidos com aproveitamento na escola de origem,
para fins de calculo da carga horaria total do curso:

l. no Ensino Médio;

. em habilitacbes profissionais e etapas ou modulos de nivel técnico
regularmente concluidos dentro do prazo de integralizacédo, apontados
nos planos de curso da Educacgao Profissional;

lll. em cursos destinados a formacéo inicial e continuada ou qualificagao
profissional de no minimo, 160 horas de duracdo, mediante avaliagao
especifica;

IV. em outros cursos e programas de Educacgao Profissional e Tecnoldgica,
inclusive no trabalho, por outros meios informais ou até mesmo em
cursos superiores de graduacéo, mediante avaliacdo do estudante;

V. por reconhecimento, em processos formais de certificacdo profissional,
realizados em instituicdo devidamente credenciada pelo 6rgao normativo
do respectivo sistema de ensino ou no ambito de sistemas nacionais de
certificacao profissional, de pessoas em-outros paises;

VI. €& necessario analisar a carga horaria ja cursada, que deve ser maior,
igual ou superior a carga horaria do componente curricular para o qual
estd sendo solicitado o aproveitamento. Nao sendo possivel o
aproveitamento de carga horaria parcial de componente curricular ou
modulo;

VII. serdo analisadas somente as cargas horarias dos estudos concluidos
com éxito e devidamente comprovados por meio de diploma, certificado
ou histérico escolar.
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Art. 154° A avaliagdo, para fins de aproveitamento de estudos, sera realizada
conforme os critérios estabelecidos no plano de curso, ndo sendo permitida
para fins de conclusio do curso.

§ 1° O aproveitamento previsto no caput deste artigo, ndo podera exceder a
50% do total da carga horaria do curso, podendo ser concedido o
aproveitamento de no maximo trés componentes por semestre.

§ 2° Os estudantes maiores, 0s pais ou responsaveis, quando estudantes
menores de idade, devem solicitar o aproveitamento de estudo mediante
preenchimento de requerimento no periodo maximo de 10 dias letivos apds o
inicio do periodo letivo em que esta matriculado.

§ 3° A solicitagdo de aproveitamento devera ser avaliada por comissao
designada pela Diregao Escolar.

Art. 155°. O aproveitamento de estudos no novo ensino médio realizados com
éxito em outras instituicbes de ensino, devem ser aproveitados para fins de
prosseguimento da escolarizagdo desde que, registrados nos documentos
escolares do estudante.

Art. 156°. Para aproveitamento de estudos no novo ensino médio serao
considerados os componentes curriculares que integram a FGB, e unidades
curriculares que integram PFO, os IF das séries concluidas com éxito,
presentes na Matriz Curricular.

Art. 157°. A apropriagdo de conhecimentos, de modo que seja aproveitada
para o cumprimento na PPC devera ser avaliada pela instituigdo de ensino que
detém a matricula do estudante, mediante procedimentos previstos no
Regimento Escolar.

Paragrafo Unico - Os conhecimentos apurados e que estiverem consoantes
com o previsto para o cumprimento da PPC deverao ser registrados nos
documentos escolares.

Art. 158°. Conhecimentos extraescolares, eventualmente demonstrados pelos
estudantes, s&o as habilidades e competéncias coincidentes com as previstas
na PPC demonstrada pelo estudante, mas que nao tiveram registro de atos
escolares de instituicbes de ensino.
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Secgao VIl - Da Continuidade dos Estudos com Progressao Parcial

Art. 159°. A continuidade dos estudos com progressao parcial caracteriza-se
pela continuidade da PPC, com pendéncias de disciplinas, componentes
curriculares, ou outra forma de organizagao.

Art. 160°. A legislagao vigente estabelece que a progressao parcial é optativa,
portanto, a rede SAFA e sua Mantenedora ABE optou por n&o oferta-la.

Subsecao | - Da Classificagao

Art. 161°. A classificacdo é o conjunto de procedimentos administrativos
continuos ao ato da matricula, a ser adotado pela instituigdo de ensino para
definir as disciplinas/componentes curriculares, ou outra forma de organizacao,
ou séries anuais, periodos semestrais, ciclos, modulos, sistema de créditos,
alternancia regular de periodos de estudos, grupos néo seriados, com base na
idade, na competéncia e em outros critérios, ou por forma diversa de
organizagao, para a continuidade da vida escolar do estudante.

Paragrafo Unico - A classificagdo realizar-se-a em qualquer série, ano, exceto
no primeiro ano do Ensino Fundamental.

Art. 162°. A analise e os procedimentos para a efetivacdo da classificacao
considera:

l. os cursos ofertados pela instituicdo de ensino conforme ato regulatorio
vigente;

[I. os documentos escolares do estudante;

[ll.  aidade minima do estudante para ano, série a ser cursado, observadas
as excecgoes previstas em lei;

V. avida escolar do estudante;

V. o0s conhecimentos e as experiéncias apropriados pelo estudante.

Art. 163°. A classificacdo podera ser realizada para a continuidade dos

estudos:

l. por promogao, para estudantes que cursaram com aproveitamento
séries anuais, periodos semestrais, ciclos, médulos, sistema de créditos,
alternancia regular de periodos de estudos, grupos nao seriados na
propria instituicdo de ensino;

Il.  por transferéncia, para estudantes procedentes de outras instituicdes de
ensino do pais ou do exterior;

[ll.  aos que nao possuam registro escolar anterior, mas que demonstrem
conhecimentos e competéncias compativeis com séries anuais, periodos
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semestrais, ciclos, modulos, sistema de créditos, alternancia regular de
periodos de estudos, grupos nao seriados, ofertados pela instituicdo de
ensino conforme ato regulatoério vigente.

IV. Aavaliacdo do estudante egresso da Educacéo Especial sera realizada
através de Parecer Descritivo

Art. 164°. Eventuais conhecimentos do estudante, objetos dos procedimentos
de classificacdo, serdao apurados mediante avaliacéo feita pela instituicdo de
ensino, tera carater pedagogico e devera contemplar as seguintes condigdes:

l. proceder avaliagdo diagnostica documentada pelo professor ou Equipe

Pedagogica;

[Il.  comunicar ao estudante ou responsavel a respeito do processo a ser

iniciado para obter deste o respectivo consentimento;

lll. os procedimentos serdo adotados por comissdo escolar, formada por

docentes, técnicos e direcdo da escola;

IV. os procedimentos adotados deveréo ser registrados em Atas;

V. os instrumentos utilizados para afericdo dos conhecimentos do
estudante, assim como as atas, deverao ser arquivados na instituicdo de
ensino, e copia desses documentos devera constituir acervo na pasta
individual do estudante individual do estudante,para as instituicbes que
utilizam o SERE arquivar na pasta individual virtual,

VI. o resultado dos procedimentos de classificagdo devera ser registrado no
historico escolar do estudante.

VIl. Para a pessoa oriunda de pais estrangeiro que nao apresentar
documentacao escolar e condi¢cdes imediatas para a classificacédo, por
nao ter conhecimento da Lingua Portuguesa, devera ser matriculada no
semestre, médulo, fase compativel com a sua idade em qualquer época
do ano, ficando a instituicdo de ensino responsavel por elaborar o plano
especial de estudos para o desenvolvimento de conhecimento e
habilidades necessarias para a progressao de seus estudos.

Para pessoa oriunda de pais estrangeiro que nao apresentar documentagéo escolar
e condicbes imediatas para classificacdo, por nao ter conhecimento da Lingua
Portuguesa, devera ser matriculada no semestre, modulo, fase compativel com sua
idade em qualquer época do ano, ficando a instituicdo de ensino responsavel por
elaborar o plano especial de estudos para o desenvolvimento de conhecimentos e
habilidades necessarias para o prosseguimento de seus estudos.

Subsecao Il - Da Reclassificagao

Art. 165°. A reclassificacdo € o conjunto de procedimentos pedagdgicos, que
pode ocorrer durante os estudos, a ser adotado pela instituicado de ensino para
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redefinir as disciplinas, componentes curriculares, ou outra forma de
organizagao, para encaminhar o estudante para a série ou etapa de estudos
compativel com sua experiéncia e desempenho, independentemente do
registrado no seu historico escolar.

Paragrafo Unico - Areclassificagao devera ocorrer preferencialmente no inicio
do ano letivo e estar de acordo com o PPP e Regimento da instituicao.

Art. 166°. E vedado a instituicdo de ensino iniciar os tramites do processo de
Reclassificacdo sem o Parecer do NRE de sua jurisdiggo.

Art. 167°. A analise e os procedimentos para a efetivacdo da reclassificacéo
considerarao os conhecimentos e competéncias demonstrados pelo estudante
cotejado com as séries anuais, periodos semestrais, ciclos, médulos, sistema
de créditos, alternéncia regular de periodos de estudos, grupos nao seriados
que estao cursando.

Paragrafo Unico - O resultado da andlise dos procedimentos sera
encaminhado a SEED para registro.

Art. 168°. Ficam vedadas a classificacdo ou reclassificagdo para série ou
etapa inferior a anteriormente cursada.

Art. 169°. Cabera a instituicdo de ensino que procedeu a reclassificagao emitir
a correspondente documentacéo escolar.

Art. 170°. AEquipe Pedagodgica e os docentes da instituicdo de ensino, quando
constatar a possibilidade de avanco de aprendizagem apresentado pelo
estudante, devera comunicar ao NRE para que este proceda orientacédo e
acompanhamento do processo de reclassificagdo, quanto aos preceitos legais,
éticos e das normas que o fundamentam.

Art. 171°. Cabe a comisséo, constituida pela Equipe Pedagdgica e docente da
instituicdo de ensino, elaborar Ata referente ao processo de reclassificacao,
anexando os documentos que registrem os procedimentos avaliativos
realizados, para que sejam arquivados na pasta individual fisica ou virtual do
estudante.

Art. 172°. O resultado do processo de reclassificagdo sera registrado em Ata
e integrara a pasta individual do estudante e sera registrado no relatério final, a
ser encaminhado a SEED.

Art. 173°. A reclassificagao é vedada nas etapas da educacédo basica para os

estudantes que ja participaram de processo de classificagado ou aproveitamento
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de estudos.

Art. 174°. Para as instituicbes que utilizam o Sistema SERE o resultado do
processo de reclassificagdo deve ser registrado em Ata que integrara a pasta
individual virtual do estudante e sera registrado no relatério final, a ser
encaminhado a SEED.

Subsecao lll - Da Adaptacgao

Art. 175°. A adaptagdo de estudos do componente curricular é atividade
didatico-pedagogica desenvolvida sem prejuizo das atividades previstas na
PPC, para que o estudante possa seguir o novo curriculo.

Art. 176°. A adaptagao de estudos far-se-a pela BNCC/FGB.

Paragrafo Unico. A adaptagdo de estudos ndo se aplica a Parte Flexivel
Obrigatéria e lItinerario Formativo, entretanto é fundamental que ocorra
atendimento pedagdgico para o estudante a fim de garantir o prosseguimento
de estudos.

Art. 177°. A adaptacgao de estudos sera realizada durante o curso.

Art. 178°. A efetivagao do processo de adaptagao sera de responsabilidade da
Equipe Pedagdgica e docente, que deve especificar as adaptagdes a que o
estudante esta sujeito, elaborando um plano proprio, flexivel e adequado ao
estudante ndo sendo obrigatéria a frequéncia.

Paragrafo Unico - Ao final do processo de adaptacédo, sera elaborada a Ata de

resultados, os quais serao registrados no historico escolar do estudante e no
relatério final e encaminhado a SEED.

Secao VIl - Da complementagao de Carga Horaria na Formagao Geral Basica
Parte Flexivel Obrigatoéria.

Art. 179°. A complemnetagéo de carga horaria € necessaria ao estudante que

solicita transferéncia para outra instituicao de ensino, para fins do cumprimento

das horas legalmente instiuidas para o Novo Ensino Médio.

Art. 180°. A FGB deve contemplar as 1.800 horas, e a Parte Flexivel
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Obrigatdria integrada ao Itinerario Formativo devera ter no minimo 1.200 horas,
em atendimento a legislagao vigente, para o cumprimento integral do curso.

§ 1°. Ao receber o estudante transferido, a instituicdo de ensino devera
comparar as Matrizes Curriculares/Histérico Escolar tanto da instituicado de
ensino de oriegem como da instituicdo de ensino destino, a fim de verficar a
necessidade de complementagao de carga horaria da FGB/PFO/IF, conforme
legislagao vigente.

§ 2° A instituicdo de ensino devera ofertar a complementacdo de carga
horaria, quando necessaria, com o0s encaminhamentos pedagdgicos,
acompanhamento e os registros nos documentos escolares do estudante.

Art. 181°. O estudante que opte em mudar o ltinerario Formativo, com série em
curso ou seérie concluida, na mesma instituicdo de ensino, devera ser atendido
com Plano de Estudos proprio, flexivel e adequado a cada caso, para o
desenvolvimento das habilidades necessarias.

Secao IX - Da Revalidagao e Equivaléncia de Estudos Feitos no Exterior

Art. 182° Revalidagao de estudos sédo procedimentos administrativos para
conferir validade nacional a estudos realizados em outros paises.

Art. 183° Os procedimentos de revalidagao serao realizados em instituicoes
de ensino publicas credenciadas pelo Conselho Estadual de Educacédo do
Parana -CEE/PR.

Art. 184° Para revalidagao de certificados e diplomas ou reconhecimento de
estudos completos realizados em instituicado situada no exterior, devem ser
credenciadas, pelo CEE, instituicbes de ensino reconhecidas da rede publica.

Art. 185° A Revalidagdo de estudos do Ensino Fundamental, médio e
profissional constantes de documentos escolares emitidos por instituicdes de
ensino estrangeiras, sera realizada por instituicbes de ensino publicas,
credenciadas e reconhecidas pelo sistema estadual de ensino do Parana, com
acompanhamento do respectivo NRE.

Art. 186° Deverdo constar dos procedimentos para a pretensao de
revalidagdo:

l. apresentacao dos documentos escolares estrangeiros, autenticados
pelo cbénsul brasileiro da jurisdigdo do local onde foram realizados os
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estudos ou, na impossibilidade disso, pelo consul do pais de origem no
brasil, ressalvados os documentos expedidos pelos paises integrantes
do mercado comum do sul - mercosul, e os acordos internacionais;

[I. apresentagcdo dos documentos escolares pelo estudante interessado,
traduzidos para a Lingua Portuguesa, mediante tradug¢ao juramentada,
ressalvados os documentos expedidos pelos paises integrantes do
mercosul e os acordos internacionais.

Paragrafo Unico - Os procedimentos acima descritos ndo se aplicam aos
estudantes migrantes, refugiados, apatridas e solicitantes de refugio.

Art. 187° O direito de matricula de estudantes migrantes, refugiados, apatridas
e solicitantes de refugio nas redes publicas de educacgéao basica brasileira deve
ser assegurado de imediato sem discriminagdo em razdo de nacionalidade ou
condigdo migratdria, independentemente de documentagdo comprobatoria de
escolaridade anterior.

§ 1° N&o consistira em débice a matricula:

l. a auséncia de tradugdo juramentada de documentacédo comprobatoria
de escolaridade anterior, de documentagao pessoal do pais de origem,
de registro nacional migratério (RNM) ou documento provisério de
registro nacional migratério (DP-RNM);

. a situagao migratoria irregular ou expiragao dos prazos de validade dos
documentos apresentados.

§ 2° Na auséncia de documentacido escolar que comprove escolarizagao
anterior, os estudantes nas situagbes elencadas no caput deste artigo teréo
direito a processo de avaliagao, classificagdo, garantindo-lhes a matricula em
ano, série, etapa ou outra forma de organizagao da educagao basica, conforme
0 seu desenvolvimento e faixa etaria.

§ 3° A matricula na etapa da Educagao Infantil e no primeiro ano do Ensino
Fundamental obedecera apenas ao critério da idade da crianga.

§ 4° A classificagdo para insergdo no nivel e ano escolares adequados
considerara a idade e o grau de desenvolvimento do estudante, podendo
ocorrer por:

l. equivaléncia, quando o estudante apresentar documentacao do pais
de origem, conforme instru¢des da SEED;

I. avaliagdes sistematicas, no inicio e durante o processo de insergcao
nos anos escolares, considerada a idade do estudante;

1. reconhecimento de competéncias para efeitos de cumprimento de
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exigéncias curriculares do Ensino Médio, inclusive com relagdo a
Educacao Profissional Técnica de nivel médio e o curso de Formacgao
de Docentes da Educacgao Infantil e dos anos iniciais do Ensino
Fundamental, em nivel médio, na modalidade normal,

V. certificagao de saberes, por meio do exame nacional para certificacao
de competéncias de jovens e adultos - ENCCEJA, ou outros exames
autorizados pela LDB.

§ 5° As instituicbes de ensino devem organizar a forma de acolhimento dos
estudantes migrantes, baseada nas seguintes diretrizes:

l. nao discriminacao;

Il. prevengao ao bullying, racismo, xenofobia e ndo segregagao;

[I. capacitacao de professores e funcionarios sobre praticas de inclusao
de estudantes estrangeiros;

V. oferta de ensino de portugués como lingua de acolhimento aqueles
que detiverem pouco ou nenhum conhecimento da Lingua
Portuguesa.

Art. 188°. Cabera ao CEE manifestar-se sobre eventual equivaléncia de
estudos ou de curso que nao tenha similar no sistema de ensino do Brasil.

Art. 189°. Concluida a revalidacdo e/ou declarada a equivaléncia, os atos e
documentos serao registrados e arquivados na pasta individual individual fisica
ou virtual do estudante.

Art. 190°. A instituicdo de ensino, para a equivaléncia e a revalidacao de
estudos completos e incompletos, seguira orientagdes emanadas da SEED e
observara:

legalizacdo dos documentos escolares expedidos pelos paises
signatarios da Convencéao de Haia, por meio da aposi¢cao da Apostila
da Convencao de Haia, emitida pelas autoridades competentes de
cada pais;

I. legalizagdo dos documentos escolares, expedidos pelos paises nao
signatarios da Convengao de Haia, devera ser efetuada pelo cénsul
brasileiro da jurisdi¢ao;

[I. documentos escolares encaminhados por via diplomatica e os
expedidos nos paises do MERCOSUL, nao necessitam de

legalizacéo;
V. a existéncia de acordos e convénios internacionais;
V. documentos escolares originais, exceto os de LEM Espanhol, devem

ser traduzidos por tradutor juramentado do Brasil;
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VI. as normas de transferéncia e aproveitamento de estudos constantes
na legislacéo vigente.

Secao X - Da Regularizagao de Vida Escolar

Art. 191°. As irregularidades na vida escolar caracterizam-se por atos
escolares praticados pela instituicdo de ensino contrariamente as normas
nacionais e as vigentes no Sistema Estadual de Ensino do Parana e/ou atos
regulatorios expedidos.

Art. 192°. A irregularidade de vida escolar e/ou de documentos escolares

expedidos por instituigdes de ensino credenciadas, ou que foram credenciadas
pelo Sistema Estadual de Ensino do Parana, serdo dirimidas nos
procedimentos e/ou processo de eventual apuracdo de indicios de
irregularidade do funcionamento da instituicdo de ensino, nos termos das
normas especificas expedidas pelo Conselho Estadual de Educacdo do
Parana.

Art. 193°. O processo de regularizacéo de vida escolar € de responsabilidade
do Diretor da instituicdo de ensino, sob a orientagdo e supervisdo do NRE,
conforme normas do Sistema Estadual de Ensino.

§ 1° Constatada a irregularidade, a direcao da instituicdo de ensino dara
ciéncia imediata ao NRE.

§ 2° O NRE acompanhara o processo pedagogico e administrativo, desde a
comunicacao do fato até a sua concluséo.

§ 3° Tratando-se de transferéncia com irregularidade, cabera a direcdo da
instituicdo de ensino registrar os resultados do processo na documentagéo do
estudante.

Art. 194°. No caso de irregularidade detectada apds o encerramento do curso,
o estudante sera convocado para exames especiais a serem realizados na
instituicdo de ensino em que concluiu o curso, sob a supervisdo do NRE.

§1° Na impossibilidade de serem efetuados os exames especiais na instituicao
de ensino em que o estudante concluiu o curso, o NRE devera credenciar uma

instituicdo de ensino devidamente reconhecida.

§ 2° Sob nenhuma hipétese a regularizagao da vida escolar acarretara 6nus
financeiro para o estudante.
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Art. 164°. No caso de insucesso nos exames especiais, o estudante podera
requerer nova oportunidade, decorridos, no minimo, 60 dias, a partir da
publicagao dos resultados.

Art. 195°. Comprovado em qualquer tempo o uso de meios fraudulentos para
obtencao dos beneficios concedidos na legislacdo vigente ou existéncia de
infringéncia as determinagdes do presente, todos os atos escolares praticados
pelo favorecido serdo nulos para qualquer fim de direito.

Art. 196°. Para os fins previstos na legislacdo ndo sera admitida a figura do
estudante ouvinte.

Secgao Xl - Da Frequéncia

Art. 197°. A frequéncia na Educacao Infantil deve ser de no minimo 60% do
total de horas letivas, contados apds a matricula, sem que isto seja impeditivo
para o prosseguimento dos estudos da criancga.

Paragrafo Unico - A instituicdo de Educacdo Infantil devera Monitorar a
frequéncia e comunicar ao Conselho Tutelar nos casos de frequéncia inferior
ao estabelecido.

Art. 198°. No Ensino Fundamental e Médio, é obrigatéria a frequéncia minima
de 75% do total da carga horaria das horas letivas, para fins de promogao.

Paragrafo Unico - Nos casos de infrequéncia escolar dos estudantes, deverdo
ser cumpridas as orientagcdes do Programa de Combate ao Abandono Escolar.

Art. 199°. E assegurado o regime de exercicios domiciliares, com
acompanhamento pedagdgico da instituicdo de ensino, como forma de
compensagao da auséncia as aulas, aos estudantes que apresentarem
impedimento de frequéncia,conforme as seguintes condi¢des, previstas na
legislagao vigente:

l. portadores de afecgbes congénitas ou adquiridas, infecgoes,
traumatismos ou outras comorbidades;
I. gestantes.
Art. 200°. A instituicdo de ensino, devera garantir o direito ao aleitamento
materno, apds a estudante ter usufruido os 120 dias de afastamento que é de

direito, conforme legislagao vigente.

Paragrafo Unico — A crianca tem direito assegurado @ amamentacdo pelo
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periodo de 180 dias, ou seja, mais 60 dias além dos 120 dias ja usufruido,
assim, podera ser oportunizado um tempo para a estudante amamentar apds
retorno as atividades escolares, durante o intervalo/recreio, situagéo que deve
ser acordada com a Equipe Gestora.

Art. 201°. E assegurado o abono de faltas ao estudante que estiver
matriculado em Orgdo de Formagéo de Reserva e que seja obrigado a faltar
suas atividades civis, por forca de exercicios ou manobras, ou reservistas que
sejam chamados para fins de exercicio de apresentagdo das reservas ou
cerimobnias civicas, do Dia do Reservista.

Paragrafo Unico. As faltas tratadas no caput deste artigo deverdo ser
registradas no Livro Registro de Classe online, porém, ndo serao consideradas
no cébmputo geral das faltas.

Secao Xl - Da Avaliagcao da Aprendizagem, da Recuperagao de Estudos e da
Promocgao

Art. 202°. A avaliagao € uma pratica pedagogica essencial ao processo de
aprendizagem, tendo como atribuicdo acompanhar, analisar e possibilitar novas
oportunidades na evolugédo da aprendizagem dos estudantes.

Art. 203°. A avaliagcado é continua, cumulativa, processual e formativa ocorre
por meio de atividades tedricas e praticas, provas orais e escritas, seminarios,
projetos e atividades on-line, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre
os quantitativos e dos resultados ao longo do periodo.

Paragrafo Unico — A avaliacdo deve propiciar o dominio dos principios
cientificos e tecnoldgicos que presidem a produgdo moderna, conhecimento
das formas contemporaneas de linguagem, com relevancia a atividade
critica, a capacidade de sintese e a elaboracéo pessoal, sobre a memorizagao.

Art. 204°. A avaliagédo € realizada a partir dos objetivos de aprendizagens,
utilizando metodologias e instrumentos diversificados, coerentes com as
concepcoes e finalidades educativas expressas no PPP.

Paragrafo Unico - E vedado submeter os estudantes a uma Unica
oportunidade ou unico instrumento de avaliagao para analise da apropriagao

dos conhecimentos adquiridos por estes.

Art. 205°. Os critérios de avaliagdo do aproveitamento escolar serao
elaborados em consonancia com a organizagao curricular e descritos no PPP.
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Paragrafo Unico - O sistema de avaliacdo da instituicido de ensino é
organizado em trimestre para o Ensino Fundamental anos iniciais, anos finais
e Ensino Médio com registro de nota. Ja para Educacéo Infantil e Creche, o
ensino é organizado em trimestre com registro de Parecer Descritivo.

Art. 206°. A avaliagdo devera utilizar procedimentos que assegurem o
acompanhamento do pleno desenvolvimento do estudante, evitando-se a
comparagao entre si.

Paragrafo Unico - A avaliagdo dos estudantes da educacéo especial devera
ser flexibilizada, adotando diferentes critérios, instrumentos, procedimentos e
temporalidade de forma a atender as especificidades de cada estudante.

Art. 207°. O resultado da avaliagdo deve proporcionar dados que permitam a
reflexdo sobre a agao pedagdgica, contribuindo para que a instituicdo de ensino
possa reorganizar conteudos, instrumentos e métodos.

Paragrafo Unico - O ato de avaliar deve ser resultante da articulacéo entre o
ensino, aprendizagem e a propria avaliagdo em si enquanto oportunidade de
conhecimento.

Art. 208°. Na avaliacdo dos estudantes da educacido basica devem ser
considerados os resultados obtidos durante todo o periodo letivo, num processo
diagnodstico, continuo e cumulativo, expressando o seu desenvolvimento
escolar, tomado na sua melhor forma.

Art. 209°. Os resultados das atividades avaliativas serao analisados durante o
periodo letivo, pelos estudantes e pelos professores, observando os avancos e
as necessidades detectadas para o estabelecimento de novas acbes
pedagogicas.

Art. 210°. A recuperacao de estudos é direito de todos os estudantes da
educacao basica, independente do nivel de apropriagdo dos conhecimentos
basicos.

Paragrafo Unico - Os estudantes com baixo rendimento escolar, devem fazer
recuperacao de estudos, onde sera oportunizado nova apropriagao dos
conhecimentos basicos, possibilitando a melhoria da aprendizagem e
consequentemente o rendimento escolar.

Art. 211°. A recuperacdo de estudos dar-se-a de forma continua e
concomitante ao processo de ensino-aprendizagem.
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Art. 212°. A recuperagao de estudos devera ser organizada com atividades
significativas, por meio de procedimentos didatico-metodolégicos diversificados
que priorizem a aprendizagem dos conteudos.

Paragrafo Unico - A proposta de recuperaco de estudos devera indicar a area
de estudos e os conteudos da disciplina/componente curricular.

Art. 213°. As atividades de recuperacdo deverdao ser planejadas,
preferencialmente, durante a hora-atividade dos professores, em conjunto com
a Equipe Pedagogica da instituicao de ensino, tendo como o objetivo a
aprovagao do estudante, quando este tiver condi¢des de acompanhar a série
ano seguinte.

Art. 214°. A recuperagao de estudos desenvolvida na instituigdo ndo podera
interferir no cumprimento do Calendario Escolar, uma vez que ela se efetiva no
ano letivo regular, consequentemente os estudantes nao poderdo ser
dispensados das suas atividades escolares.

Art. 215°. A instituicdo de ensino tem autonomia para planejar e desenvolver
as agdes pedagogicas que promovam a retomada dos conteudos, definindo
critérios para utilizacdo das “notas”, cabendo aos docentes deliberar e
acompanhar, em conjunto com a Equipe Pedagodgica.

Art. 216°. Todas as decisdes tomadas e os procedimentos adotados durante
o periodo do planejamento e da execug¢ao das agdes de avaliagao, recuperagao
da aprendizagem deverdao ser registrados pela instituicdio de ensino e
acompanhado pelo NRE.

Art. 217°. A avaliagdo da aprendizagem tera os registros de notas expressos
em uma escala de 0 a 10,0.

Art. 218°. Para a composicdo da média do periodo avaliativo do Ensino
Fundamental e Médio trimestral sera, obrigatoriamente, proporcionado ao
estudante no minimo 02 instrumentos de avaliacdo e 02 instrumentos de
recuperacgao de estudos, podendo chegar ao maximo de 10 instrumentos de
avaliagao e de 10 instrumentos de recuperacéo, ndo havendo necessariamente
a vinculagcdo de um instrumento de recuperagao para cada instrumento de
avaliacéo.

Art. 219°. No Ensino Fundamental e no Ensino Médio, a média final
correspondera ao resultado da somatoéria das notas obtidas nos trimestres,

dividido pelo numero de trimestres, conforme férmula abaixo:

MF = 1°T + 2°T + 3°T = 6, 0 (Média Final para aprovacdo) =+ 3
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A partir do ano 2024 sera estabelecido...

Art. 219°. No Ensino Fundamental e no Ensino Médio, a média final correspondera ao
resultado da somatodria das notas obtidas nos trimestres, dividido pelo numero de trimestres,
conforme férmula abaixo:

MF = 1°T + 2°T + 3°T 2 7, 0 (Média Final para aprovagéo) =+ 3

Art. 220°. A avaliagdo da aprendizagem na Educagao Infantil sera realizada
mediante acompanhamento e registro do desenvolvimento das criangas, sem
objetivo de promogdo, mesmo em se tratando de acesso ao Ensino
Fundamental.

Art. 221°. Nos anos iniciais do Ensino Fundamental, o registro dar-se-a por
parecer descritivo, parcial e final, nota, conceito, sobre o desenvolvimento dos
estudantes, a ser emitido pelos professores, considerando os aspectos
qualitativos acumulados ao longo do processo de ensino- aprendizagem.

Art. 222°. Os resultados das avaliagbes dos estudantes serdo registrados em
documentos préprios, a fim de que sejam asseguradas a regularidade e
autenticidade de sua vida escolar.

Paragrafo Unico - Os resultados da recuperacéo constituem-se em mais um
componente do aproveitamento escolar, sendo obrigatéria sua anotagdo no
LRCO ou LRC - conforme sistema de avaliagdo adotado pela instituicdo de
ensino.

Art. 223°. A promocao ¢é o resultado da avaliagao do aproveitamento escolar
dos estudantes, aliada a apuragao da sua frequéncia.

Art. 224°. Nos anos iniciais do Ensino Fundamental, no regime de 9 anos de
duracdo, a promocao sera no final de cada ano/ciclo, desde que tenha
frequéncia minima exigida em lei.

Art. 225° Os estudantes dos anos iniciais do Ensino Fundamental, que
apresentam frequéncia minima de 75% do total da carga horaria do curso e
média anual igual ou superior a 6,0 em cada disciplina/componente curricular,
serao considerados aprovados ao final do ano letivo.

A partir do ano letivo de 2024 ser4 estabelecido...

Art. 225° Os estudantes dos anos iniciais do Ensino Fundamental, que apresentam
frequéncia minima de 75% do total da carga horaria do curso e média anual igual ou superior
a 7,0 em cada disciplina/componente curricular, serdo considerados aprovados ao final do
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Art. 226°. Na promocgao ou certificagdo de conclusao, para os anos finais do
Ensino Fundamental e Ensino Médio a média final minima exigida é de 6,0,
observando a frequéncia minima de 75% da carga horaria exigida por lei.

A partir do ano letivo de 2024 sera estabelecido...

Art. 226°. Na promogao ou certificagcdo de conclusdo, para os anos finais do Ensino
Fundamental e Ensino Médio a média final minima exigida é de 7,0, observando a frequéncia
minima de 75% da carga horaria exigida por lei.

Art. 227°. Os estudantes dos anos finais do Ensino Fundamental, que
apresentarem frequéncia minima de 75% do total da carga horaria do curso e
média anual igual ou superior a 6,0 em cada disciplina/componente curricular,
serao considerados aprovados ao final do ano letivo.

A partir do ano letivo de 2024 sera estabelecido...

Art. 227°. Os estudantes dos anos finais do Ensino Fundamental, que apresentarem
frequéncia minima de 75% do total da carga horaria do curso e média anual igual ou superior
a 7,0 em cada disciplina/componente curricular, serdo considerados aprovados ao final do

Paragrafo Unico - Poderdo ser promovidos por Conselho de Classe os
estudantes que demonstrarem o desenvolvimento das competéncias e
habilidades essenciais previstas no curriculo, demonstrando condi¢gbes de
continuidade de estudos nos anos, séries, periodos, etapas, ciclos, semestres
e blocos seguintes.

Art. 228°. Os estudantes dos anos finais do Ensino Fundamental e do Ensino
Médio serao considerados retidos ao final do ano letivo quando apresentarem:

l. frequéncia inferior a 75% do total da carga horaria do curso,
independentemente do aproveitamento escolar;

I. média inferior a 6,0 em cada disciplina/componente curricular, mesmo
que a frequéncia seja superior a 75% do total da carga horaria do
Curso apos a recuperagao.

A partir do ano letivo de 2024 sera estabelecido...

Art. 228°. Os estudantes dos anos finais do Ensino Fundamental e do Ensino Médio seréo
considerados retidos ao final do ano letivo quando apresentarem:

l. frequéncia inferior a 75% do total da carga horaria do curso,
independentemente do aproveitamento escolar;

. média inferior a 7,0 em cada disciplina/componente curricular, mesmo que
a frequéncia seja superior a 75% do total da carga horaria do curso apés a
recuperacao.
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Art. 229°. O componente curricular de Ensino Religioso ndo se constitui em
objeto de aprovacgao e reprovacgao dos estudantes, conforme legislagao vigente.

Art. 230°. Os resultados obtidos pelo estudante no decorrer do ano letivo seréo
devidamente inseridos no sistema informatizado, para fins de registro e
expedicdo de documentacgao escolar.

Secao XIlIl - Do Estagio

Art. 231°. O estagio configura-se como uma pratica profissional em situagao
real de trabalho, assumido como ato educativo pela instituicdo de ensino,
devendo ser planejado, executado e avaliado em conformidade com os
objetivos propostos no Plano de Curso, previstos no PPP/PPC e descritos no
Plano de Estagio.

Paragrafo Unico — O estagio deve ser devidamente aprovado pelo pelas
mantenedoras das instituicdes de ensino da Rede Particular.

Art. 232°. O estagio nao obrigatdrio, configura-se como atividade profissional
opcional ao estudante, com idade minima de 16 anos, conforme o disposto na
legislagao vigente, e podera ser acrescida a carga horaria regular e obrigatdria.

Art. 233°. O estagio nédo obrigatorio podera ser realizado em empresas
privadas, 6rgaos da administracdo publica direta, autarquica, fundacional de
qualquer dos poderes federal, estadual e municipal e outras organizagcbes
publicas, atendendo a legislagao especifica vigente.

Art. 234°. O estagio nao obrigatorio configura-se como:

§ 1° O Termo de Compromisso para a realizagao de estagio é firmado entre a
instituicdo de ensino, o estudante ou seu representante ou assistente legal e
parte concedente, observado o Termo de Convénio, previamente firmado entre
a instituicdo de ensino e a parte concedente e indicando atividades de estagio
adequadas a PPC e no Plano de Curso.

§ 2° A jornada de estagio ndo ultrapassara 04 horas diarias e 20 horas
semanais, no caso de estudantes com necessidades especiais, e 06 horas
diarias e 30 horas semanais, no caso de estudantes da Educacao Profissional
e do Ensino Médio.

79

Inserido ao protocolo 19.867.126-6 por: Ronaldo de Franca Rangel em: 07/08/2023 09:22. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: acdb932ec429cfdach754879e78fb240.




§ 3° O estagio nao obrigatério ndo interfere na aprovagao ou na reprovagao
do estudante e ndo é computado como componente curricular.

§4° A duragao do estagio ndo obrigatorio, contratado com a mesma

instituicdo concedente, ndo podera exceder 02 anos, exceto quando se tratar
de estagiario com deficiéncia.

Secao XIV - Do Calendario Escolar

Art. 235°. O Calendario Escolar sera elaborado atendendo a legislagao vigente
e as normas emanadas da SEED.

Art. 236°. O Calendario Escolar, aprovado pelo Conselho Escolar, devera ser
submetido pela instituicado de ensino ao NRE, para apreciagao no ano anterior
a sua efetivagéo, seguindo instru¢ao especifica da SEED.

Art. 237°. No Calendario Escolar, todas as excecdes devem estar descritas,
e somente entrara em vigor apds a aprovagao pelo Conselho Escolar e pela
mantenedora.

Art. 238°. O Calendario Escolar devera garantir o minimo de horas e dias
letivos previstos para cada etapa e modalidade.

Art. 239°. O ano letivo somente sera considerado encerrado apos o
cumprimento integral do Calendario Escolar homologado.

Paragrafo Unico - O Calendario Escolar devera adequar-se as peculiaridades
locais, assim como as climaticas epidémicas, pandémicas, econbémicas, sem
com isso reduzir o numero de horas aula que foram suspensas e assegurar que

as atividades possam ser realizadas de forma a garantir o padrao de qualidade
previsto na legislagao vigente.

Secao XV - Dos Registros e Arquivos Escolares

Art. 240°. A escrituracao e o arquivamento de documentos escolares tém como
finalidade assegurar, em qualquer tempo, a verificagao de:

l. identificacdo de cada estudante;
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I. regularidade de seus estudos;
1. autenticidade de sua vida escolar.

Art. 241°. Os atos escolares, para efeito de registro e arquivamento, séo
escriturados em livros e fichas padronizadas, observando-se os regulamentos
e disposigdes legais aplicaveis.

Art. 242°. Os livros de escrituracao escolar deverao conter termos de abertura
e encerramento, imprescindiveis a identificacdo e comprovagao dos atos que
se registrarem, datas e assinaturas que os autentiqguem, assegurando, em
qualquer tempo, a identidade do estudante, regularidade e autenticidade de sua
vida escolar.

Art. 243°. A instituicdo de ensino devera dispor de documentos escolares para
os registros individuais de estudantes, professores e outras ocorréncias.

Art. 244°. Sao documentos de registro escolar:

l. Requerimento de Matricula;
. Ficha Individual;
. Parecer Descritivo Parcial e Final;

V. Historico Escolar;

V. Diploma;

VI. Relatério Final;

VII. Ficha de Registro de Nota e Frequéncia
VIIl.  Livro Registro de Classe - LRC.

IX. Livro de Registro de Classe Online — LRCO

Subsecao | - Da Eliminagao de Documentos Escolares

Art. 245°. Toda e qualquer eliminagdo de documentos deve seguir critérios
determinados pela Comissao Setorial de Avaliagcdo de Documentos do NRE,
conforme legislagao vigente.

§ 1° A diregao da instituigdo devera solicitar a comissao setorial de avaliagéo
de documentos a analise dos documentos a serem eliminados.

§ 2° O descarte adequado dos documentos escolares deve ser feito por meio
da reciclagem e deve obedecer aos principios e normas dispostos na legislagao

federal e estadual.

§ 3° Cumprir as normas sobre a expedicéo e destruicao de residuos soélidos
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e/ou da incineragao de documentos, agora tratada como destruicdo de residuos
sélidos ou reciclagem, quando for o caso.

§ 4° Importante ressaltar que a expedigdo e arquivamento, permite maior
agilidade nos aspectos dos prazos para a expedi¢do, entrega e arquivamento.

§ 5° Essas agdes sao de responsabilidade da gestdo local, mediante
orientagao dos o6rgaos competentes.

§ 6° Os critérios indicados no caput do artigo referem-se a orientagdes
técnicas e prazos dispostos pela administracdo direta e indireta do Poder
Executivo Estadual.

Secao XVI - Da Avaliagao Institucional

Art. 246°. A Avaliacao Institucional, sob a perspectiva democratica, € o
processo que busca avaliar a instituichio de ensino de forma global,
contemplando os varios elementos que a constituem, em funcéo de seu PPP, a
partir da participagao e reflexao coletiva, a fim de diagnosticar a realidade
institucional.

Art. 247°. A Avaliacédo Institucional ocorrera por meio de mecanismos criados
pela instituicdo de ensino e pela mantenedora, prevendo-se a analise critica de
resultados e do processo de gestdo em todas as etapas hierarquicas da
instituicao.

Paragrafo Unico - A Avaliagdo Institucional ocorrerd anualmente,
preferencialmente no final do ano letivo, e subsidiara a organizagao do plano de
acgao da instituicdo de ensino no ano subsequente.

Secao XVII - Dos Espagos Pedagégicos

Art. 248°. Os espagos pedagogicos na instituicdo de ensino, tem como
principio contribuir para o aprimoramento das praticas pedagdgicas,
experiéncias de aprendizagens que, em sua materialidade, esta impregnado de
simbolos e marcas que comunicam e educam, através da disponibilizagao de
conteudos e recursos didaticos aos estudantes.

Paragrafo Unico — O espaco pedagdgico pode ser utilizado para reflexdo
pedagdgica que o professor faz de sua pratica em sala de aula.

Art. 249°. A biblioteca € um espaco pedagdgico democratico com acervo
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bibliografico a disposi¢cdo da comunidade escolar.

Art. 250°. A relagcédo de acervo bibliografico deve ser atualizada e adequada
para o atendimento dos objetivos de todas as etapas e modalidades ofertadas
pela instituicdo de ensino.

Art. 251°. A biblioteca tem regulamento especifico elaborado pela Equipe
Pedagogica e aprovado pela mantenedora, no qual consta sua organizagao e
funcionamento.

Paragrafo Unico - A biblioteca estara sob a responsabilidade de um
funcionario, indicado pela dire¢do, o qual tem suas atribuicdes especificadas
neste Regimento Escolar.

Art. 252°. O laboratorio de ciéncias, quimica, fisica e biologia é um espaco
pedagogico para uso dos docentes e estudantes, com regulamento préprio,
aprovado pela mantenedora.

Paragrafo Unico - O profissional responsavel pelo laboratério de ciéncias,
quimica, fisica e biologia tem suas atribui¢des especificadas neste Regimento
Escolar.

Art. 253°. O laboratério de Informatica € um espago pedagdgico para uso dos
docentes e estudantes, com regulamento proprio. Entretanto, nosso laboratério
de informatica € movel.

Art. 254°. O laboratério de informatica € de responsabilidade de um funcionario
indicado pela diregdo, com dominio basico da ferramenta, e suas atribuicoes
estdo especificadas neste Regimento Escolar.

Compete a instituicdo de ensino assegurar a acessibilidade predial, a comunicagao e
0s recursos tecnoldgicos nos espacgos pedagdgicos aos estudantes da Educacéao
Especial .

TiTULO Il - DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBIGOES DOS MEMBROS
DA COMUNIDADE ESCOLAR
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CAPITULO | - Da Equipe Gestora e Docentes

Secao | - Dos Direitos

Art. 255°. Aos docentes, Equipe Pedagdgica, coordenagao e direcdo, Ihes sdo
assegurados os seguintes direitos:

l. ser respeitado na condicdo de profissional atuante na area da
educacao e no desempenho de suas fungoes;

Il. participar de grupos de estudos, encontros, cursos, seminarios e
outros eventos, ofertados pela SEED e pela prépria instituicdo de
ensino, tendo em vista o seu constante aperfeicoamento profissional;

[I. propor aos diversos setores da instituicdo de ensino, agdes que
viabilizem um melhor funcionamento das atividades pedagdgicas,
administrativas e financeiras;

V. requisitar ao setor competente, o material necessario para
desenvolver sua atividade, dentro das possibilidades da instituicao de
ensino;

V. sugerir agdes que objetivem o aprimoramento dos procedimentos de

ensino, da avaliagao do processo pedagdgico, da administragao, do
componente curricular e das relagdes de trabalho na instituicado de

ensino;

VI. utilizar-se das dependéncias e dos recursos materiais da instituicao

VII. ter acesso as orientagdes e normas emanadas da SEED;

VIII. participar da avaliacdo institucional, conforme orientagdo do
mantenedor;

IX. tomar conhecimento das disposi¢cées do Regimento Escolar e dos
regulamentos internos da instituicdo de ensino;

X. compor Equipe Multidisciplinar, para orientar e auxiliar o

desenvolvimento das acdes relativas a educacao das relagdes étnico-
raciais e ao ensino de histéria e cultura afro-brasileira, africana e
indigena, ao longo do periodo letivo;

Secao Il - Dos Deveres

Art. 256°. Aos docentes, Equipe Pedagdgica, coordenagao e diregao, além
das atribui¢cdes previstas também compete os seguintes deveres:

l. ser assiduo, comparecendo pontualmente a instituicdo de ensino nas
horas efetivas de trabalho e, quando convocado, para outras
atividades programadas e definidas pelo coletivo;

I. comunicar, com antecedéncia, eventuais atrasos e faltas;

[l. contribuir para que a instituicdo de ensino cumpra a sua funcao, no

84

Inserido ao protocolo 19.867.126-6 por: Ronaldo de Franca Rangel em: 07/08/2023 09:22. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: acdb932ec429cfdach754879e78fb240.




VI.

VII.
VIII.

XI.

XII.
XIIl.

XIV.
XV.
XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.
XXI.
XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

ambito de sua competéncia;

desempenhar sua funcdo de modo a assegurar o principio
constitucional de igualdade de condigdes para o acesso, permanéncia
e sucesso dos estudantes;

fazer cumprir a execugédo do Hino Nacional obrigatéria uma vez por
semana na instituicdo de ensino;

elaborar plano de estudo aos estudantes impossibilitados de
frequentar a instituicdo de ensino;

promover relagdes cooperativas no ambiente escolar;

manter ambiente favoravel ao desenvolvimento do processo de
trabalho escolar;

colaborar com as atividades de articulagdo da instituicdo de ensino
com as familias e a comunidade;

contribuir na elaboragao e implementacéo do PPP, Regimento Escolar
e regulamentos internos;

acompanhar a definicdo da PPC, Plano de Curso e Matriz Curricular,
conforme normas emanadas da SEED;

cumprir as diretrizes definidas no PPP e na PPC;

cumprir rigorosamente o contido no Programa de Combate ao
Abandono Escolar;

zelar pela manutencéo e conservagao das instalagdes escolares;

cumprir as atribui¢cdes inerentes ao seu cargo;

comunicar aos 0rgaos competentes quanto a
frequéncia dos estudantes, para tomada das a¢des cabiveis;
atender aos estudantes independentemente de suas condigbes de
aprendizagem;

solicitar aos pais ou responsaveis, os motivos do afastamento dos
estudantes;

discutir junto a comunidade escolar sobre a importancia do uso
obrigatério do uniforme, encaminhando pedagogicamente as
situagdes a serem definidas;

orientar os estudantes quanto ao uso obrigatério do uniforme;

zelar pela conservacao e preservacao dos espacos fisicos escolares;

comunicar a autoridade policial quando verificado ato infracional
cometido por crianga ou adolescente, tal como contra crianga ou
adolescente;

denunciar situacbes de discriminacido e preconceito étnico-racial,
orientagao sexual de identidade de género, credo, de territério sofrido
ou presenciado na comunidade escolar;

assegurar o sigilo do nome de registro civil de estudante respeitando
sua identidade de género;

utilizar o nome social de estudantes nos registros escolares conforme
legislac&o vigente;
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XXVI. contribuir com as medidas sanitarias de prevengao recomendadas
pelos 6rgaos competentes, de forma a garantir a protegcdo a saude
coletiva;

XXVIl. compete a diregdo da instituicdo de ensino implementar de forma
integrada as medidas sanitarias garantindo a protecdo dos membros
da comunidade escolar.

XXVIII. participar das medidas para prevenir a ocorréncia de atos de
indisciplina, promovendo a prevencao e a mediagao de conflitos;

XXIX. participar das agcées de mobilizagdo com a comunidade escolar a fim
de propor medidas de prevengao as violéncias;

XXX. tomar conhecimento das disposi¢des contidas no Regimento Escolar;

XXXI.  cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Secao lll - Das Proibicoes

Art. 257°. Aos docentes, Equipe Pedagdgica, coordenacdo e direcdo sao
vetados:

tomar decisbes individuais que venham a prejudicar o processo
pedagogico;

I. ministrar, sob qualquer pretexto, aulas particulares e atendimento
especializado remunerado aos seus estudantes nas dependéncias da
instituicao de ensino ou fora dela;

[I. retirar e utilizar, sem a devida permissdao do 6rgdo competente,
qualquer documento ou material pertencente a instituicdo de ensino;

V. ocupar-se com atividades alheias a sua fung¢ao, durante o periodo de
trabalho;

V. impedir o acesso e permanéncia do estudante na instituicdo de
ensino, quando no desempenho de atividades escolares;

V1. receber pessoas estranhas na instituicao de ensino, durante o periodo
de trabalho, sem a prévia autorizagdo do 6rgdo competente;

VII. expor colegas de trabalho, estudantes ou qualquer membro da
comunidade a situagées constrangedoras;

VIIIL. ausentar-se durante sua jornada de trabalho, sem prévia autorizagéo
do érgao competente;

IX. transferir para outras pessoas o desempenho do encargo que lhe foi
confiado;

X. utilizar-se em sala de aula de equipamentos eletrénicos que nao
estejam vinculados ao processo ensino-aprendizagem;

XI. divulgar, por qualquer meio de publicidade, assuntos que envolvam
direta ou indiretamente o nome da instituicdo de ensino, sem prévia
autorizacao da direcao;

XIlI. promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, campanhas de
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qualquer natureza, envolvendo o nome da instituicado de ensino, sem
prévia autorizacédo da dire¢ao ou da mantenedora.

XIIl. comparecer a instituigdo de ensino embriagado ou com indicativos de
ingestao ou uso de substancias psicoativas ilicitas;

XIV. discriminar, usar de violéncia simbdlica, agredir fisicamente ou
verbalmente qualquer membro da comunidade escolar;

XV. fumar cigarros de qualquer espécie, nas dependéncias da instituicdo
de ensino.

Art. 258°. Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no Regimento
Escolar serao apurados, ouvindo os envolvidos e registrado em Ata.

CAPITULO Il - Do Agente Educacional l e Il

Secao | - Dos Direitos

Art. 259°. Aos Agentes Educacionais | e I, além dos direitos que lhes séo
assegurados tém ainda, as seguintes prerrogativas:

l. ser respeitado na condicdo de profissional atuante na area da
educacao e no desempenho de suas fungoes;

I. participar de grupos de estudos, encontros, cursos, seminarios e
outros eventos, ofertados pelo mantenedor e pela propria instituicao
de ensino, tendo em vista o seu constante aperfeicoamento

profissional;

II. colaborar na implementagédo da PPC, do Plano de Curso definida no
PPP;

V. utilizar-se das dependéncias, das instalagdes e dos recursos materiais
necessarios ao exercicio de suas fungdes;

V. requisitar o material necessario a sua atividade,
dentro das possibilidades da instituicao de ensino;

V1. sugerir aos diversos setores de servigos, agdes que viabilizem um
melhor funcionamento de suas atividades;

VII. participar de associagdes ou agremiagdes afins;

VIIIL. ter assegurado, pelo mantenedor, o processo de formagao
continuada;

IX. ter assegurado o gozo de férias previsto em lei.

Secao Il - Dos Deveres

Art. 260°. Aos Agentes Educacionais | e Il compete:
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VI.

VII.
VIII.

XI.
XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

ser assiduo, comparecendo pontualmente a instituicado de ensino nas
horas efetivas de trabalho e, quando convocado, para outras
atividades definidas pelo coletivo;

cumprir e fazer cumprir os horarios do Calendario Escolar;

comunicar, com antecedéncia, eventuais atrasos e faltas;

desempenhar sua fungdo de modo a assegurar o principio
constitucional de igualdade de condigbes para o0 acesso e a
permanéncia do estudante na instituicdo de ensino;

promover relagdes cooperativas no ambiente escolar;

manter ambiente favoravel ao desenvolvimento do processo de
trabalho escolar;

colaborar na realizacado dos eventos quando convocado;

zelar pela manutencéo e conservagao das instalagdes escolares;

contribuir com as atividades de articulagdo da instituicdo de ensino
com as familias e a comunidade;
cumprir as atribui¢cdes inerentes ao seu cargo;

tomar conhecimento das disposi¢des contidas no Regimento Escolar;

respeitar toda identidade de género e a orientagédo sexual de qualquer
membro da comunidade escolar;

assegurar o sigilo do nome de registro civil de estudantes, respeitando
sua identidade de género.

denunciar situag¢des de discriminacao e preconceito étnico-racial, de
género, de orientagcdo sexual, de credo, de territério, sofrido ou
presenciado na comunidade escolar;

contribuir com as medidas sanitarias de prevengdao recomendadas
pelos 6rgaos competentes, de forma a garantir a protecdo a saude
coletiva;

participar das medidas para prevenir a ocorréncia de atos de
indisciplina ou infracionais, promovendo a prevencao e a mediacao de
conflitos;

participar das a¢des de mobilizagdo com a comunidade escolar a fim
de propor medidas de prevengao as violéncias;

prevenir situagdes de bullying estabelecendo medidas que promovam
a cultura de Educacao em Direitos Humanos - EDH,;

denunciar os casos suspeitos de desrespeito aos direitos humanos
contra a populagao infanto-juvenil, conforme legislacao vigente;
tomar conhecimento das disposi¢cdes contidas no Regimento Escolar
e dos regulamentos internos da instituicao de ensino;

cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Secao lll - Das Proibicoes
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Art. 261°. Aos Agentes Educacionais | e Il é vetado:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIIl.

tomar decisdes individuais quevenham prejudicar
0 processo pedagodgico e o andamento geral da instituicdo de ensino;
retirar e utilizar qualquer documento ou material pertencente a
instituicdo de ensino, sem a devida permissao do érgao competente;
discriminar, usar de violéncia simbdlica, agredir fisicamente ou
verbalmente qualquer membro da comunidade escolar;

ausentar-se da instituicdo de ensino no seu horario de trabalho sem a
prévia autorizacdo do setor competente;

ocupar-se com atividades alheias a sua fungao, durante o periodo de
trabalho;

receber pessoas estranhas ao funcionamento da instituicdo de ensino
durante o periodo de trabalho, sem prévia autorizagdo do 6rgéo
competente;

expor estudantes, colegas de trabalho ou qualquer pessoa da
comunidade a situagdes constrangedoras;

impedir o acesso e permanéncia do estudante na instituicdo de
ensino, quando no desempenho de atividades vinculadas a matricula
escolar;

transferir a outra pessoa o desempenho do encargo que lhe foi
confiado;

divulgar, por qualquer meio de publicidade, assuntos que envolvam
direta ou indiretamente o nome da instituicdo de ensino, sem prévia
autorizacao da direcao ou da mantenedora.

promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou
campanhas de qualquer natureza, que envolvam o nome da
instituicdo de ensino, sem a prévia autorizagado da direcao;
comparecer a instituicdo de ensino embriagado ou com indicativos de
ingestao ou uso de substancias psicoativas ilicitas;

fumar nas dependéncias da instituicido de ensino.

Art. 262°. Os direitos, deveres e proibicdes dos trabalhadores contratados
terceirizados equivalem aos do Agente Educacional | e Il, excetuando-se a
transferéncia de responsabilidade para realizacido de atos administrativos ou
atividades que requerem a tomada de decis&o, conforme legislagéo vigente.

Art. 263°. Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no Regimento

Escolar

serdao apurados, ouvindo os envolvidos e registrando os

acontecimentos em Ata, com as respectivas assinaturas.
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CAPITULO Ill - Dos Estudantes

Secao | - Dos Direitos

Art. 264°. Aos estudantes, regularmente matriculados em instituicdo de ensino
publica ou privada, de qualquer nivel, no exercicio da liberdade de consciéncia
e de crencga além dos direitos que Ihes sdo assegurados pela Constituicao
Federal, Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional e suas alteracées,
Estatuto da Crianca e do Adolescente e demais legislagbes vigentes, séo
garantidos:

VI.

VII.

VIII.

XI.
XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

condi¢cbes para o acesso e permanéncia na instituicdo de ensino
asseguradas pelo principio constitucional de igualdade;
ensino-aprendizagem efetivado pelo cumprimento da funcdo da
instituicdo de ensino;

ensino-aprendizagem, com acompanhamento pedagdgico da
instituicdo de ensino, quando impossibilitado de frequentar as aulas
por motivo de enfermidade ou gestacdo, mediante laudo médico;
ensino de qualidade ministrado por profissionais habilitados para o
exercicio de suas funcbes e atualizados em suas areas de
conhecimento;

ser informado sobre o sistema de avaliagao da instituicdo de ensino;
acompanhar seu aproveitamento escolar e de sua frequéncia, no
decorrer do processo de ensino-aprendizagem;

ter recuperacao de estudos, no decorrer do ano letivo, com diferentes
metodologias que possibilitem sua aprendizagem;

contestar os critérios avaliativos que julgar estar em divergéncia do
contido no disposto deste Regimento Escolar, podendo recorrer a
instancias superiores;

solicitar, pelos pais ou responsaveis, quando crianga ou adolescente,
revisao do resultado final do aproveitamento escolar, dentro do prazo
maximo de 48 horas uteis, a partir da divulgagdo do mesmo;

utilizar os servicos, as dependéncias escolares e 0s recursos
materiais da instituicdo de ensino, de acordo com as normas
estabelecidas nos regulamentos internos;

solicitar orientacdo dos diversos setores da instituicido de ensino;
participar das aulas e das demais atividades escolares;

participar de forma representativa na construgéo, acompanhamento e
avaliagao do PPP;

ter assegurada a pratica, facultativa, da educacao fisica, nos casos
previstos em lei;

requerer transferéncia, quando maior ou quando crianca e
adolescente por meio dos pais ou responsaveis;

solicitar, previamente, prova, aula ou atividades a critério da instituicao
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XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.
XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.
XXIX.

XXX.

de ensino, em razao de sua auséncia por motivo de guarda religiosa,
conforme legislagao vigente;

ter assegurado a reposi¢cao das aulas e conteudo, distribuidos em 800
horas para o Ensino Fundamental, 1000 horas para o Ensino Médio e
200 dias letivos de efetivo trabalho escolar, conforme previsto na
LDBEN e na instrugdo de Calendario Escolar vigente;

representar ou fazer-se representar nas reuniées do pré-conselho, do
conselho participativo e do conselho de classe;

atividades avaliativas pré-estabelecidas, em caso de faltas, mediante
atestado médico;

ausentar-se de prova ou de aula marcada, mediante prévio e motivado
requerimento, para dia em que, segundo os preceitos de sua religiao,
seja vedado o exercicio de tais atividades, devendo-se |he atribuir,
prova ou aula de reposicao;

atendimento de escolarizacdo hospitalar, quando impossibilitado de
frequentar a instituicdo de ensino por motivos de enfermidade, em
virtude de situagao de internamento hospitalar;

ter registro de carga horaria cumprida pelo estudante, no Historico
Escolar, das atividades pedagodgicas complementares;

requerer por escrito, a insergao do nome social em registros escolares
internos, conforme legislagao vigente;

ser respeitado, sem qualquer forma de discriminagéo;

ter respeitada a sua identidade de género e ser tratado pelo nome
social, no ambito escolar;

denunciar situag¢des de discriminagcédo e preconceito étnico-racial, de
género, de orientagcdo sexual, de credo, de territério, sofrido ou
presenciado na comunidade escolar;

ambiente escolar que promova uma EDH e de respeito as
diversidades;

receber AEE, quando necessario;

reunir-se com outros estudantes para organizar, dentro da instituicdo
de ensino, agremiag¢des de cunho cultural, civico, recreativo ou
desportivo, nas condigdes estabelecidas ou aprovadas pela direcao;
recorrer de medida educativa, quando se julgarem prejudicados, a
equipe diretiva;

Secao Il - Dos Deveres

Art. 265°. Sdo deveres dos estudantes:

conhecer as disposi¢des do Regimento Escolar e dos regulamentos
internos da instituicdo de ensino, no ato da matricula;
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I. manter e promover relagdes de cooperagao no ambiente escolar;
[I. realizar as tarefas escolares definidas pelos docentes;

V. atender as determinagdes dos diversos setores da instituicdo de
ensino, nos respectivos ambitos de competéncia;

V. participar de todas as atividades -curriculares programadas e
desenvolvidas pela instituicdo de ensino;

VI. cooperar na manutencgao da higiene e na conservagao das instalagdes
escolares;

VII. zelar pelo patriménio da instituicdo e em caso de dano intencional e

comprovada a sua autoria, cabera encaminhamento aos 6rgaos
responsaveis;

VIIIL. cumprir as agdes pedagogicas disciplinares propostas pela instituicao
de ensino;

IX. providenciar e dispor, sempre que possivel, do material solicitado e
necessario ao desenvolvimento das atividades escolares;

X. tratar com respeito e sem discriminagao professores, funcionarios e
colegas;

XI. comunicar aos pais ou responsaveis sobre reunides, convocagdes e
avisos gerais, sempre que lhe for solicitado;

XII. comparecer pontualmente as aulas e demais atividades escolares;

XIll.  cumprir protocolo de biosseguranga, contribuindo com as medidas

sanitarias de prevengao recomendadas pelos 6rgaos competentes, de
forma a garantir a protegdo a saude coletiva;
XIV. manter-se em sala durante o periodo das aulas;

XV. comunicar qualquer irregularidade de que tiver conhecimento ao setor
competente;

XVI.  apresentar justificativa dos pais ou responsaveis, a Equipe
Pedagdgica, ao entrar apds o horario de inicio das aulas;

XVII. apresentar a Equipe Pedagdgica o atestado médico ou justificativa

dos pais ou responsaveis, quando crianga ou adolescente, em caso
de falta as aulas, no prazo maximo de 48 horas;

XVIIl. zelar e devolver os livros pertencentes a biblioteca escolar;

XIX.  observar a organizagdo do horario semanal, deslocando-se para as
atividades e locais determinados, dentro do prazo estabelecido;

XX. respeitar a identidade de género e a orientagdo sexual de qualquer
membro da comunidade escolar;

XXI.  denunciar situagdes de discriminagao e preconceito étnico-racial, de
género, de credo, de territério, sofrido ou presenciado na comunidade

escolar;

XXIl. denunciar os casos suspeitos de desrespeito aos direitos humanos
contra a populagao infanto-juvenil conforme legislagao vigente;

XXIIl.  participar de medidas para prevenir a ocorréncia de atos de
indisciplina;
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XXIV. cooperar com as medidas preventivas nos casos de bullying;
XXV. respeitar a propriedade alheia;

XXVI. comparecer a instituicdo de ensino devidamente uniformizado,
quando o uso obrigatoério do uniforme for aprovado pela mantenedora.

XXVII. auxiliar no enfrentamento ao racismo e discriminagbes que podem
ocorrer nas dependéncias da instituicdo de ensino, levando o caso
quando ocorrido até a Equipe Gestora;

XXVIII. manter praticas sadias de higiene individual e coletiva, zelando por
sua boa apresentagao pessoal;

XXIX. trajar corretamente o uniforme da instituicao de ensino.

XXX. ter uma postura marcada pela urbanidade num relacionamento
respeitoso com a comunidade escolar e local e apresentar-se
corretamente;

XXXI.  em cumprimento aos preceitos religiosos as faltas do estudante serao
abonadas, porém este devera realizar as atividades pedagogicas;
XXXII. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

CAPITULO IV - Dos Pais ou Responsaveis

Secgéao | - Dos Direitos

Art. 267°. Os pais ou responsaveis, além dos direitos outorgados pela
legislagdo vigente, tém ainda as seguintes prerrogativas:

l. serem respeitados na condicio de pais ou responsaveis, interessados
no processo educacional desenvolvido na instituicdo de ensino;

I. terem conhecimento das disposigbes contidas neste Regimento
Escolar;

[I. sugerirem, aos diversos setores da instituicdo de ensino, acdes que
viabilizem melhor funcionamento das atividades;

V. serem informados sobre o sistema de avaliagdo da aprendizagem da
instituicao de ensino;

V. serem informados, no decorrer do ano letivo sobre a frequéncia e
rendimento escolar obtido pelo estudante;

VI. terem acesso ao Calendario Escolar da instituicao de ensino;

VII. analisar critérios avaliativos, encaminhamentos pedagdgicos e

demais disposi¢cdes que julguem estar em divergéncia do contido no
disposto deste Regimento Escolar, podendo recorrer ao Conselho
Escolar e instancias superiores;

VIIIL. solicitarem, no prazo maximo de 48 horas uteis, a partir da divulgagao
dos resultados, pedido de revisao de notas do estudante;
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IX. participarem das a¢des que promovam a cultura de EDH;

X. 0S pais ou responsaveis serao notificados sobre atrasos no
comparecimento do estudante as aulas.

Secao Il - Dos Deveres

Art. 268°. Aos pais ou responsaveis, além de outras atribui¢cdes legais,

compete:

l. matricular o estudante na instituicdo de ensino, de acordo com a
legislacao vigente;

I. manter relagdes cooperativas no ambito escolar;

[I. assumir junto a instituicdo de ensino agbes de corresponsabilidade
que assegurem a formagao educativa do estudante;

V. assegurar o comparecimento e a permanéncia do estudante na
instituicdo de ensino;

V. respeitar a decisdo da mantenedora quanto ao uso do uniforme pelo
estudante no ambiente escolar;

V1. respeitar os horarios estabelecidos pela instituicdo de ensino para o
bom andamento das atividades escolares;

VII. requerer transferéncia quando responsavel pelo estudante, crianga ou
adolescente;

VIIIL. identificar-se na secretaria da instituicido de ensino, para que seja
encaminhado para atendimentos;

IX. comparecer as reuniées e demais convocagdes do setor pedagdgico
e administrativo, sempre que se fizer necessario;

X. acompanhar o desenvolvimento escolar do estudante pelo qual é
responsavel;

XI. encaminhar e acompanhar o estudante pelo qual é responsavel aos

atendimentos especializados, solicitados pela instituicdo de ensino e
ofertados pelas instituicdes publicas;

XII. respeitar e fazer cumprir as decisdes tomadas nas assembleias de
pais ou responsaveis para as quais for convocado;
XIIl. apresentar a Equipe Pedagdgica, o atestado médico do estudante ou

justificativa, em caso de falta as aulas, no prazo maximo de 48 horas;
XIV.  respeitar a identidade de género e a orientacéo sexual de qualquer
membro da comunidade escolar;

XV. denunciar os casos suspeitos de desrespeito contra a crianga e ou
adolescente, conforme legislagao vigente;
XVI.  prevenir todas as formas de violéncia no ambiente escolar;
XVII.  cumprir o disposto no Regimento Escolar.
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Art. 269°. Cabe aos pais ou responsaveis pelos estudantes que deixarem de
cumprir ou transgredir de alguma forma as disposi¢des contidas no Regimento
Escolar, tomarem ciéncia das ag¢des pedagodgicas educativas aplicadas,
comparecendo, quando convocados pela diregdo, assinando o registro dos
fatos ocorridos envolvendo os estudantes.

Art. 270°. Em qualquer hipotese, os pais ou responsaveis pela criangca ou
adolescente, apds serem notificados e orientados, poderao acompanhar todo
procedimento disciplinar e interpor os recursos administrativos, caso julguem
necessario.

Secao lll - Das Proibicoes

Art. 271°. Aos pais ou responsaveis é vetado:

VI.

VII.

VIII.

tomar decisbes individuais que venham a prejudicar o
desenvolvimento escolar do estudante pelo qual é responsavel, no
ambito da instituicao de ensino;

interferir no trabalho dos docentes, entrando em sala de aula ou
acompanhando o estudante durante a aula, sem a permissao do setor
competente;

retirar e utilizar, sem a devida permissao, qualquer documento ou
material pertencente a instituicdo de ensino;

desrespeitar integrante da comunidade escolar, inclusive o estudante
pelo qual é responsavel, discriminando-o ou utilizando-se de violéncia;
expor o estudante pelo qual é responsavel, funcionario, professor ou
qualquer pessoa da comunidade, a situagdes constrangedoras;
divulgar, por qualquer meio de publicidade, assuntos que envolvam
direta ou indiretamente o nome da instituicdo de ensino, sem prévia
autorizacao da direcao ou da mantenedora.

promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou
campanhas de qualquer natureza, em nome da instituicdo de ensino,
sem a prévia autorizagao da diregao;

comparecer as reunides ou eventos da instituicdo de ensino
embriagado ou com sintomas de ingestdo ou uso de substancias
psicoativas ilicitas;

manusear e usar cigarros eletrénicos e fumar nas dependéncias da
instituicdo de ensino;

permitir o uso de aparelhos eletronicos pelo estudante do qual é
responsavel, na sala de aula, que nao estejam vinculados ao processo
ensino-aprendizagem.

Art. 272°. Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no Regimento
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Escolar serdao apurados, ouvindo os envolvidos e registrando em Ata, com as
respectivas assinaturas.

Paragrafo Unico - Nos casos de recusa de assinatura do registro dos
envolvidos, o mesmo sera validado por assinaturas de testemunhas.

TiTULO IV - DAS PROIBIGOES, INFRAGOES E
SANGCOES AOS ESTUDANTES

CAPITULO | — Das Proibicoes e Agdes Educativas e Disciplinares aos
Estudantes

Secao | - Das Proibicoes
Art. 273°. Ao estudante é vetado:

l. prejudicar o processo pedagogico e o bom andamento das atividades
escolares;

. ocupar-se, durante o periodo de aula, de atividades contrarias ao
processo pedagogico;

[I. retirar e utilizar, sem a devida permissdao do 6rgao competente,
qualquer documento ou material pertencente a instituicido de ensino;

V. trazer para a instituicdo de ensino qualquer material ndo pedagdgico;

V. ausentar-se da instituicdo de ensino sem prévia autorizacdo dos pais
ou responsaveis e do érgdo competente;

VI. receber pessoas estranhas ao funcionamento da instituicdo de ensino;

VII. discriminar, usar de violéncia, agredir fisicamente ou verbalmente
colegas, professores e demais funcionarios;

VIIIL. expor colegas, funcionarios, professores ou qualquer pessoa da
comunidade a situagdes constrangedoras;

IX. entrar e sair da sala durante a aula, sem a prévia autorizagado do
respectivo professor;

X. consumir, portar, manusear ou ingerir qualquer tipo de substancia

psicoativa licita ou ilicita nas dependéncias da instituicdo de ensino,
bem como comparecer as aulas sob efeito de tais substancias;

XI. fumar cigarros de qualquer espécie nas dependéncias da instituicao
de ensino;

XIl. utilizar-se de aparelhos eletrénicos na sala de aula, que néo estejam
vinculados ao processo ensino-aprendizagem;

XIIl. danificar os bens patrimoniais da instituicao de ensino ou pertences

de seus colegas, funcionarios e professores;
XIV.  carregar material que represente perigo para sua integridade moral ou
fisica ou de outrem;
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XV. divulgar, por qualquer meio de publicidade, agdes que envolvam direta
ou indiretamente o nome da instituicdo de ensino, sem prévia
autorizacao da direcdo ou da mantenedora.;

XVI.  promover excursdes, jogos, coletas, rifas, lista de pedidos, vendas ou
campanhas de qualquer natureza, no ambiente escolar, sem a prévia
autorizacao da direcao;

XVII.  rasurar ou adulterar qualquer documento escolar;

XVIII. utilizar de fraudes no desenvolvimento do processo de ensino-
aprendizagem;

XIX.  impedir colegas de participar das atividades escolares ou incita-los a
auséncia.

Secao Il - Das Agdes Educativas e Disciplinares.

Art. 274°. O estudante que deixar de cumprir ou transgredir, de alguma forma,
as disposi¢cdes contidas no Regimento Escolar ficara sujeito as seguintes

acoes.

l. orientagdo disciplinar com acgdes pedagogicas dos professores,
Equipe Pedagdgica e diregao;

I. comunicagao aos pais ou responsaveis;

[I. ter registrado em livro Ata a reincidéncia dos fatos envolvendo o
estudante;

V. convocar os pais para ciéncia dos fatos e assinatura, quando menor;

V. apods as agdes descritas, caso haja novas situagbes, comunicar os

orgaos competentes para encaminhamentos com autorizacdo dos
pais ou responsaveis, da situagdo ocorrida, quando crianga ou
adolescente, conforme legislacao.

Art. 275°. Os atos de indisciplina serdo analisados na esfera pedagdgica e
administrativa da instituicdo de ensino.

Paragrafo Unico - Ap6s esgotados todos os recursos aplicaveis no ambito da
instituicdo, o estudante devera ser encaminhado aos 6rgaos competentes, para
analise e aplicacdo de medidas cabiveis.

Art. 276°. A familia deve ser comunicada para que possa ter ciéncia, e como
responsavel pelo menor, acompanhar a situagao.

Art. 277°. A pratica de atos de indisciplina conforme a gravidade pode resultar

na aplicacdo de agdes que coibem momentaneamente a presenca do
estudante na sala de aula, esse afastamento, entretanto, ndo deve configurar
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perda de conteudos, garantindo assim, o direito fundamental a educacao das
criancas e adolescentes.

Art. 278°. Todas as ag¢des pedagodgicas disciplinares previstas no Regimento
Escolar serdo devidamente registradas em Ata, apresentadas aos
responsaveis e demais 6rgaos competentes para ciéncia das a¢des tomadas.

Art. 279°. O estudante, bem como, pais ou responsaveis deverdao ser
formalmente cientificados, por escrito, da imputacdo que lhes é feita e
informados que a conduta praticada se refere a violagcado de norma contida no
Regimento Escolar.

Art. 280°. O ato de indisciplina previsto nesse Regimento Escolar e o
procedimento para a aplicacdo de agdes pedagogicas, educativas e
disciplinares obedecem rigorosamente ao principio da legalidade.

Art. 281°. As agdes educativas e disciplinares aos estudantes, deverao ter
assegurada a garantia de ampla defesa e contraditério.

Art. 282°. Todas as ag¢des pedagodgicas disciplinares previstas no Regimento
Escolar serdo devidamente registradas em Ata e assinadas pelos responsaveis
e, caso necessario, aos demais 6rgaos competentes, para ciéncia das agdes
tomadas.

Art. 283°. A pratica de atos de indisciplina realizados pelos estudantes nao
podera resultar na aplicagao, por parte das autoridades escolares, em sangdes
que impecam o exercicio do direito fundamental a educagao por parte das
criancas e adolescentes.

Art. 284°. Para os casos de ato infracional, devera a Equipe Diretiva:

§ 1° Quando praticado por crianga, comunicar imediatamente ao Conselho
Tutelar, em atendimento ao disposto na legislacao.

§ 2° Quando praticado por adolescentes de 12 anos até 18 anos incompletos,
comunicar a autoridade policial, imediatamente, e em seguida, ao Conselho

Tutelar ou a Promotoria de Justica da Infancia e da Juventude.

Art. 285°. O ato infracional sera apurado pela autoridade policial, com
acompanhamento dos pais ou responsaveis dos estudantes envolvidos.

Art. 286°. Quanto ao uso do uniforme este deve ser definido junto a
comunidade escolar, mediante aprova¢cao da mantenedora.
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Art. 287°. O nao uso do uniforme pelo estudante prevé as seguintes medidas
pela instituicao de ensino:

l. conscientizar os estudantes e seus responsaveis, incutindo nogdes
basicas de cidadania e respeito as normas emanadas pela instituicao
de ensino quanto a utilizacdo do uniforme;

Il. registro dos fatos da auséncia do uso do uniforme, com assinatura dos
pais ou responsaveis, quando menor;

Il comunicar por escrito, com ciéncia e assinatura dos pais ou
responsaveis, quando crianga ou adolescente, observada a falta de
uso do uniforme, comprometendo seu comparecimento em sala de
aula, e exposicao as situagdes de vulnerabilidade;

TiTULO V - DAS DISPOSIGOES GERAIS E
TRANSITORIAS

CAPITULO | — Das Disposicdes Finais

Art. 288°. A comunidade escolar devera respeitar e cumprir o disposto no
Regimento Escolar.

Art. 289°. O Regimento Escolar pode ser modificado na integra ou por Adendo,
sempre que necessario, visando a melhoria do processo educativo e quando
da alteragao da legislagao vigente, sendo as suas modificagdes orientadas pela
SEED, devendo ser submetido a analise e aprovagdao da mantenedora, com
Parecer de Legalidade pelo NRE e Ato de Homologacéao pela Mantenedora.

Art. 290°. Todos os profissionais em exercicio na instituicio de ensino e
representantes da comunidade escolar, estudantes regularmente matriculados
e pais ou responsaveis, devem participar da elaboragao coletiva do Regimento
Escolar da institui¢ao.

Art. 291°. Os casos omissos serao analisados pela mantenedora e, se
necessario, encaminhados aos 6rgaos superiores competentes.

Art. 292° O Regimento Escolar entrara em vigor no ano letivo subsequente a
sua homologacéo, pelo Mantenedora, em 2023 o Regimento Escolar entrara
em vigor excepcionalmente a partir do inicio do ano letivo.

Ibema - Parana, 04 de Agosto de 2023.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11692.htm

aprovada pelo Decreto- Lei n°® 5.452/1943, e a Lei n° 9.394/1996; revoga as Leis n°
6.494/1977, e 8.859/1994, o Paragrafo Unico do art. 82 da Lei n® 9394/1996, e o art.
6°da Medida Proviséria n°® 2.164-41/2001; e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2007- 2010/2008/lei/111788.htm. Acesso em:
28 mai 2020.

BRASIL. Lei n®11.947/2009, de 16 de junho de 2009 - Dispde sobre o atendimento da
alimentacdo escolar e do Programa Dinheiro Direto na Escola aos alunos da
educacado basica; altera as Leis n°s 10.880/2004,11.273/2006,11.507/2007; revoga
dispositivos da Medida Provisoria n°® 2178-36/2001, e a Lei n® 8.913/1994; e d& outras
providéncias.  Disponivel em:  http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2007-
2010/2009/Lei/L11947.htm. Acesso em: 28 mai 2020.

BRASIL. Lei n® 12.031/2009, de 21 de setembro de 2009 - Altera a Lei n® 5.700, de 1°
de setembro de 1971, para determinar a obrigatoriedade de execucdo semanal do
Hino Nacional nos estabelecimentos de Ensino Fundamental. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ Ato2007-2010/2009/Lei/L12031.htm. Acesso
em: 28 mai 2020.

BRASIL. Lein® 12.073/2009, de 29 de outubro de 2009 - Institui o dia 10 de dezembro
como o Dia da Inclusdo Social. Disponivel em:

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2007-2010/2009/lei/L12073.htm. Acesso em:
28 mai 2020.

BRASIL. Lei n® 13.415/2017, de 16 de fevereiro de 2017- Altera as Leis n® 9.394, de
20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional
e institui a Politica de Fomento a Implementacdo de Escolas de Ensino Médio em
Tempo Integral. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-
2018/2017/1ei/113415.htm. Acesso em:18 jun 2020.

BRASIL. Lei n°® 13.796/2019, de 3 de janeiro de 2019. Altera a Lei n°® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional), para fixar, em
virtude de escusa de consciéncia, prestacfes alternativas a aplicacdo de provas e a
frequéncia a aulas realizadas em dia de guarda religiosa. 3 de janeiro de 2019.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2019-
2022/2019/Lei/L13796.htm. Acesso em: 03 jun 2020.

BRASIL. Lei n® 13.709/2018, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protecao de
Dados Pessoais (LGPD). Disponivel em:

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2015-2018/2018/1ei/I13709.htm. Acesso em:
14 jan 2020.

BRASIL. Lei n® 13.429/2017, de 31 de marco de 2017 — Altera dispositivos da Lei n°
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6.019, de 3 de janeiro de 1974, que dispbe sobre o trabalho temporario nas empresas
urbanas e da outras providéncias; e dispde sobre as relacdes de trabalho na empresa

de prestacéo de servicos a terceiros. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_ 03/ ato2015-2018/2017/1ei/13429.htm. Acesso em:
03 mar 2021.

BRASIL. Decreto n° 4.281/2002, de 25 de junho de 2002 - Regulamenta a Lei n°
9795/1999, que institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental, e d& outras

providéncias. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto/2002/d4281.htm. Acesso em: 28 mai
2020.

BRASIL. Decreto n° 7037/2009, de 21 de dezembro de 2009 - Aprova o Programa
Nacional de Direitos Humanos - PNDH-3 e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ Ato2007-2010/2009/Decreto/D7037.htm.
Acesso em: 28 mai 2020.

_BRASIL. Conselho Nacional de Educacao. Camara de educacdo bésica. Resolucéo
n° 02/1998- CNE/CEB, de 07 de abril de 1998 - Institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais para 0 Ensino Fundamental. Disponivel em:
http://portal.mec.qgov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=1626
1-rceb02- 98&category slug=agosto-2014-pdf&ltemid=30192. Acesso em: 28 mai
2020.

_BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo. Camara de Educacédo Basica. Resolucéo
n° 01/2002, de 03 de abril de 2002-CNE/CEB - Institui as Diretrizes Operacionais para
a Educacdo Béasica nas Escolas do Campo. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=1380
0_rceb001- 02-pdf&category slug=agosto-2013-pdf&Itemid=30192. Acesso em: 01
jun 2020.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacé&o. Conselho Pleno. Resolugéo n° 01/2004, de
17 de junho de 2004-CNE/CP - Normas Complementares a educacao referente as
relacBes Etnico-Raciais e para o ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e
Africana. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/res012004.pdf.
Acesso em: 01 jun 2020.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo. Camara de educacéo basica. Resolucéo
n° 01/2004, de 21 de janeiro de 2004-CNE/CEB - Estabelece Diretrizes Nacionais
para a organizacao e a realizacdo de Estagio de alunos da Educacéao Profissional
e do Ensino Médio, inclusive nas modalidades de Educacao Especial e de Educacéao
de Jovens e Adultos. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/rceb001 04.pdf. Acesso em: 01 jun 2020.
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http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/res012004.pdf
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/rceb001_04.pdf

BRASIL. Conselho Nacional de Educacédo. Camara de Educacéo Basica. Resolucao
n° 02/2005, de 04 de abril de 2005-CNE/CEB - Modifica a redacéo do § 3° do artigo
5° da Resolucdo CNE/CEB n° 1/2004, aténova  manifestagdo  sobre  estagio
supervisionado pelo Conselho Nacional de Educagdo. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/rceb002 05.pdf. Acesso em: 01 jun 2020.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo. Camara de educacéo basica. Resolucao
n°03/2005, de 03 de agosto de 2005-CNE/CEB - Normas Nacionais para a
ampliacdodo Ensino Fundamental para nove anos de duracdo. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/rceb003_05.pdf. Acesso em: 01 jun 2020.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo. Camara de educacao basica. Resolugéo
n°04/2005, de 27 de outubro de 2005-CNE/CEB - Inclui novo dispositivo a Resolucdo
n°® 1/2005- CNE/CEB, que atualiza as Diretrizes Curriculares Nacionais definidas pelo
Conselho Nacional de Educacao para o Ensino Médio e para a Educacéo Profissional
Técnica de nivel médio as disposi¢cdes do Decreto n°® 5154/2004. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/rces004 05.pdf. Acesso em: 01 jun 2020.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacédo. Camara de educacédo basica. Resolucao
n°05/2005, de 22 de novembro de 2005-CNE/CEB - Inclui nos quadros anexos a
Resolucdo n° 04/1999- CNE/CEB, como 212 Area Profissional, a area de Servicos de
Apoio Escolar. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/setec/arquivos/pdf/legisla_resol05.pdf. Acesso em: 01 jun
2020.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo. Camara de educacédo basica. Resolucéo
n° 01/2006, de 31 de janeiro de 2006-CNE/CEB - Altera a alinea “b” do inciso 1V do
art. 3° da Resolugdo n° 02/1998- CNE/CEB, referente a denominacdo da disciplina
de Educacao Artistica para Artes. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/rceb001 06.pdf. Acesso em: 01 jun 2020.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo. Camara de educacao basica. Resolucao
n°03/2006, de 15 de agosto de 2006-CNE/CEB - Aprova as diretrizes e
procedimentos técnico- pedagdgicos para a implementacédo do ProJovem — Programa
Nacional de Incluséo de Jovens, criado pela Lei n® 11.129, de 30/7/2005, aprovado
como “Projeto Experimental”, nos termos do art. 81 da LDBEN, pelo Parecer n°
2/2005-CNE/CEB. Disponivel em: http://www.cee.pe.gov.br/wp-
content/uploads/2015/08/RESOLU%C3%87%C3%830- CEE-PE- N%C2%BA-03-
2006.pdf. Acesso em: 01 jun 2020.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacéo. Camara de Educacao Béasica. Resolucéo
n° 04/2006,de 16 de agosto de 2006-CNE/CEB - Altera o artigo 10 da Resolugao
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CNE/CEB n° 03/1998, de 26 de junho de 1998 - que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Médio. Disponivel em:

http://portal.mec.qgov.br/cne/arquivos/pdf/rceb04 06.pdf. Acesso em: 01 jun 2020.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacao. Camara de educacéo basica. Resolucdo
n°® 02/2008, de 28 de abrii de 2008-CNE/CEB - Estabelece diretrizes
complementares,normas e principios para o desenvolvimento de politicas publicas
de atendimento da educagdo basica do Campo. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=1184
1-%20rceb002-08-pdf&category slug=outubro-2012- pdf&Iltemid=30192. Acesso em:
01 jun 2020.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo. Camara de educacao basica. Resolucao
n°03/2008, de 09 de junho de 2008-CNE/CEB - Disp0e sobre a instituicdo e
implantacéo do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=__com_docman & view= download &
alias=10940- rceb003-08 & category slug=maio-2012-pdf & Itemid=30192. Acesso
em: 01 jun 2020.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo. Camara de educacao basica. Resolucao
n°01/2009, de 18 de maio de 2009-CNE/CEB - Dispde sobre a implementacéo
daFilosofia e da Sociologia no curriculo do Ensino Médio, a partir da edicdo da Lei
n°11.684/2008, que alterou a Lei n° 9.394/1996, de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional (LDBEN). Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/resolucao_cne_ceb001 2009.pdf. Acesso em:
01 jun 2020.

BRASIL. Conselho Nacional de Educac¢édo. Camara de Educacao Basica. Resolucéo
n° 03/2009, de 15 de junho de 2009-CNE/CEB - Dispde sobre a instituicdo Sistema
Nacional de Informacdes da Educacdo Profissional e Tecnoldgica (SISTEC), em
substituicdo ao Cadastro Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio (CNCT),
definido pela Resolucao n° 04/99-CNE/CEB. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb003 _09.pdf. Acesso em: 01 jun 2020.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo. Camara de educacéo basica. Resolucao
n°04/2009, de 02 de outubro de 2009-CNE/CEB - Institui Diretrizes Operacionais para
oAtendimento Educacional Especializado na Diretor Educacédo Basica, modalidade
Educacao Especial. Disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 09.pdf. Acesso em: 01 jun 2020.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo. Camara de educacédo béasica. Resolucéo
n°01/2010, de 14 de janeiro de 2010-CNE/CEB - Define Diretrizes Operacionais para
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http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&amp%3Bamp%3Bamp%3Bamp%3Bview=download&amp%3Bamp%3Bamp%3Bamp%3Balias=10940-rceb003-08&amp%3Bamp%3Bamp%3Bamp%3Bcategory_slug=maio-2012-pdf&amp%3Bamp%3Bamp%3Bamp%3BItemid=30192
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/resolucao_cne_ceb001_2009.pdf
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb003_09.pdf
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_09.pdf

a implantacéo do Ensino Fundamental de 9 anos. Disponivel em:

_ http://portal. mec.gov.br/index.php?option=com docmané&view=download&alias=1554
1rceb001- 10-pdf&category slug=abril-2014-pdf&Itemid=30192. Acesso em: 01 jun
2020.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo. Camara de educacéo basica. Resolucao
n°04/2010, de 13 de julho de 2010-CNE/CEB - Define Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Diretora Educacdo basica. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman &view=download&
alias=5916- rceb004- 10 & category_slug=julho-2010-pdf & Itemid=30192. Acesso em:
01 jun 2020.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo. Camara de educacao basica. Resolucao
n°06/2010, de 20 de outubro de 2010-CNE/CEB - Define Diretrizes Operacionais para
a matricula no Ensino Fundamental e na Educacdo Infantil. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=__com_docman & view= download &
alias=15542- rceb006- 10-pdf-1 & category slug=abril-2014-pdf & Itemid=30192.
Acesso em: 01 jun 2020.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo. Camara de Educacao Béasica. Resolucéo
n°07/2010, de 14 de outubro de 2010-CNE/CEB - Fixa Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental de 09 anos. Disponivel em:
http://portal.mec.qgov.br/index.php?option=com_docman &view=download &
alias=7246- rb007- 10 & category slug=dezembro-2010-pdf & Iltemid=30192. Acesso
em: 01 jun 2020.

BRASIL - Lei 13.415 de 16 de fevereiro DE 2017 - Altera as Leis n°s 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacédo nacional, e
11.494, de 20 de junho 2007, que regulamenta o Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da educacdo béasica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacao, a Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943, e o Decreto-Lei n° 236, de 28 de fevereiro de 1967;
revoga a Lei n° 11.161, de 5 de agosto de 2005; e institui a Politica de Fomento
a Implementagéo de Escolas de Ensino Médio em Tempo Integral. Disponivel em:
https://www.normaslegais.com.br/legislacao/Lei-13415-2017.htm. Acesso em: 19 out
2022.

BRASIL - PORTARIA n° 1.127, de 14 de outubro de 2019. Ministério da
Economia/Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho. Define as datas e
condicbes em que as obrigacdes de prestacdo de informacdes pelo empregador nos
sistemas CAGED e RAIS seréo substituidas pelo Sistema de Escrituracdo Digital das
Obrigagbes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas - eSocial. (Processo n°
19965.103323/2019-01). Disponivel em: https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-
n-1.127-de-14-de-outubro-de-2019-221811213. Acesso em: 09 fev 2021.
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BRASIL — Lei n® 6.202, DE 17 de abril de 1975. Atribui & estudante em estado de
gestacdo o regime de exercicios domiciliares instituido pelo Decreto-lei n°® 1.044, de
1969, e da outras providéncias. Disponivel em:

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/1970-1979/L6202.htm. Acesso em: 20 out
2022.

BRASIL - MEC. Manual de orientacdo para constituicio de Unidade Executora
Prépria. Disponivel em: https://www.fnde.gov.br/index.php/programas/pdde/area-
para-gestores/manuais-e-orientacoes-pdde. Acesso em: 21 mai 2021.

LEGISLAGAO ESTADUAL

PARANA - Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado do Parana - Lei n® 6.174, de
16 de novembro de 1970, estabelece o regime juridico dos funcionarios civis do poder
executivo do estado do parana. Disponivel em:
https://docs.google.com/document/d/14nfursiu-ydegpuwzhkgjgydymbjwbnf/edit#.
Acesso em: 03 nov 2022 .

PARANA - Lei n° 6.202 de 17 de abril de 1975, a estudante gestante tera direito de
receber o conteddo das matérias escolares em sua residéncia a partir do 8° més de
gestacdo e durante os 3 meses ap6s o0 parto. Disponivel em:
http://www.aleitamento.com/direitos/conteudo.asp?cod=1239. Acesso em:. 23 mar
2022.

PARANA. Lei Estadual n° 6.174, de 16 de novembro de 1970. Disponivel em:
http://www.lex.com.br/doc 7475035 lei n 6174 de 16 de novembro de 1970.asp
X. Acesso em: 13 out 2020.

Lei Complementar n°® 07, de 22 de dezembro de 1976. Disponivel em:
https://www.legislacao.pr.gov.br/legislacao/exibirAto.do?action=iniciarProcesso&cod
Ato=7682&codltemAto=67826. Acesso em: 06 abr 2021.

PARANA. Constituicdo Estadual do Parana. 1989. Disponivel em:
https://www.leqgislacao.pr.gov.br/legislacao/listarAtosAno.do?action=iniciar Processo
&tipoAt 0=10\ orgéo Unidade= 1100\ retiraLista= true\ site=1. Acesso em: 01 jun 2020.

PARANA. Lei n° 7.962/1984, de 22 de novembro de 1984 - Proibe a cobranca de
taxas e contribuicdes nos estabelecimentos da rede estadual de ensino de 1° e 2°
graus e adota outras providéncias, alterada pela Lei 14.361/2004. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Decreto/D7962.htm.
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https://www.legislacao.pr.gov.br/legislacao/listarAtosAno.do?action=iniciarProcesso&amp%3Bamp%3BtipoAto=10&amp%3Bamp%3BorgaoUnidade=1100&amp%3Bamp%3BretiraLista=true&amp%3Bamp%3Bsite=1
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Acesso em: 01 jun 2020.

PARANA. Lei n° 10.054/1992, de 16 de julho de 1992 - Disp&e sobre o funcionamento
de cantinas comerciais nas escolas del1l°e 2° graus da rede oficial e
ensino.Disponivel em: https://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-10054-1992-
parana-%20dispoe-sobre-o-funcionamento-de-cantinas-comerciais-nas-escolas-de-
1o-e-20-graus-%20da-rede-oficial-de- ensino. Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 10.129/1992, de 12 de novembro de 1992 - Institui o Programa de
Seguranca Escolar, no Estado do Parana. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8429.htm. Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 11.991/1998, de 06 de janeiro de 1998 - Dispde que os alunos,
professores e demais funcionarios das escolas publicas ou privadas de Ensino
Fundamental, ficam proibidos de fumar cigarros de qualquer espécie nos recintos das
escolas, mesmo nos pétios e areas de lazer. Disponivel em:
https://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-11991-1998-parana-dispoe-que-0s-
alunos-professores-e-demais-funcionarios-das-escolas-publicas-ou-privadas-de-
ensino-fundamental-ficam-proibidos-de-fumar-cigarros-de-qualquer-especie-nos-
recintos-das- escolas-mesmo-nos- patios-e-areas-de-lazer. Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 13.666/2002, de 05 de julho de 2002 - Enquadra os Profissionais do
Quadro Geral para Quadro Proprio do Poder Executivo — QPPE e da outras
providéncias. Disponivel em:

http://celepar7cta.pr.qgov.br/PRPrevidencia/SitePRPrev.nsf/0/38487517d1df3bf18325
6fb200 67e aab?OpenDocument. Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 13.807/2002, de 30 de setembro de 2002 - Institui o percentual de
hora-atividade da jornada de trabalho para professor regente de classe, alterada pela
Lei Complementar n°® 174/2014. Disponivel em: https:/leisestaduais.com.br/pr/lei-
ordinaria-n-13807-2002-parana-dispoe-sobre-percentual-de-hora-atividade-na-
jornada-de-trabalho-para-todos-os-professores- do-estado-do-parana. Acesso em: 02
jun 2020.

PARANA. Lei n° 14.361/2004, de 19 de abril de 2004 - Altera a redacéo da Lei n°
7962/1984, referente a obrigatoriedade do uso de uniforme escolar. Disponivel em:
https://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-14361-2004-parana-altera-a-redacao-
conforme- especifica-da-lei-no-7-962-84. Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 14.423/2004, de 02 de junho de 2004 - Dispde sobre 0s servigos de
lanches nas unidades educacionais publicas e privadas que atendam a educacao
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basica, localizadas no Estado do Parana, deverdo obedecer a padrdes de qualidade
nutricional e de vida, indispensaveis a saude dos alunos. Disponivel em:
https://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-14423-2004-parana. Acesso em: 02 jun
2020.

PARANA. Lei Complementar n° 103/2004, de 15 de marco de 2004 - Institui e dispde
sobre o Plano de Carreira do Professor da Rede Estadual de educacao basica do
Paranda e adota outras providéncias. Disponivel em:
https://leisestaduais.com.br/pr/lei-complementar-n-103-2004-parana-institui-e-dispoe-
sobre-o-plano-de-carreira-do-professor-da-rede-estadual-de-educacao-basica-do-
parana-e-adota-outras-providencias. Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei Complementar n° 106/2004, de 22 de dezembro de 2004 - Altera os
dispositivos que especifica, da Lei Complementar n° 103/04. Disponivel em:
https://leisestaduais.com.br/pr/lei-complementar-n-106-2004-parana-altera-os-
dispositivos-que-especifica-da-lei-complementar-no-103-de-15-de-marco-de-2004.
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 14.855/2005, de 19 de outubro de 2005 - Dispbe sobre padrdes
técnicos de qualidade nutricional a serem seguidos pelas lanchonetes e similares,
instaladas nas escolas de Ensino Fundamental e médio, particulares e da rede
publica. Disponivel em: hhttps://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-14855-2005-
parana-dispoe-sobre-padroes-tecnicos-de-qualidade-nutricional-a-serem-seguidos-
pelas-lanchonetes-e-similares-instaladas-nas-escolas-de-ensino-fundamental-e-
medio-particulares-e-da-rede-publica. Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 14.938/2005, de 14 de dezembro de 2005 - Autoriza o poder
executivo a criar o Programa SOS - Racismo no Parana, conforme especifica e adota
outras providéncias. Disponivel em:

http://www.dedihc.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=155. Acesso
em: 06 abr 2021.

PARANA. Decreto n° 3.371/2008, de 03 de setembro de 2008 - Regulamenta o
Programa Estadual de Aprendizagem para o Adolescente em Conflito com a Lei.
Disponivel em:
http://www.justica.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/migrados/File/socioe
ducaca o/De certoEstadual3371.pdf. Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 123/2008, de 09 de setembro de 2008 - Institui 0 Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos do Quadro dos Funcionarios da educacgéo basica da Rede
Publica Estadual do Parana, conforme especifica e adota outras providéncias.
Disponivel em: https://appsindicato.org.br/wp-content/uploads/2016/02/Lei-
Complementar-123.pdf. Acesso em: 02 jun 2020.
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PARANA. Lei n° 17.482/2013, de 10 de janeiro de 2013 - Dispde sobre o peso bruto
maximo do material escolar dos alunos de estabelecimentos de ensino publicos e
privados do Estado do Parana. Disponivel em:
https://www.google.com/search?client=firefox-b-
d&g=Lei+n%C2%BA+17482%2F2013%2C+de+10+de+janeiro+de+2013d&g=Lei+n
%C2% BA+1 7482%2F2013%2C+de+10+de+janeiro+de+2013. Acesso em: 02 jun
2020.

PARANA. Decreto n° 3.371/2008, 03 de setembro de 2008 - Regulamenta o Programa
Estadual de Aprendizagem para o Adolescente em Conflito com a Lei. Disponivel em:
http://www.justica.pr.qov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/migrados/File/socioe
ducaca o/De certoEstadual3371.pdf. Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 16.239/2009, de 29 de setembro de 2009 - Estabelece normas de
protecdo a saude e de responsabilidade por dano ao consumidor, nos termos dos
incisos V, VIII e XII do artigo 24, da Constituicdo Federal, para criacdo de ambientes
de uso coletivo livres de produtos fumigenos, conforme especifica e adota outras
providéncias. Disponivel em: https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=143993
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 17.482/2013, de 10 de janeiro de 2013 - Dispde sobre o peso bruto
méaximo do material escolar dos alunos de estabelecimentos de ensino publicos
e privados do Estado do Parana. Disponivel em:
https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=250004. Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 18.118/2014, de 24 de junho de 2014 - Disp&e sobre a proibicdo do
uso de aparelhos/equipamentos eletrbnicos em salas de aula para fins nao
pedagogicos no Estado do Parana. Disponivel em:
http://www.comunicacao.mppr.mp.br/modules/noticias/article.php?storyid=11862.
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° Lei 20.199, de 5 de Maio de 2020 — Estabelece norma geral sobre
execucao indireta de servicos, extingue, ao vagar, cargos conforme especifica, e da
outras providéncias. Disponivel em:

https://www.leqgislacao.pr.gov.br/legislacao/exibirAto.do?action=iniciarProcesso&cod
At0=234285&codltemAto=1458197. Acesso em: 27 abr 2021.

PARANA. Lei n° 20.358/2020 de 26 de outubro de 2020 - Altera dispositivos da Lei
18.590/2015 e da outras providéncias. Disponivel em:
https://www.legislacao.pr.gov.br/legislacao/listarAtosAno.do?action=exibir&codAto=2
40891&indice=1&totalRegistros=257&anoSpan=2020&anoSelecionado=2020&mesS
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http://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=143993
https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=250004
http://www.comunicacao.mppr.mp.br/modules/noticias/article.php?storyid=11862
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https://www.legislacao.pr.gov.br/legislacao/listarAtosAno.do?action=exibir&codAto=240891&indice=1&totalRegistros=257&anoSpan=2020&anoSelecionado=2020&mesSelecionado=0&isPaginado=true

elecionado=0&isPaginado=true Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n°® 20.506, de 23 de fevereiro de 2020. Estabelece as atividades
eservicos educacionais como atividade essencial no Estado do Parana. Disponivel
em: https://www.legisweb.com.br/leqgislacao/?id=410136. Acesso em: 18 mai 2021.

PARANA. Deliberacdo n° 03/1998-CEE/PR, de 02 de julho de 1998 - Reformula as
normas relativas a nomenclatura dos estabelecimentos de ensino de educacéo basica
do Sistema Estadual de Ensino do Estado do Parand e da outras providéncias.
Disponivel em:

http://celepar7cta.pr.qgov.br/seed/deliberacoes.nsf/7b2a997ca37239¢c3032569ed005f
b978/2c6chb65fe63d8e58032569f9005d17f5/$FILE/ 18himogb2clp631u6dsg30cpd64s
11e0_.pdf. Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n° 07/1999-CEE/PR, de 09 de abril de 1999 - Normas Gerais
para Avaliacdo do Aproveitamento Escolar, Recuperacéo de Estudos e Promocéo de
Alunos, do Sistema Estadual de Ensino, em Nivel do Ensino Fundamental e Médio.
Disponivel em:

http://celepar7cta.pr.qgov.br/seed/deliberacoes.nsf/7b2a997ca37239¢c3032569ed005f
b978/b15be00846f01f20032569f1004972fb/$FILE/88himogb2clp631u6dsq30dpd64sii
e8. pdf. Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberagdo n° 10/1999-CEE/PR, de 04 de agosto de 1999 - Normas
Complementares para o Curso de Formacéo de Docentes da Educacao Infantil e dos
anos iniciais do Ensino Fundamental, em nivel médio, na modalidade Normal para
o Sistema Estadual de Ensino do Parana. Disponivel em:
http://celepar7cta.pr.gov.br/seed/deliberacoes.nsf/7b2a997ca37239c3032569ed005f
b978/9334ef898169d75b032569f100499c60/$FILE/ j8himogb2clp631u6dsg32c1d64
sjie8 .pdf. Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacéo n° 09/2001-CEE/PR, de 01 de outubro de 2001 - Matricula de
ingresso, por transferéncia e em regime de progressao parcial; o aproveitamento de
estudos; a classificacdo e a reclassificacdo; as adaptacbes; a revalidacdo e
equivaléncia de estudos feitos no exterior e regularizagdo de vida escolar em
estabelecimentos que ofertam Ensino Fundamental e Médio nas suas diferentes
modalidades. Disponivel em:

http://celepar7cta.pr.qov.br/seed/deliberacoes.nsf/7b2a997ca37239¢c3032569ed005f
b978/b15be00846f01f20032569f1004972fb/$FILE/ 88himogb2clp631u6dsg30dpd64
sji e8 .pdf Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n° 09/2002-CEE/PR, de 05 de dezembro de 2002 - Dispbe
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sobre criacao e funcionamento da Escola Indigena, autorizacdo e reconhecimento de
cursos, no ambito da educacao basica no Estado do Parana e da outras providéncias.
Disponivel em:
http://celepar7cta.pr.gov.br/seed/deliberacoes.nsf/7b2a997ca37239c3032569ed005f
b9%2078/5¢c87723e6960b9ac03256c95005364ae/$FILE/ b8himogb2clp631u6dsg30
e 9d68030cg_.pdf . Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberagdo n° 07/2005-CEE/PR, de 09 de dezembro de 2005 - Altera
aDeliberag&o n.° 09/2001-CEE/PR. Disponivel em:
http://celepar7cta.pr.gov.br/seed/deliberacoes.nsf/7b2a997ca37239¢3032569ed005f
b978/189c43e3e0922d8183257116005cee95/$FILE/ 18himogb2clp631u6dsg30dpd
68 030d8 .pdf . Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n° 10/2005-CEE/PR, de 14 de dezembro de 2005 - Normas
Complementares as Diretrizes Nacionais para a organizacdo e a realizacdo de
Estagio de alunos dos cursos de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, de
Formacéao Inicial e Continuada de Trabalhadores, do Ensino Médio, inclusive nas
modalidades de Educacédo Especial e de Educacédo de Jovens e Adultos. Disponivel
em: g
http://celepar7cta.pr.gov.br/seed/deliberacoes.nsf/7b2a997ca37239¢3032569ed005f
b978/fa665c19b2349421832570e0005fcb0e/$FILE/ g8himogb2clp631u6dsg32c1d6

8 030d8 .pd f Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacéo n° 01/2006-CEE/PR, de 10 de fevereiro de 2006 - Normas para
o Ensino Religioso no Sistema Estadual de Ensino do Parana. Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2006/deliberacao_01 06.pdf
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n° 03/2006-CEE/PR, de 09 de junho de 2006 - Normas para
aimplantacdo do Ensino Fundamental de 9 anos de durac¢do no Sistema Estadual
de Ensino do Estado do Parana. Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2006/Deliberacao_03_06.pdf
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberagdo n° 04/2006-CEE/PR, de 02 de agosto de 2006 - Normas
Complementares as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao das Relacdes
Etnico-Raciais e para o ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.
Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2006/deliberacao_04 06.pdf
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberac&o n° 05/2006-CEE/PR, de 01 de setembro de 2006 - Orienta¢bes
para a implantacdo do Ensino Fundamental de nove anos. Disponivel em:
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http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberaciones/2006/deliberacion
05_06.pdf. Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacéo n° 06/2006-CEE/PR, de 10 de novembro de 2006 - Normas
Complementares as Diretrizes Curriculares Nacionais para a inclusdo obrigatoria das
disciplinas de Filosofia e Sociologia na Matriz Curricular do Ensino Médio nas
Instituicbes do Sistema de Ensino do Parana.Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2006/deliberacao 06 06.pdf
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n° 07/2006-CEE/PR, de 10 de novembro de 2006 - Inclusdo
dos conteudos de Histéria do Paran& nos curriculos da educacgéo basica. Disponivel

em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2006/deliberacao 07 06.pdf
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberag&o n° 02/2007-CEE/PR, de 13 de abril de 2007 - Alterago do art.
12 da Deliberacdo n° 03/2006-CEE/PR, de 09 de junho de 2006 - Normas para
aimplantacdo do Ensino Fundamental de 9 anos de duracdo no Sistema Estadual
de Ensino do Estado do Parana. Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2007/deliberacao_02 07.pdf
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n° 03/2007-CEE/PR, de 15 de junho de 2007 - Normas
complementares para a implementacdo do Ensino Fundamental de nove anos.
Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2007/deliberacao_03 07.pdf.
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n° 02/2008-CEE/PR, de 10 de outubro de 2008 - Normas para
a matricula no 1° ano do Ensino Fundamental de nove anos, a partir do ano letivo de
2009. Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2008/deliberacao_02 08.pdf
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberagdo n° 03/2008-CEE/PR, de 07 de novembro de 2008 - Normas
complementares as Diretrizes Curriculares Nacionais para a inclusao obrigatoria das
disciplinas de Filosofia e Sociologia na Matriz Curricular do Ensino Médio nas
instituicbes do  Sistema de Ensino do Parana. Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2008/deliberacao_03_08.pdf
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n° 06/2009-CEE/PR, de 15 de dezembro de 2009 -
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Implantacdo do Ensino da Lingua Espanhola no Sistema Estadual de Ensino do

Parana. Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2009/deliberacao_06 09.pdf

Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 12.031, de 21 de setembro de 2009. Altera a Lei n° 5.700, de 1° de
setembro de 1971, para determinar a obrigatoriedade de execuc¢do semanal do Hino
Nacional nos estabelecimentos de Ensino Fundamental. Disponivel em:
&lt;https://www.google.com/url?q=http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.ns
f/Viw_Identificacao/lei%252012.0312009?0penDocument&amp;sa=D&amp;source=d
ocs&amp;ust=1666106083796051&amp;usg=A0vVawlT tRXIjglgDixuY05qh70 &qt;
Acesso em: 20 de outubro de 2022.

PARANA. Deliberacdo n° 04/2010-CEE/PR, de 03 de dezembro de 2010 - Nova
redacdo do artigo 2° da Deliberacdo CEE/PR n° 04/06. Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arguivos/File/pdf/Deliberacoes/2010/deliberacao_04 10.pdf.
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n° 03/2013-CEE/PR, de 04 de outubro de 2013 - Dispde sobre
as normas para a regulacdo, supervisdo e avaliacdo da educacdo béasica em
instituicbes de ensino mantidas e administradas pelos poderes publicos Estadual
eMunicipal e por pessoas juridicas ou fisicas de direito privado, no &mbito do Sistema
Estadual de Ensino do Parana. Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2013/Del 03 13.pdf. Acesso
em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n° 05/2013-CEE/PR, de 10 de dezembro de 2013 - Dispde
sobre normas para a Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio e Especializacao
Técnica de Nivel Médio. Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2013/deliberacao_05_13.pdf
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n° 02/2014-CEE/PR, de 03 de dezembro de 2014 - Normas
ePrincipios para a Educacéo Infantil no Sistema de Ensino do Estado do Parana.
Disponivel em:

http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2014/Del 02 _14.pdf.
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n° 02/2016-CEE/PR, de 15 de setembro de 2016 - Normas
para a Modalidade Educacdo Especial no Sistema Estadual de Ensino do Parana.
Disponivel em:

http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2016/Del 02 16.pdf. Acesso
em: 02 jun 2020.
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http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2014/Del_02_14.pdf
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2016/Del_02_16.pdf

PARANA. Deliberacdo n°® 02/2017-CEE/PR, de 10/11/2017- Revogacao da
Deliberacéo n°® 031/1986 - CEE/PR, que trata de incineracdo e prazos para emissao
dedocumentos escolares. Disponivel em:
www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2017/Del 02 17.pdf. Acesso em:
02 jun 2020.

PARANA. Deliberacio n° 02/2018-CEE/PR, de 12/09/2018 - Normas para a
Organizacéao Escolar, o PPP, o Regimento Escolar e o Periodo Letivo das instituicoes
de educacéo basica que integram o Sistema Estadual de Ensino do Parana.
Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2018/deliberacao 02 18.pdf
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n° 03/2018-CEE/PR, de 22/11/18, Normas complementares
gue instituem o Referencial Curricular do Parana: principios, direitos e orientagées,
com fundamento na Base Nacional Comum Curricular da Educacao Infantil e do
Ensino Fundamental e orientam a sua implementacdo no ambito do Sistema Estadual
de Ensino do Estado do Parana. Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2006/Deliberacao_03 06.pdf
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA - RESOLUCAO N.° 995/2019 — GS/SEED Altera dispositivos da Resolucéo
n.° 2/2019 — GS/SEED, de 15 de janeiro de 2019, que regulamenta a distribuicdo de
aulas e funcdes aos professores do Quadro Préprio do Magistério — QPM, do Quadro
Unico de Pessoal — QUP e aos professores contratados em Regime Especial nas
Instituicbes Estaduais de Ensino do Paranda.Disponivel em:
https://www.google.com/search?client=firefox-b
e&q=Resolu%C3%A7%C3%A30+995%2F2019+. Acesso em: 26 out 2022.

PARANA. Resolucdo SEED n° 2.857, de 02/07/2021 — Atribuicdes e procedimentosdos
Diretores, estabelece os procedimentos complementares referentes a atuacgao,atribuicdes
e competéncias do Diretor e Diretor Auxiliar das instituicdes de ensino daRede Estadual do
Parana. Disponivel em:
https://www.legislacao.pr.gov.br/legislacao/listarAtosAno.do?action=exibir&codAto=250199&i
ndice=1&totalRegistros=1383&anoSpan=2021&anoSelecionado=2021&mesSel
ecionado=0&isPaginado=true. Acesso em: 07 mar 2022.

PARANA. O Decreto n° 10.004, de 5 de setembro de 2019, institui o Programa
Nacional das Escolas Civico-Militares, que pretende promover a melhoria na
qualidade da Diretora da Educacao Basica. Disponivel em:
https://observatoriodeeducacao.institutounibanco.org.br/cedoc/detalhe/ta-decreto-no-
10-004-de-5-de-setembro-de-2019,56f753a0-1aa5-4e58-9fc2-bf667b125a1d. Acesso
em: 07 mar 2022.
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PARANA - Diretrizes Curriculares Complementares para a Educacéo Profissional
Técnica de Nivel Médio e para a Educacgao Profissional Tecnolégica, de Nivel Superior,
ofertada em cursos e programas no ambito do Sistema Estadual de Ensino do Parana.
Disponivel em: https://www.cee.pr.gov.br/Pagina/2022-Deliberacoes

Acesso em: 20 out 2022.

PARANA. Conselho Estadual de Educacgdo. Deliberacdo n°. 02/03. Curitiba,2003.
Disponivel em: https://www.cee.pr.gov.br/Pagina/2003-Deliberacoes. Acesso em: 20
out de 2022.

PARANA. Lei Ordinaria n® 20.338, de 6 de outubro de 2020, Institui o Programa
Colégios civico- militares no Estado do Parana e dé& outras providéncias. Disponivel
em: https://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-20338-2020-parana-institui-o-
programa-colegios-civico-militares-no-estado-do-parana-e-da-outrasprovidencias&gt;
Acesso em: 06 nov 2020.

PARANA. DELIBERACAO CEE/PR N © 04/2021, APROVADA EM 29/07/2021,
Sistema Estadual de Ensino do Parana.: Diretrizes Curriculares Complementares para
0 Novo Ensino Médio do Parana. Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/Pagina/2021-Deliberacoes. Acesso em: 10 dez 2021

PARANA. DELIBERACAO CEE/PR N° 09/2021, APROVADA EM 29/11/2021,

Sistema Estadual de Ensino do Parana: Disp8e sobre as matriculas de ingresso, por
transferéncia e em regime de progresséo parcial; o aproveitamento de estudos; a
classificacdo e a reclassificacdo; as adaptacoes; a revalidacdo e equivaléncia de
estudos feitos no exterior e a regularizacdo da vida escolar em instituicbes que
ofertam educacdo basica nas suas diferentes modalidades, no ambito do Sistema
Estadual de Ensino do Parana. Disponivel em: http://www.cee.pr.gov.br/Pagina/2021-
Deliberacoes. Acesso em: 10 dez 2021.

PARANA. DELIBERACAO CEE/PR N° 10/2021,APROVADA EM 01/12/2021,
Sistema Estadual de Ensino do Parana: Normas complementares para a Educacéo de
Jovens e Adultos nos Ensinos Fundamental e Médio no ambito do Sistema Estadual
de Ensino do Parana. Disponivel em: http://www.cee.pr.gov.br/Pagina/2021-
Deliberacoes. Acesso em 16 dezembro de 2021.

PARANA - DELIBERACAO CEE/PR N° 11/2021, APROVADA EM 02/12/2021,

Sistema Estadual de Ensino do Parana: Estabelece normas para atos regulatérios de
cursos ou programas, na modalidade Educacéo a Distancia da Educacao Basica, e
regras de credenciamento para funcionamento de Polos de Apoio Presencial nas
instituicdes do Sistema Estadual de Ensino do Parana.

Disponivel em: https://www.cee.pr.gov.br/Pagina/2021-Deliberacoes

Acesso em 21 de outubro de 2022.
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PARANA. DECRETO N° 10.086 — APROVADO EM - 17 DE JANEIRO DE 2022-
Regulamenta, no ambito da Administracdo Publica estadual, direta, autarquica e
fundacional do Estado do Parana, a Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021, que
"Estabelece normas gerais de licitacdo e contratacéo para as Administracdes Publicas
diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios”, a aquisi¢do e incorporacdo de bens ao patriménio publico estadual, os
procedimentos para intervencdo estatal na propriedade privada e da outras
providéncias. Disponivel em: https://leisestaduais.com.br/pr. Acesso em: 29 nov 2022.

PARANA. DELIBERACAO CEE/PR n° 02/2022, APROVADA EM 29/04/2022,
Sistema Estadual de Educacdo do Parana: Alteracdo da Deliberacdo CEE/PR n.°
10/2021 que estabelece normas complementares para a Educacdo de Jovens e
Adultos nos Ensinos Fundamental e Médio no ambito do Sistema Estadual de Ensino
do Parana Publicada no Diario Oficial n.° do dia 03/05/22. Disponivel em:
https://www.cee.pr.gov.br/sites/cee/arquivos_restritos/files/documento/2022-
05/deliberacao_02 22.pdf. Acesso em: 05 maio 2022.

PARANA - DELIBERACAO CEE/PR n° 03/2022, APROVADA EM 21/06/2022,

Sistema Estadual de Ensino do Parana: Diretrizes Curriculares Complementares para
a Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio e para a Educacao Profissional
Tecnoldgica, de Nivel Superior, ofertada em cursos e programas no ambito do
Sistema Estadual de Ensino do Parana. Disponivel em:
https://www.cee.pr.gov.br/Pagina/2022-Deliberacoes. Acesso em: 21 out 2022.

PARANA — DELIBERAQAO - CEE/CP/PR N.° 06/2022 APROVADA EM 06/12/2022:
Sistema Estadual de Ensino do Estado Parana.

Alteracdo do Capitulo 1V, inciso VIII, art. 11, e Capitulo XVI, § 3.°, art. 56, da
Deliberagdo CEE/PR n.° 03/2022, de 21/06/2022, que instituiu as Diretrizes
Curriculares Complementares para a Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio
e para a Educacéo Profissional Tecnoldgica, de Nivel Superior, ofertada em cursos e
programas no ambito do Sistema Estadual de Ensino do Parana.

https://www.cee.pr.gov.br/sites/cee/arquivos restritos/files/documento/2022-
12/deliberacao 06 22.pdf. Acesso em: 05 abril de 2023

PARANA - LEI ORDINARIA 21327 - 20 DE DEZEMBRO DE 2022, Institui o Programa

Colégios Civico-Militares no Estado do Parand, altera dispositivos da Lei n® 19.130,
de25 de setembro de 2017, revoga parcialmente a Lei n°® 20.338, de 6 de outubro
de2020, e d& outras providéncias. Disponivel em: https://leisestaduais.com.br/pr/lei-
ordinaria-n-21327- 2022-parana-institui-o-programa-colegios-civico-militares-no-
estado-do-parana-altera- dispositivos-da-lei-no-19-130-de-25-de-setembro-de-2017-
revoga-parcialmente-a-lei-no-20-338-de-6-de-outubro-de-2020-e-da-
outrasprovidencias. Acesso em: 23 de janeiro de 2023.
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PARECER DE LEGALIDADE N° 313/2023 — NRE/CASCAVEL

ASSUNTO: Parecer de Legalidade do Regimento Escolar

O Colégio Sagrada Familia — Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Médio
apresenta o Regimento Escolar elaborado pela mantenedora e aprovado pela
mantenedora da instituicdo de Ensino.

O Nducleo Regional de Educacdo de Cascavel emite o presente Parecer que
resulta da verificagdo da Declaragédo de Legalidade n°® 26/2023 emitida pelo Mantenedor
da Instituicdo, situada no municipio de Ibema, mantida pela Associagao Brasiliense de
Educacao.

O Regimento Escolar atende os dispositivos da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgao Nacional — LDB n.° 9.394/96, da Deliberagao n.° 02/2018— CEE/CP/PR e o
Parecer Normativo n.° 01/2019 — CEE/CP/PR e demais legislacdes vigentes.

E o Parecer.

Cascavel, 19 de outubro de 2023.

Luciana Paulista da Silva
Chefe do Nucleo Regional da Educagao de Cascavel
Decreto n° 69/2023 DOE 05/01/2023

Avenida Brasil, 2040 - Sdo Cristévao, Cascavel — PR, 85816-294 - 45 3333-2800
www.educacao.pr.gov.br

Assinatura Avancgada realizada por: Luciana Paulista da Silva (XXX.668.219-XX) em 19/10/2023 15:11 Local: SEED/CSC/CH. Inserido ao protocolo 19.867.126-6 por:
Cleide Aparecida dos Santos em: 19/10/2023 12:44. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n® 7304/2021. A autenticidade deste documento
pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 9f0e3633da2571708b40588b59c72d7f.
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Documento: ParecerdeLegalidade.pdf.

Assinatura Avancada realizada por: Luciana Paulista da Silva (XXX.668.219-XX) em 19/10/2023 15:11 Local: SEED/CSC/CH.

Inserido ao protocolo 19.867.126-6 por: Cleide Aparecida dos Santos em: 19/10/2023 12:44.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
9f0e3633da2571708b40588h59c72d7f.
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NUCLEO REGIONAL DE CASCAVEL
ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Protocolo: 19.867.126-6

Assunto: Regimento Escolar 2023.
Interessado: COLEGIO SAGRADA FAMILIA - IBEMA
Data: 20/10/2023 09:05

DESPACHO

Encaminhamos para ser inserido o Ato de Homologacao emitido pela
Mantenedora.

Apods inserido o Ato de Homologacao retornar o processo ao NRE, se
possivel, até o dia 23/10//2023. O mesmo sera arquivado na pasta Digital da
instituicao para constituir fonte de informacao.

Para acessar o processo do Regimento Escolar, apds o arquivamento,
consultar pelo nimero do protocolo no e- Protocolo.

Cleide Aparecida dos Santos
Técnica Pedagégica
NRE/CSC/SEF
(45)3333-2840

Assinatura Avangada realizada por: Cleide Aparecida dos Santos (XXX.292.859-XX) em 20/10/2023 09:05 Local: SEED/CSC/SEF. Inserido ao protocolo 19.867.126-6 por:

Cleide Aparecida dos Santos em: 20/10/2023 09:05. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n2 7304/2021. A autenticidade deste documento
pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: cc1929ace3eb7dc4614a8543b98575h3.
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Documento: DESPACHO_5.pdf.

Assinatura Avancada realizada por: Cleide Aparecida dos Santos (XXX.292.859-XX) em 20/10/2023 09:05 Local: SEED/CSC/SEF.

Inserido ao protocolo 19.867.126-6 por: Cleide Aparecida dos Santos em: 20/10/2023 09:05.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
ccl929ace3eb7dc4614a8543b98575hb3.




Pagina(s) 577 a 577 cancelada(s) por Ronaldo de Franca Rangel em: 20/10/2023 13:53 motivo: Devido ao equivoco ao encaminhar o documento para analise,
verificamos que as deliberagdes e o teor ndo estavam alinhados com as orientagdes. .
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Ato de Homologacao do Regimento Escolar

ATO DE HOMOLOGAGCAO N° 19/2023

A Associacao Brasiliense de Educacao, mantenedora do Colégio Sagrada Familia —
Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Médio, no uso das atribuicdes legais conferidas
pela Deliberacédo n° 02/2018 CEE/CP/PR e o Parecer de Legalidade N° 313/2023- NRE

de Cascavel.
HOMOLOGA

Art. 1° - O Regimento Escolar do Colégio Sagrada Familia — Ed. Infantil, Ensino
Fundamental e Médio do municipio de Ibema, com a oferta de: Educagéo Infantil, Ensino

Fundamental e Médio.

Art. 2° - O Regimento Escolar homologado por este Ato entrard em vigor a partir do
inicio do ano letivo de 2023, ficando revogado os Atos anteriores e disposicées em contrario.

Ibema, 20 de Outubro de 2023.

ASSOCIAGAO BRASLE! DE EDQCACAO -ABE
Entidade Filaniopica Utilidade Pablica Federal
Decreto n* 86 431 de 02/10/81
CNP WMF 09.045.690/0001-03
Fone: (54) 3342-2246 Caixa Postal, 39
Rua José Pesser, 275 99150-000 MarauwR$

Assinatura do(a) Mantenedor(a) da Instituicdo de Ensino

Inserido ao protocolo 19.867.126-6 por: Ronaldo de Franca Rangel em: 20/10/2023 13:54. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 5427888f461b64770881cab5b749218a.
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